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ส่วนที่ 1 

  

 

 

ค ำแถลงประกอบงบประมำณรำยจ่ำย 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 
 

 

 

 

ของ 

 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนกลำง 

อ ำเภอปะนำเระ  จังหวัดปัตตำน ี



จ ำนวน 32,512.14 บำท
จ ำนวน 164,677.30 บำท
จ ำนวน 219,506.68 บำท
จ ำนวน 569,445.00 บำท
จ ำนวน 300.26 บำท

จ ำนวน 0.00 บำท

จ ำนวน 25,529,147.09 บำท
จ ำนวน 29,684,411.45 บำท

หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด

หมวดรำยได้จำกทุน

หมวดภำษีจัดสรร
หมวดเงินอุดหนุน

2.1 รายรับจริง จ านวน 56,199,999.92 บาท ประกอบดว้ย
หมวดภำษีอำกร
หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต
หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน
หมวดรำยได้จำกสำธำรณูปโภค และกิจกำรพำณิชย์

รวม 0.00 บำท
1.1.4 รำยกำรกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ ำนวน 1 โครงกำร

รวม 8,267.13 บำท

1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 0.00 บาท
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

1.1 งบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ณ วันที ่3 สิงหำคม พ.ศ. 2569 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถำนะกำรเงิน ดังนี้
1.1.1 เงินฝำกธนำคำร จ ำนวน 37,740,124.53 บำท
1.1.2 เงินสะสม จ ำนวน 151,712,931.25 บำท
1.1.3 รำยกำรกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่ำย จ ำนวน 0 โครงกำร

ท่านประธานสภาฯ และสมาชกิสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

           บัดนี้ ถึงเวลำทีผู้่บริหำรท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนกลำง จะได้เสนอร่ำงข้อบัญญัติงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปีต่อสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนกลำง อีกคร้ังหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกำสนี้ ผู้บริหำรท้องถิ่นองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลบ้ำนกลำง จึงขอชี้แจงให้ท่ำนประธำนและสมำชิกทุกท่ำนได้ทรำบถึงสถำนะกำรคลัง ตลอดจนหลักกำร
และแนวนโยบำยกำรด ำเนินกำร ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 ดังต่อไปนี้

1. สถานะการคลัง

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570



งบกลาง จ านวน 11,612,095.00 บาท
งบบุคลากร จ านวน 12,213,896.84 บาท
งบด าเนินงาน จ านวน 11,241,303.87 บาท
งบลงทุน จ านวน 4,991,799.00 บาท
งบเงินอุดหนุน จ านวน 4,996,832.00 บาท
งบรายจ่ายอื่น จ านวน 0.00 บาท

จ ำนวน 3,264,880.00 บำท

จ ำนวน 26,961,610.00 บำท

จ ำนวน 0.00 บำท

จ ำนวน 0.00 บำท
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2.7 รำยจ่ำยทีจ่่ำยจำกเงินกู้

2.2 เงินอุดหนุนทีร่ัฐบำลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ ำนวน 3,142,000.00 บำท

2.3 รำยจ่ำยจริง จ ำนวน 45,055,926.71 บำท ประกอบดว้ย

2.4 รำยจ่ำยทีจ่่ำยจำกเงินอุดหนุนทีร่ัฐบำลให้โดยระบุวัตถุประสงค์

2.5 มกีำรจ่ำยเงินสะสมเพ่ือด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่

2.6 รำยจ่ำยทีจ่่ำยจำกเงินทุนส ำรองเงินสะสม



รายรบัจรงิ 
ป ี2568

ประมาณการ 
ป ี2569

ประมาณการ 
ป ี2570

หมวดภาษอีากร 32,512.14 61,000.00 44,500.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 114,432.30 284,100.00 265,082.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 219,506.68 230,000.00 150,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 569,445.00 550,000.00 600,000.00

หมวดรายได้เบด็เตล็ด 300.26 1,000.00 1,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 936,196.38 1,126,100.00 1,060,582.00

หมวดภาษจีัดสรร 25,529,147.09 24,096,329.00 26,644,265.00
รวมรายได้ที่รฐับาลเก็บแล้วจัดสรรใหอ้งค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน

25,529,147.09 24,096,329.00 26,644,265.00

หมวดเงินอุดหนุน 29,684,411.45 34,671,987.00 33,715,300.00

รวมรายได้ที่รฐับาลอุดหนุนใหอ้งค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 29,684,411.45 34,671,987.00 33,715,300.00

56,149,754.92 59,894,416.00 61,420,147.00รวม

1. รายรับ
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รายรบั

รายได้จัดเก็บเอง

รายได้ที่รฐับาลเก็บแล้วจัดสรรใหอ้งค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

รายได้ที่รฐับาลอุดหนุนใหอ้งค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

อ าเภอปะนาเระ  จังหวัดปัตตานี



รายจ่าย
รายจ่ายจรงิ

ป ี2568
ประมาณการ  

ป ี2569
ประมาณการ 

ป ี2570

จ่ายจากงบประมาณ

      งบกลาง 11,612,095.00 12,783,809.00 13,121,047.00

      งบบคุลากร 12,213,896.84 15,352,420.00 17,262,600.00

      งบด าเนินงาน 11,241,303.87 19,227,487.00 18,673,200.00

      งบลงทนุ 4,991,799.00 6,591,900.00 6,897,300.00

      งบเงินอุดหนุน 4,996,832.00 5,938,800.00 5,466,000.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 45,055,926.71 59,894,416.00 61,420,147.00

2. รายจ่าย
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ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

อ าเภอปะนาเระ      จังหวัดปัตตานี



 

 

 
 

ส่วนที่ 2 
 

 

 

ข้อบัญญัต ิ

เรื่อง 

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2570 
 

 

 

 

 

ของ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 

อ าเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตาน ี



ดา้น รวม

ดา้นบริหารทัว่ไป

      แผนงานบริหารงานทัว่ไป 18,936,200.

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 623,000.

ดา้นบริการชมุชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 11,658,600.

      แผนงานสาธารณสุข 1,913,300.

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 250,000.

      แผนงานเคหะและชุมชน 1,615,600.

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,868,000.

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,065,000.

ดา้นการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 10,199,400.

      แผนงานการเกษตร 170,000.

ดา้นการด าเนินงานอ่ืน

      แผนงานงบกลาง 13,121,047.

งบประมาณรายจ่ายทัง้สิ้น 61,420,147.
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บันทึกหลักการและเหตผุล
ประกอบร่างขอ้บัญญัตงิบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
อ าเภอปะนาเระ  จังหวัดปัตตานี
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งาน
งบ

งบบคุลากร 5,859,600 282,000 386,000

     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,520,000 0 0

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,339,600 282,000 386,000

งบด าเนินงาน 5,506,000 210,000 20,000

     ค่าตอบแทน 976,000 57,000 5,000

     ค่าใช้สอย 2,190,000 153,000 15,000

     ค่าวสัดุ 605,000 0 0

     ค่าสาธารณูปโภค 1,735,000 0 0

งบลงทนุ 39,800 35,000 0

     ค่าครุภณัฑ์ 39,800 35,000 0

รวม 11,405,400 527,000 406,000.

งาน
งบ

งบบคุลากร 328,000 328,000

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 328,000 328,000

งบด าเนินงาน 295,000 295,000

     ค่าตอบแทน 55,000 55,000

     ค่าใช้สอย 180,000 180,000

     ค่าวสัดุ 60,000 60,000

รวม 623,000 623,000

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งานบรหิารทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ งานบรหิารงานคลัง
งานควบคุมภายใน

และการตรวจสอบภายใน
รวม

1,588,000

1,708,000 4,066,000

4,083,000 10,610,600

0 2,520,000

4,083,000 8,090,600

งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั รวม

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
อ าเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตานี

86,800 161,600

6,597,800 18,936,200

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

170,000 775,000

0 1,735,000

86,800 161,600

2,428,000 8,164,000

550,000
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งาน
งบ
งบบคุลากร 1,015,000 1,144,000

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,015,000 1,144,000

งบด าเนินงาน 1,024,300 3,152,300

     ค่าตอบแทน 46,000 35,000

     ค่าใช้สอย 893,300 904,000

     ค่าวสัดุ 85,000 2,213,300

งบลงทนุ 13,000 48,000

     ค่าครุภณัฑ์ 13,000 48,000

งบเงนิอุดหนุน 0 5,262,000

     เงินอุดหนุน 0 5,262,000

รวม 2,052,300 9,606,300

งาน

งบ

งบบคุลากร 443,000 0

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 443,000 0

งบด าเนินงาน 223,000 1,170,000

     ค่าตอบแทน 85,000 144,000

     ค่าใช้สอย 138,000 966,000

     ค่าวสัดุ 0 60,000

งบลงทนุ 5,800 71,500

     ค่าครุภณัฑ์ 5,800 71,500

รวม 671,800 1,241,500

แผนงานการศึกษา

งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรยีน

และประถมศึกษา
รวม

2,159,000

61,000

61,000

5,262,000

5,262,000

11,658,600

2,159,000

4,176,600

81,000

1,797,300

2,298,300

443,000

1,393,000

229,000

1,104,000

60,000

แผนงานสาธารณสุข

งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับ
สาธารณสุข

งานบรกิารสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน

รวม

443,000

77,300

77,300

1,913,300
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งาน

งบ

งบด าเนินงาน 250,000 250,000

     ค่าใช้สอย 250,000 250,000

รวม 250,000 250,000

งาน

งบ

งบเงนิอุดหนุน 204,000 0

     เงินอุดหนุน 204,000 0

งบบคุลากร 0 324,000

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 324,000

งบด าเนินงาน 0 1,087,600

     ค่าใช้สอย 0 1,031,600

     ค่าวสัดุ 0 56,000

รวม 204,000 1,411,600

งาน

งบ

งบบคุลากร 708,000 708,000

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 708,000 708,000

งบด าเนินงาน 1,160,000 1,160,000

     ค่าตอบแทน 5,000 5,000

     ค่าใช้สอย 1,155,000 1,155,000

รวม 1,868,000 1,868,000

แผนงานเคหะและชมุชน

งานไฟฟ้าและประปา
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏกูิล
รวม

204,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์

รวม

56,000

1,615,600

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

งานส่งเสรมิและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน

รวม

204,000

324,000

324,000

1,087,600

1,031,600
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งาน

งบ

งบด าเนินงาน 490,000 575,000

     ค่าใช้สอย 490,000 575,000

รวม 490,000 575,000

งาน

งบ

งบบคุลากร 853,000 1,837,000

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 853,000 1,837,000

งบด าเนินงาน 65,000 847,000

     ค่าตอบแทน 45,000 15,000

     ค่าใช้สอย 20,000 492,000

     ค่าวสัดุ 0 340,000

งบลงทนุ 0 6,597,400

     ค่าครุภณัฑ์ 0 111,400

     ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 0 6,486,000

รวม 918,000 9,281,400

งาน

งบ

งบด าเนินงาน 50,000 120,000

     ค่าใช้สอย 50,000 120,000

รวม 50,000 120,000

1,065,000

1,065,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับ
อุตสาหกรรม
และการโยธา

งานก่อสรา้ง รวม

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมทอ้งถ่ิน รวม

1,065,000

340,000

6,597,400

111,400

6,486,000

10,199,400

2,690,000

2,690,000

912,000

60,000

512,000

170,000

170,000

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสรมิการเกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรพัยากรธรรมชาติ

รวม

170,000
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งาน

งบ

งบกลาง 13,121,047 13,121,047

     งบกลาง 13,121,047 13,121,047

รวม 13,121,047 13,121,047

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม



แผนงาน ยอดรวม

ด้านบรหิารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 18,936,200.

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 623,000.

ด้านบรกิารชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 11,658,600.

      แผนงานสาธารณสุข 1,913,300.

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 250,000.

      แผนงานเคหะและชุมชน 1,615,600.

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,868,000.

      แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ 1,065,000.

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 10,199,400.

      แผนงานการเกษตร 170,000.

ด้านการด าเนินงานอ่ืน

      แผนงานงบกลาง 13,121,047.

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 61,420,147.

แผนงาน ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0

      ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทัง้ส้ิน 0 บาท ดังนี้

 - 11 -

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

อ าเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตานี

ขอ้บัญญัติ

     โดยทีเ่ป็นการสมควรต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 อาศัยอ านาจตามความในพระราชบัญญัติ 
สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิม่เติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้
โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง และโดยอนุมัติของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

      ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
      ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันที ่1 ตุลาคม พ.ศ. 2569 เป็นต้นไป
      ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 เป็นจ านวนรวมทัง้ส้ิน 61,420,147 บาท
      ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทัว่ไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็นจ านวน     
รวมทัง้สิ้น 61,420,147 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
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ป ี2567 ป ี2568 ยอดต่าง (%)

30,146.78 30,396.14 -28.57 %

524.00 2,116.00 -10.00 %

30,670.78 32,512.14

58.20 87.30 0.00 %

95,720.00 94,360.00 0.00 %

1,126.00 1,415.00 -60.00 %

100.00 250.00 -75.00 %

0.00 0.00 100.00 %

5,650.00 7,000.00 -20.00 %

25,116.00 50,245.00 -6.67 %

11,300.00 10,600.00 -25.00 %

460.00 720.00 -25.90 %

100.00 0.00 0.00 %

139,630.20 164,677.30

รายงานประมาณการรายรับ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

อ าเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตานี

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 0.00 0.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรบั และใบอนุญาต 284,100.00 265,082.00

ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ 20,000.00 15,000.00

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 2,000.00 1,482.00

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 5,000.00 4,000.00

ค่าปรับการผิดสัญญา 150,000.00 140,000.00

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบยีนพาณิชย์ 2,000.00 500.00

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 2,000.00

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 100,000.00 100,000.00

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 5,000.00 2,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรบั และใบอนุญาต

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 100.00 100.00

รายการ
รายรบัจรงิ ประมาณการ

ป ี2569 ป ี2570

ภาษปีา้ย 5,000.00 4,500.00

รวมหมวดภาษีอากร 61,000.00 44,500.00

หมวดภาษีอากร

ภาษทีี่ดินและส่ิงปลูกสร้าง 56,000.00 40,000.00
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ป ี2567 ป ี2568 ยอดต่าง (%)

253,671.76 219,506.68 -34.78 %

253,671.76 219,506.68

537,900.00 569,445.00 9.09 %

537,900.00 569,445.00

250.00 300.26 0.00 %

250.00 300.26

301,989.14 295,912.73 -25.00 %

12,825,106.85 13,685,069.95 9.48 %

5,064,675.15 4,873,691.35 -1.96 %

33,893.86 28,465.80 -14.29 %

6,790,881.80 6,433,704.63 27.27 %

50,984.47 67,458.03 0.00 %

103,036.99 143,301.60 30.00 %

39,661.00 1,543.00 -24.76 %

25,210,229.26 25,529,147.09รวมหมวดภาษีจัดสรร 24,096,329.00 26,644,265.00

หมวดเงนิอุดหนุน

ค่าภาคหลวงปโิตรเลียม 100,000.00 130,000.00

ค่าธรรมเนียมจดทะเบยีนสิทธแิละนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 1,329.00 1,000.00

ภาษสีรรพสามิต 5,500,000.00 7,000,000.00

ค่าภาคหลวงแร่ 60,000.00 60,000.00

ภาษมีูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 5,100,000.00 5,000,000.00

ภาษธีรุกิจเฉพาะ 35,000.00 30,000.00

ภาษรีถยนต์ 400,000.00 300,000.00

ภาษมีูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 12,900,000.00 14,123,265.00

รวมหมวดรายได้เบด็เตล็ด 1,000.00 1,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

หมวดรายได้เบด็เตล็ด

รายได้เบด็เตล็ดอื่น ๆ 1,000.00 1,000.00

รายได้จากประปา 550,000.00 600,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณปูโภค และกิจการพาณชิย์ 550,000.00 600,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรพัย์สิน 230,000.00 150,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณปูโภค และกิจการพาณชิย์

หมวดรายได้จากทรพัย์สิน

ดอกเบี้ย 230,000.00 150,000.00

รายการ
รายรบัจรงิ ประมาณการ

ป ี2569 ป ี2570



-15-

ป ี2567 ป ี2568 ยอดต่าง (%)

28,422,995.32 29,684,411.45 -2.76 %

28,422,995.32 29,684,411.45

54,595,347.32 56,199,999.92รวมทกุหมวด 59,894,416.00 61,420,147.00

เงินอุดหนุนทั่วไป 34,671,987.00 33,715,300.00

รวมหมวดเงนิอุดหนุน 34,671,987.00 33,715,300.00

รายการ
รายรบัจรงิ ประมาณการ

ป ี2569 ป ี2570
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บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

ประมาณการรายรับรวมทัง้สิ้น 61,420,147 บาท  แยกเป็น

รายไดจ้ัดเก็บเอง

ประมาณการตามทีก่ฏหมายว่าด้วยภาษีทีดิ่นและส่ิงปลูกสร้างก าหนด

(1.2) ภาษีป้าย จ านวน 4,500

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าในพืน้ทีม่ีการจัดเก็บได้
ลดลง

1. หมวดภาษีอากร รวม 44,500

(1.1) ภาษีทีด่นิและสิ่งปลูกสร้าง จ านวน 40,000

ประมาณการไว้เท่ากับปีทีผ่่านมา คาดว่าจะได้รับการจัดสรร
ใกล้เคียงกับปีทีผ่่านมา

(2.2) ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมลูฝอย จ านวน 100,000

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับปีทีผ่่านมา คาดว่าจะมีผู้มาใช้บริการ
ใกล้เคียงกับปีทีผ่่านมา

2. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 265,082

(2.1) ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 100

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าจะมีผู้มาใช้บริการลดลง

(2.5) ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขดุดนิและถมดนิ จ านวน 2,000

ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรับจริงปีทีผ่่านมา

(2.3) ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 2,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าคาดว่าจะมีผู้มาใช้บริการ
ลดลง

(2.4) ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 500

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าจะมีผู้กระท าผิดสัญญาลด
น้อยลง

(2.8) ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในทีห่รือทางสาธารณะ จ านวน 15,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมาคาดว่าจะมีผู้มาใช้บริการลดน้อยลง

(2.6) ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ จ านวน 4,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าจะมีผู้มาใช้บริการลด
น้อยลง(2.7) ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 140,000

(2.9) ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 1,482

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมาคาดว่าจะมีผู้มาใช้บริการลดน้อยลง

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

อ าเภอปะนาเระ  จังหวัดปัตตานี
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บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

(3.1) ดอกเบีย้ จ านวน 150,000

3. หมวดรายไดจ้ากทรัพย์สิน รวม 150,000

ประมาณการไว้มากกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้ตาม
สภาพความเป็นจริงของเศรษฐกิจในปัจจุบันได้เพิม่มากขึ้น

5. หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด รวม 1,000

(5.1) รายไดเ้บ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จ านวน 1,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าจะมีรายได้จากดอกเบีย้
ลดลง

4. หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 600,000

(4.1) รายไดจ้ากประปา จ านวน 600,000

(6.1) ภาษีรถยนต์ จ านวน 300,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าเศรษฐกิจโดยรวมจะยังไม่
ดีขึ้นและจะได้รับการจัดสรรลดน้อยลง

(6.2) ภาษีมลูค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน            14,123,265

ประมาณการไว้เท่ากับปีทีผ่่านมา คาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้
ใกล้เคียงกับปีทีผ่่านมา

รายไดท้ีร่ัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

6. หมวดภาษีจัดสรร รวม            26,644,265

ประมาณการไว้เท่ากับปีทีผ่่านมา คาดว่าจะได้รับการจัดสรร
ใกล้เคียงกับปีทีผ่่านมา

(6.4) ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 30,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง

(6.5) ภาษีสรรพสามติ จ านวน 7,000,000

ประมาณการไว้เพิม่มากกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าเศรษฐกิจโดยรวมของ
ประเทศจะดีขึ้นรายได้มวลรวมในประเทศจะเพิม่ขึ้น

(6.3) ภาษีมลูค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ้ จ านวน 5,000,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าเศรษฐกิจโดยรวมของ
ประเทศจะยังไม่ดีขึ้นและจะได้รับการจัดสรรได้น้อยลง

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง

(6.7) ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 130,000

ประมาณการไว้มากกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าจะได้รับการจัดสรรเพิม่ขึ้น

(6.8) ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิตกิรรมตามประมวล
กฎหมายทีด่นิ

จ านวน 1,000

ประมาณการไว้มากกว่าปีทีผ่่านมา คาดว่าได้รับการจัดสรรเพิม่ขึ้น
(6.6) ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 60,000
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บาท

บาท

ประมาณการไว้มากกว่ากับปีทีผ่่านมา  คาดว่าเศรษฐกิจโดยรวมของ
ประเทศมีแนวโน้มจะดีขึ้น  รัฐบาลจึงจัดสรรเงินอุดหนุนมามากกว่า 
ปีทีผ่่านมา

(7.1) เงินอุดหนุนทัว่ไป จ านวน 33,715,300

รายไดท้ีร่ัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

7. หมวดเงินอุดหนุน รวม 33,715,300
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง

695,520.00 695,520.00 717,840 1.10 %

120,000.00 120,000.00 162,000 11.11 %

120,000.00 120,000.00 162,000 11.11 %

115,920.00 115,920.00 121,040 -0.07 %

1,258,560.00 1,258,560.00 1,283,480 2.32 %

2,310,000.00 2,310,000.00 2,446,360

1,757,820.00 2,026,418.55 2,300,000 7.20 %

243,720.00 257,349.03 279,000 -1.79 %

รายงานประมาณการรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
องค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านกลาง

อ าเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตานี

งานบริหารทัว่ไป

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 2,465,600

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 274,000

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ทีป่รึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 120,960

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น

1,313,280

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,520,000

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 725,760

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 180,000

ค่าตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก 180,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 126,000.00 145,193.65 168,000 0.00 %

308,400.00 317,520.00 347,000 0.29 %

72,000.00 89,000.00 90,000 -6.67 %

2,507,940.00 2,835,481.23 3,184,000

4,817,940.00 5,145,481.23 5,630,360

0.00 0.00 750,000 6.67 %

0.00 0.00 850,000 -100.00 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %

28,800.00 29,500.00 48,000 -25.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

8,774.00 17,339.00 70,000 -14.29 %

37,574.00 46,839.00 1,748,000รวมค่าตอบแทน 976,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรผู้บริหารทอ้งถิ่น 50,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 60,000

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีใ่นการเลือกต้ัง 0

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 30,000

ค่าเช่าบา้น 36,000

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเปน็กรณีพเิศษ 800,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,339,600

รวมงบบคุลากร 5,859,600

งบด าเนินงาน

เงินประจ าต าแหน่ง 168,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 348,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

695,276.00 758,947.23 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 350,000 -100.00 %

0.00 0.00 108,000 0.00 %

0.00 0.00 108,000 0.00 %

0.00 0.00 504,000 0.00 %

0.00 0.00 20,000 0.00 %

0.00 0.00 50,000 0.00 %

2,800.00 0.00 0 0.00 %

80,908.15 261,650.00 300,000 0.00 %

0.00 0.00 450,000 -77.78 %

54,800.00 146,900.00 150,000 0.00 %

ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 100,000

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 150,000

ค่ารับรองและพธิีการ 0

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 300,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ

ค่ารับรอง 20,000

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 50,000

ค่าจ้างเหมาบริการท าความสะอาดภายนอกอาคารส านักงาน 108,000

ค่าจ้างเหมาบริการแม่บา้น 108,000

ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภยัอาคารส านักงาน 504,000

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 0

ค่าจ้างเหมาบริการ 350,000

ค่าจ้างเหมาบริการ 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

0.00 0.00 150,000 -100.00 %

284,460.00 246,010.00 344,740 1.53 %

38,200.00 115,203.00 150,000 0.00 %

271,717.25 227,962.65 0 0.00 %

1,428,161.40 1,756,672.88 2,684,740

218,987.00 139,694.00 170,000 -11.76 %

22,422.40 17,289.60 0 0.00 %

0.00 4,090.00 30,000 0.00 %

159,800.00 201,600.00 260,000 -23.08 %

0.00 0.00 5,000 0.00 %

49,980.00 60,000.00 90,000 11.11 %

60,570.00 96,780.00 100,000 20.00 %

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000

วัสดุกีฬา 100,000

วัสดุคอมพวิเตอร์ 120,000

วัสดุก่อสร้าง 0

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 200,000

รวมค่าใช้สอย 2,190,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 150,000

โครงการฝึกอบรมและทศันศึกษาดูงานเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพการพฒันา
ตนเอง  พฒันาชุมชน สู่การพฒันาทอ้งถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
บา้นกลาง

350,000

โครงการพฒันาบคุลากรเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพการปฏบิติังานผู้บริหาร  
สมาชิกอบต. พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างของ อบต.บา้นกลาง

150,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0

โครงการปกปอ้งสถาบนัส าคัญของชาติ(อ านวยความสะดวกแก่ประชาชน
ในการเดินทางเข้าเฝ้าฯกราบถวายบงัคมพระบรมศพ สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพนัปหีลวง และศึกษาดูงาน
โครงการอันเนือ่งมาจากพระราชด าริ)

0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 511,759.40 519,453.60 655,000

856,035.83 856,414.76 1,500,000 0.00 %

27,013.41 50,583.41 50,000 0.00 %

31,316.00 24,173.00 40,000 0.00 %

116,434.77 114,541.32 130,000 0.00 %

10,000.00 10,000.00 15,000 0.00 %

1,040,800.01 1,055,712.49 1,735,000

3,018,294.81 3,378,677.97 6,822,740

111,600.00 0.00 0 0.00 %

37,900.00 0.00 0 0.00 %

0.00 20,800.00 0 0.00 %

ค่าจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน แบบติดผนัง(ระบบ Inverter) 
ขนาด 18,000 บทียีู

0

ค่าจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน แบบติดผนัง (ระบบ Inverter) 
ขนาด 24,000 บทียีู

0

จัดซ้ือเก้าอี้นัง่พกัคอย 4 ทีน่ัง่ขนาดกว้าง 68 ซม.ยาว 238 ซม.สูง 80 ซม. 0

งบลงทนุ

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน

ค่าเช่าพืน้ทีเ่ว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมทีเ่กี่ยวข้อง 15,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 1,735,000

รวมงบด าเนินงาน 5,506,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 50,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 40,000

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 130,000

รวมค่าวัสดุ 605,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟา้ 1,500,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 7,600.00 0 0.00 %

0.00 0.00 7,600 -100.00 %

0.00 0.00 18,900 -100.00 %

0.00 0.00 5,800 -100.00 %

0.00 5,500.00 0 0.00 %

0.00 4,000.00 0 0.00 %

0.00 33,000.00 0 0.00 %

0.00 11,200.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 40,000 -100.00 %

0.00 0.00 257,000 -100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าระบบผลิตไฟฟา้จากพลังงานแสงอาทติย์บนหลังคาส านักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลบา้นกลาง(Solar Rooftop)

0

ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่

จัดซ้ือโทรทศัน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 28,200

จัดซ้ือพดัลมติดฝาผนัง 2,200

ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวิทยุ

ค่าจัดซ้ือตู้ล าโพงอเนกประสงค์ 0

จัดซ้ือโต๊ะประชุมไฟเบอร์ ขนาด 75 x 180 ซม. 0

จัดซ้ือโต๊ะพบัเอนกประสงค์ 0

จัดซ้ือโต๊ะหมูบ่ชูา 9,400

จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารบานเล่ือน 0

จัดซ้ือตู้เหล็ก 4 ล้ินชัก 0

จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 3 ล้ินชัก 0

จัดซ้ือชั้นวางแฟม้ แบบ 2 ชั้น 20 ช่อง 0

จัดซ้ือชั้นวางแฟม้แบบ 2 ชั้น  20 ช่อง 0

จัดซ้ือชุดโต๊ะประชุมเล็กพร้อมเก้าอี้ 0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 24,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 20,000.00 0 0.00 %

0.00 0.00 11,000 -100.00 %

0.00 11,000.00 0 0.00 %

0.00 0.00 12,500 -100.00 %

0.00 5,000.00 0 0.00 %

173,500.00 118,100.00 352,800

173,500.00 118,100.00 352,800

15,000.00 15,000.00 0 0.00 %

15,000.00 15,000.00 0

15,000.00 15,000.00 0

8,024,734.81 8,657,259.20 12,805,900รวมงานบริหารทัว่ไป 11,405,400

โครงการศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. และจัด
จ้างเจ้าหน้าทีป่ระจ าศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ 
อปท.ในเขตพืน้ทีอ่ าเภอปะนาเระ

0

รวมเงินอุดหนุน 0

รวมงบเงินอุดหนุน 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ชนาด 800 VA 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 39,800

รวมงบลงทนุ 39,800

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที ่1 0

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED  สี ชนิด Network แบบที1่ (20 หน้า/
นาที)

0

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 0

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุก๊ ส าหรับงานประมวลผล 0

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

472,260.00 390,432.58 236,000 6.78 %

30,000.00 23,629.03 30,000 0.00 %

502,260.00 414,061.61 266,000

502,260.00 414,061.61 266,000

0.00 0.00 5,000 0.00 %

66,000.00 57,484.00 30,000 40.00 %

12,250.00 9,250.00 10,000 0.00 %

78,250.00 66,734.00 45,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 10,000

รวมค่าตอบแทน 57,000

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 5,000

ค่าเช่าบา้น 42,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 282,000

รวมงบบคุลากร 282,000

งบด าเนินงาน

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 252,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 30,000

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบคุลากร
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 96,000 12.50 %

0.00 0.00 20,000 25.00 %

19,546.00 9,190.00 0 0.00 %

14,200.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 10,000 100.00 %

8,960.00 18,400.00 0 0.00 %

42,706.00 27,590.00 126,000

120,956.00 94,324.00 171,000

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 4,500.00 0 0.00 %

0.00 4,500.00 0

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์หรือ LED สี ชนิดNetwork แบบที ่1 12,000

จัดซ้ือจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21.5 นิว้ 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 35,000

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 23,000

รวมค่าใช้สอย 153,000

รวมงบด าเนินงาน 210,000

งบลงทนุ

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 0

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 20,000

โครงการจัดท าและประสานแผนพฒันาทอ้งถิ่น 0

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 25,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0

ค่าจ้างเหมาบริการงานวิเคราะหน์โยบายและแผน 108,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 4,500.00 0

623,216.00 512,885.61 437,000

1,740,600.00 1,822,020.00 2,341,440 24.28 %

156,600.00 156,600.00 270,000 -7.41 %

42,000.00 42,000.00 42,000 0.00 %

535,680.00 556,320.00 700,560 1.78 %

95,820.00 112,775.00 153,000 9.80 %

2,570,700.00 2,689,715.00 3,507,000

2,570,700.00 2,689,715.00 3,507,000

318,000.00 387,700.00 400,000 0.00 %
ค่าตอบแทนบคุคลหรือคณะกรรมการทีไ่ด้รับแต่งต้ังตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ

400,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 168,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,083,000

รวมงบบคุลากร 4,083,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 250,000

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 713,000

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 2,910,000

รวมงบลงทนุ 35,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 527,000

งานบริหารงานคลัง
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 11,130.00 10,590.00 30,000 0.00 %

58,800.00 58,800.00 58,800 2.04 %

48,500.00 24,250.00 60,000 0.00 %

436,430.00 481,340.00 548,800

93,500.00 99,000.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 108,000 0.00 %

27,400.00 18,780.00 0 0.00 %

0.00 0.00 200,000 0.00 %

31,360.00 25,700.00 0 0.00 %

0.00 0.00 50,000 0.00 %

7,550.00 0.00 730,000 -10.96 %

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 50,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 650,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 200,000

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 0

ค่าจ้างเหมาบริการจัดท าแผนทีภ่าษแีละทะเบยีนทรัพย์สิน 700,000

ค่าจ้างเหมาบนัทกึข้อมูลด้านการเงินการคลัง 108,000

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 60,000

รวมค่าตอบแทน 550,000

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 30,000

ค่าเช่าบา้น 60,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 159,810.00 143,480.00 1,088,000

62,645.00 54,838.00 80,000 0.00 %

11,165.00 7,026.00 20,000 -50.00 %

79,760.00 79,215.00 80,000 0.00 %

153,570.00 141,079.00 180,000

749,810.00 765,899.00 1,816,800

0.00 0.00 0 100.00 %

12,000.00 13,200.00 0 0.00 %

0.00 0.00 26,400 0.00 %

0.00 20,000.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 0

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 23,000

จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 3 ล้ินชัก 9,000

จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ 2 บาน 0

จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ 2 บาน 26,400

งบลงทนุ

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน

วัสดุคอมพวิเตอร์ 80,000

รวมค่าวัสดุ 170,000

รวมงบด าเนินงาน 2,428,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 80,000

วัสดุงานบา้นงานครัว 10,000

รวมค่าใช้สอย 1,708,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 8,900.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 11,000 9.09 %

0.00 0.00 12,500 -40.00 %

0.00 4,500.00 0 0.00 %

0.00 0.00 4,500 -100.00 %

12,000.00 46,600.00 54,400

12,000.00 46,600.00 54,400

3,332,510.00 3,502,214.00 5,378,200

0.00 0.00 106,680 233.71 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %

0.00 0.00 136,680

0.00 0.00 136,680รวมงบบคุลากร 386,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 356,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 30,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 386,000

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมค่าครุภณัฑ์ 86,800

รวมงบลงทนุ 86,800

รวมงานบริหารงานคลัง 6,597,800

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 7,500

จัดซ้ือจอแสดงภาพ(ขนาดจอภาพไม่น้อยกว่า 21.5 นิว้) 0

จัดซ้ือจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21.5 นิว้ 0

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที ่1 0

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที ่1 8,900

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที ่1 12,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

0.00 0.00 5,000 0.00 %

0.00 0.00 5,000

0.00 0.00 10,000 0.00 %

0.00 0.00 5,000 0.00 %

0.00 0.00 15,000

0.00 0.00 20,000

0.00 0.00 156,680

11,980,460.81 12,672,358.81 18,777,780

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมแผนงานบริหารงานทัว่ไป 18,936,200

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั

รวมค่าใช้สอย 15,000

รวมงบด าเนินงาน 20,000

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 406,000

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 5,000

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 5,000

รวมค่าตอบแทน 5,000

ค่าใช้สอย

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 27,220 994.78 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %

0.00 0.00 57,220

0.00 0.00 57,220

25,200.00 30,600.00 50,000 0.00 %

0.00 0.00 5,000 0.00 %

25,200.00 30,600.00 55,000

0.00 0.00 10,000 0.00 %

0.00 0.00 5,000 0.00 %

0.00 0.00 50,000 0.00 %

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 5,000

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟืน้ฟหูลังเกิดสาธารณภยั

50,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000

ค่าปว่ยการอาสาสมัครปอ้งกันภยัฝ่ายพลเรือน 50,000

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 5,000

รวมค่าตอบแทน 55,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 30,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 328,000

รวมงบบคุลากร 328,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 298,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 39,830.00 50,000 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 39,830.00 115,000

12,000.00 0.00 30,000 0.00 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %

12,000.00 0.00 60,000

37,200.00 70,430.00 230,000

0.00 0.00 15,000 -100.00 %

0.00 0.00 15,000รวมเงินอุดหนุน 0

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. และจัด
จ้างเจ้าหน้าทีป่ระจ าศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ 
อปท.ในเขตพืน้ทีอ่ าเภอปะนาเระ

0

รวมค่าวัสดุ 60,000

รวมงบด าเนินงาน 295,000

งบเงินอุดหนุน

ค่าวัสดุ

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 30,000

วัสดุจราจร 30,000

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครปอ้งกันภยัฝ่ายพลเรือน 50,000

โครงการศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์การ
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นและจัดจ้างเจ้าหน้าทีป่ระจ าศูนย์ปฏบิติัการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขตพืน้ทีอ่ าเภอปะ
นาเระ

15,000

รวมค่าใช้สอย 180,000

โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิติัการจิตอาสาภยัพบิติัหลักสูตรทบทวน 50,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 15,000

37,200.00 70,430.00 302,220

37,200.00 70,430.00 302,220

586,972.00 803,139.00 891,000 0.22 %

58,739.66 76,680.00 80,000 0.00 %

42,000.00 42,000.00 42,000 0.00 %

687,711.66 921,819.00 1,013,000

687,711.66 921,819.00 1,013,000

0.00 0.00 10,000 0.00 %

0.00 0.00 36,000 0.00 %

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 10,000

ค่าเช่าบา้น 36,000

รวมงบบคุลากร 1,015,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 80,000

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,015,000

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 893,000

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 623,000

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา

รวมงบเงินอุดหนุน 0

รวมงานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั 623,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 46,000

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 14,282.00 50,000 20.00 %

0.00 4,500.00 50,000 10.00 %

0.00 86,300.00 0 100.00 %

75,190.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 120,000 -16.67 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 61,520.00 0 0.00 %

75,190.00 166,602.00 220,000

13,635.00 6,010.00 30,000 0.00 %

29,156.00 2,855.00 10,000 0.00 %

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 30,000

วัสดุงานบา้นงานครัว 10,000

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 474,300

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0

รวมค่าใช้สอย 893,300

โครงการจัดงานเด็กบา้นกลางพฒันาการเรียนรู้สู่สากล 120,000

โครงการจัดงานเด็กบา้นกลางสานสัมพนัธ์สู่พฒันาการสมวัย 0

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับเด็ก เยาวชนต าบลบา้นกลาง 100,000

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 60,000

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 55,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 84,000

รวมค่าตอบแทน 46,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 33,620.00 25,100.00 40,000 12.50 %

76,411.00 33,965.00 80,000

151,601.00 200,567.00 346,000

0.00 6,000.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 6,000.00 0

0.00 6,000.00 0

839,312.66 1,128,386.00 1,359,000

0.00 0.00 356,000 -31.46 %เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 244,000

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมค่าครุภณัฑ์ 13,000

รวมงบลงทนุ 13,000

รวมงานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา 2,052,300

ค่าจัดซ้ือตู้เก็บเอกสารกระจกบานเล่ือน 0

จัดซ้ือเก้าอี้ท างาน 7,000

จัดซ้ือโต๊ะท างานพนักงาน 6,000

งบลงทนุ

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน

วัสดุคอมพวิเตอร์ 45,000

รวมค่าวัสดุ 85,000

รวมงบด าเนินงาน 1,024,300
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 30,000 0.00 %

456,600.00 472,320.00 540,000 30.00 %

98,378.99 119,900.00 114,000 47.37 %

554,978.99 592,220.00 1,040,000

554,978.99 592,220.00 1,040,000

0.00 0.00 5,000 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 5,000

482,900.00 387,200.00 0 0.00 %

0.00 0.00 108,000 0.00 %

0.00 0.00 108,000 0.00 %

ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก 108,000

ค่าจ้างเหมาบริการภารโรง 108,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 0

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 30,000

รวมค่าตอบแทน 35,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 5,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 168,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,144,000

รวมงบบคุลากร 1,144,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 30,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 702,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 108,000 0.00 %

0.00 0.00 336,000 0.00 %

26,110.00 33,010.00 70,000 14.29 %

18,400.00 24,970.00 50,000 20.00 %

0.00 0.00 4,000 0.00 %

38,890.00 0.00 0 0.00 %

0.00 39,958.00 40,000 0.00 %

0.00 0.00 10,000 0.00 %

32,010.00 0.00 40,000 0.00 %

0.00 10,000.00 10,000 0.00 %

467,536.00 398,925.00 505,460 -100.00 %

1,065,846.00 894,063.00 1,389,460

0.00 3,084.00 10,000 0.00 %

1,010,330.70 2,094,869.90 2,222,027 -3.54 %

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 10,000

วัสดุงานบา้นงานครัว 2,143,300

โครงการส่งเสริมกิจกรรมแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง
และภมูิปญัญาทอ้งถิ่น

10,000

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 0

รวมค่าใช้สอย 904,000

โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พฒันาเด็กเล็กสร้างสัมพนัธ์ชุมชน 40,000

โครงการประชุมผู้ปกครองศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นบางมะรวด 10,000

โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 40,000

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 60,000

ค่าส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทอ้งถิ่น 4,000

โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พฒันาเด็กเล็กสร้างสัมพนัธ์ 0

ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภยัศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นบางมะรวด 336,000

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 80,000

ค่าจ้างเหมาบริการแม่บา้น 108,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 14,200.00 20,000 50.00 %

18,249.00 0.00 30,000 0.00 %

1,028,579.70 2,112,153.90 2,282,027

2,094,425.70 3,006,216.90 3,676,487

10,000.00 0.00 0 0.00 %

11,400.00 0.00 0 0.00 %

0.00 27,000.00 0 0.00 %

9,240.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 19,000.00 0 0.00 %

0.00 20,000.00 0 0.00 %จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน 0

ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่

จัดซ้ือโทรทศัน์ แอล อี ดี (LED TV)แบบ Smart TV 0

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือโต๊ะเด็ก 6 ทีน่ัง่พร้อมเก้าอี้ลามิเนต 0

จัดซ้ือพดัลมติดฝาผนัง 0

จัดซ้ือพดัลมอุตสาหกรรม 9,000

ครุภณัฑ์ส านักงาน

จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงานพนักพงิชนิดแบบตาข่าย 0

จัดซ้ือชั้นวางแฟม้แบบ 2 ชั้น 20 ช่อง 0

รวมงบด าเนินงาน 3,152,300

งบลงทนุ

ค่าครุภณัฑ์

วัสดุคอมพวิเตอร์ 30,000

วัสดุการศึกษา 30,000

รวมค่าวัสดุ 2,213,300
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 8,900 -100.00 %

11,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 11,000.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 120,000 -100.00 %

41,640.00 77,000.00 128,900

41,640.00 77,000.00 128,900

4,695,500.00 4,981,832.00 0 0.00 %

0.00 0.00 5,523,800 -4.74 %

4,695,500.00 4,981,832.00 5,523,800

4,695,500.00 4,981,832.00 5,523,800

รวมเงินอุดหนุน 5,262,000

รวมงบเงินอุดหนุน 5,262,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนส าหรับอาหารกลางวันเด็กนักเรียนในเขตบริการของ อบต. 5 แหง่ 0

อุดหนุนส าหรับอาหารกลางวันเด็กนักเรียนในเขตบริการของ อบต. 5 แหง่ 5,262,000

รวมงบลงทนุ 48,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

ครุภณัฑ์สนาม

จัดซ้ือเคร่ืองเล่นสนามเด็กเล็ก 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 48,000

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์หรือ LED ชนิด Network แบบที ่1 0

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที ่1 0

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 16,000

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 23,000

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที ่1 0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 7,386,544.69 8,657,268.90 10,369,187

8,225,857.35 9,785,654.90 11,728,187

339,540.00 371,560.00 403,000 2.48 %

30,000.00 30,000.00 30,000 0.00 %

369,540.00 401,560.00 433,000

369,540.00 401,560.00 433,000

0.00 0.00 5,000 0.00 %

38,400.00 38,400.00 42,000 -4.76 %

4,200.00 7,400.00 20,000 100.00 %

ค่าเช่าบา้น 40,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 40,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 5,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 30,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 443,000

รวมงบบคุลากร 443,000

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 413,000

รวมแผนงานการศึกษา 11,658,600

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับสาธารณสุข

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 9,606,300
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 42,600.00 45,800.00 67,000

14,000.00 447,978.00 0 0.00 %

0.00 0.00 108,000 0.00 %

0.00 0.00 648,000 -100.00 %

0.00 0.00 20,000 0.00 %

8,430.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 10,000 0.00 %

22,430.00 447,978.00 786,000

65,030.00 493,778.00 853,000

0.00 0.00 5,800 0.00 %จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารบานเล่ือน 5,800

งบลงทนุ

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 10,000

รวมค่าใช้สอย 138,000

รวมงบด าเนินงาน 223,000

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 20,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 0

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 0

ค่าจ้างเหมาบริการบนัทกึข้อมูลงานสาธารณสุข 108,000

ค่าจ้างเหมาบริการผู้ปฏบิติัหน้าที่ รับ-ส่งผู้ปว่ย 0

รวมค่าตอบแทน 85,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

0.00 20,000.00 0 0.00 %

0.00 11,000.00 0 0.00 %

0.00 2,500.00 0 0.00 %

0.00 33,500.00 5,800

0.00 33,500.00 5,800

434,570.00 928,838.00 1,291,800

120,000.00 142,000.00 144,000 0.00 %

120,000.00 142,000.00 144,000

0.00 0.00 20,000 0.00 %

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

ค่าจ้างฉีดวัคซีน 20,000

ค่าปว่ยการอาสาสมัครบริบาลทอ้งถิ่น 144,000

รวมค่าตอบแทน 144,000

ค่าใช้สอย

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น

รวมงบลงทนุ 5,800

รวมงานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับสาธารณสุข 671,800

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที ่1 0

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 5,800

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 5,000 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 20,000 -100.00 %

0.00 18,665.00 0 0.00 %

0.00 0.00 60,000 0.00 %

48,780.00 32,490.00 0 0.00 %

48,112.00 43,457.00 0 0.00 %

0.00 18,665.00 0 0.00 %

0.00 0.00 40,000 0.00 %

96,892.00 113,277.00 145,000

ค่าวัสดุ

โครงการสร้างเสริมสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก ลดภาวะคลอดก่อนก าหนด 0

โครงการสร้างเสริมสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก ลดภาวะคลอดก่อนก าหนด 40,000

รวมค่าใช้สอย 966,000

โครงการต้านภยัมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูกด้วยตนเอง สืบสานตาม
พระราชปณิธานสมเด็จย่า

60,000

โครงการประชาร่วมใจคัดแยกขยะต้นทาง ใส่ใจส่ิงแวดล้อมต าบลบา้นกลาง 0

โครงการปอ้งกันและควบคุมโรคพษิสุนัขบา้ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภยัจากโรคพษิสุนัขบา้ตามพระปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟา้จุฬาภรณวลัยลักษณ์  อัครราชกุมารี

0

โครงการควบคุมและปอ้งกันโรคไข้เลือดออกในชุมชนต าบลบา้นกลาง 80,000

โครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนทีแ่ละคัดกรองสายตาปอ้งกันภาวะผิดปกติใน
ผู้สูงอายุ

0

โครงการต้านภยัมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูกด้วยตนเอง สืบสานตาม
พระราชปณิธานสมเด็จย่า

0

ค่าจ้างเหมาบริการ 5,000

ค่าจ้างเหมาบริการผู้ปฏบิติัหน้าที ่รับ-ส่งผู้ปว่ย 756,000

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าจ้างส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ 5,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 26,640.00 50,000 20.00 %

0.00 26,640.00 50,000

216,892.00 281,917.00 339,000

0.00 3,800.00 0 0.00 %

0.00 3,500.00 0 0.00 %

0.00 14,999.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 2,800.00 0 0.00 %

0.00 25,099.00 0

0.00 25,099.00 0

216,892.00 307,016.00 339,000

651,462.00 1,235,854.00 1,630,800

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1,241,500

รวมแผนงานสาธารณสุข 1,913,300

จัดซ้ือถังออกซิเจน 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 71,500

รวมงบลงทนุ 71,500

จัดซ้ือโทรศัพทเ์คล่ือนที่ 0

ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

จัดซ้ือเคร่ืองกระตุกหวัใจไฟฟา้ AED 71,500

ครุภณัฑ์ส านักงาน

จัดซ้ือชั้นวางแฟม้แบบ 2 ชั้น 20 ช่อง 0

จัดซ้ือโต๊ะท างาน ระดับ 1-2 0

รวมงบด าเนินงาน 1,170,000

งบลงทนุ

ค่าครุภณัฑ์

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 60,000

รวมค่าวัสดุ 60,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

308,640.00 0.00 0 0.00 %

30,000.00 0.00 0 0.00 %

187,440.00 0.00 0 0.00 %

30,000.00 0.00 0 0.00 %

556,080.00 0.00 0

556,080.00 0.00 0

15,160.00 0.00 0 0.00 %

18,000.00 0.00 0 0.00 %

249,150.00 0.00 0 0.00 %

ค่าใช้จายในการเดินทางไปราชการ 0

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 0

โครงการปนัรัก สร้างยิ้ม ปนัอิ่ม สร้างสุขต าบลบา้นกลาง 0

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0

รวมงบบคุลากร 0

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 0

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 47,963.00 0.00 0 0.00 %

491,250.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 250,000 0.00 %

821,523.00 0.00 250,000

821,523.00 0.00 250,000

1,377,603.00 0.00 250,000

1,377,603.00 0.00 250,000

216,000.00 216,000.00 0 0.00 %

84,000.00 118,000.00 0 0.00 %

300,000.00 334,000.00 0

300,000.00 334,000.00 0

งบด าเนินงาน

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0

รวมงบบคุลากร 0

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 250,000

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน

รวมค่าใช้สอย 250,000

รวมงบด าเนินงาน 250,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 250,000

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ยกระดับ
ชุมชนใหเ้ข้มแข็งอย่างยั่งยืน ต าบลบา้นกลาง

0

โครงการส่งเสริมและพฒันาศักยภาพ เพิม่พนูบทบาทสตรีต าบลบา้นกลาง 0

โครงการใหค้วามช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่นด้านส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต

250,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

194,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 772,200 -100.00 %

37,568.00 0.00 0 0.00 %

231,568.00 0.00 772,200

14,568.00 4,026.00 0 0.00 %

29,452.00 0.00 0 0.00 %

12,600.00 27,900.00 0 0.00 %

56,620.00 31,926.00 0

288,188.00 31,926.00 772,200

588,188.00 365,926.00 772,200

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงบด าเนินงาน 0

รวมงานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 0

งานไฟฟ้าและประปา

วัสดุก่อสร้าง 0

วัสดุคอมพวิเตอร์ 0

รวมค่าวัสดุ 0

รวมค่าใช้สอย 0

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 0

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 0

ค่าจ้างติดต้ังปา้ยชื่อซอย 0

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 153,600.00 159,000.00 0 0.00 %

35,820.00 52,775.00 0 0.00 %

189,420.00 211,775.00 0

189,420.00 211,775.00 0

56,000.00 105,300.00 0 0.00 %

56,000.00 105,300.00 0

271,138.00 55,690.00 0 0.00 %

271,138.00 55,690.00 0

327,138.00 160,990.00 0

102,796.25 0.00 0 0.00 %

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการขยายเขตไฟฟา้ในหมูบ่า้น หมูท่ี ่3 0

รวมค่าวัสดุ 0

รวมงบด าเนินงาน 0

งบเงินอุดหนุน

รวมค่าใช้สอย 0

ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟา้และวิทยุ 0

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 0

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0

รวมงบบคุลากร 0

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 250,000 -100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 150,000 -100.00 %

102,796.25 0.00 400,000

102,796.25 0.00 400,000

619,354.25 372,765.00 400,000

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0

0.00 0.00 0

ค่าใช้สอย

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 324,000

รวมงบบคุลากร 324,000

งบด าเนินงาน

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 108,000

รวมงานไฟฟ้าและประปา 204,000

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏกูิล

งบบคุลากร

โครงการขยายเขตไฟฟา้ สายหวัเขาแก้ว - แยกวัดศรีสุดาจันทร์ หมูท่ี ่3 0

รวมเงินอุดหนุน 204,000

รวมงบเงินอุดหนุน 204,000

โครงการขยายเขตไฟฟา้สายเจ๊ะโกะ หมูท่ี ่2 54,000

โครงการขยายเขตไฟฟา้ สายบา้นตาล้าน หมูท่ี ่4 0

โครงการขยายเขตไฟฟา้สายบาสาอายิ หมูท่ี ่2 150,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

536,500.00 588,400.00 0 0.00 %

0.00 0.00                290,000 24.14%

0.00 0.00 528,000 -2.73%

0.00 0.00 108,000 0.00 %

0.00 0.00 50,000 0.00 %

536,500.00 588,400.00 976,000

0.00 0.00 50,000 0.00 %

0.00 0.00 10,000 -40.00 %

0.00 0.00 60,000

536,500.00 588,400.00            1,036,000

536,500.00 588,400.00            1,036,000

1,744,042.25 1,327,091.00            2,208,200รวมแผนงานเคหะและชุมชน           1,615,600

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รวมค่าวัสดุ 56,000

รวมงบด าเนินงาน           1,087,600

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏกูิล           1,411,600

ค่าวัสดุ

วัสดุงานบา้นงานครัว 50,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 6,000

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการประชาร่วมใจคัดแยกขยะต้นทาง ใส่ใจส่ิงแวดล้อมต าบลบา้นกลาง 50,000

รวมค่าใช้สอย           1,031,600

ค่าจ้างเหมาบริการ 360,000

ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดขยะ              513,600

ค่าจ้างเหมาบริการขับรถขยะ 108,000

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ 0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

0.00 361,970.00 416,000 -1.44 %

0.00 30,000.00 30,000 0.00 %

0.00 194,040.00 246,800 -3.57 %

0.00 30,000.00 30,000 0.00 %

0.00 616,010.00 722,800

0.00 616,010.00 722,800

0.00 0.00 5,000 0.00 %

0.00 0.00 5,000

0.00 18,128.00 50,000 20.00 %

0.00 13,500.00 20,000 50.00 %

ค่าใช้สอย

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 60,000

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 30,000

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 5,000

รวมค่าตอบแทน 5,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 708,000

รวมงบบคุลากร 708,000

งบด าเนินงาน

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 30,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 238,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 30,000

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 410,000

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 100,000.00 0.00 0 0.00 %

110,745.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 15,000 0.00 %

0.00 21,810.00 50,000 0.00 %

0.00 0.00 100,000 0.00 %

0.00 120,784.00 250,000 0.00 %

37,040.00 27,558.00 0 0.00 %

0.00 249,252.00 0 0.00 %

0.00 545,100.00 520,000 -3.85 %

0.00 0.00 50,000 0.00 %

0.00 0.00 30,000 66.67 %

0.00 0.00 50,000 0.00 %

247,785.00 996,132.00 1,135,000

247,785.00 996,132.00 1,140,000

รวมค่าใช้สอย 1,155,000

รวมงบด าเนินงาน 1,160,000

งบลงทนุ

โครงการสานฝัน พนัธุ์หว่าน ตามรอยพอ่ สู่พอเพยีงต าบลบา้นกลาง 50,000

โครงการสานสัมพนัธ์ สร้างสายใย สามวัยในครอบครัว 50,000

โครงการเสน่หป์ลายจวัก อาหารดี ฝีมือเลิศ ต าบลบา้นกลาง 50,000

โครงการส่งเสริมอนุรักษอ์าหารพืน้บา้นต าบลบา้นกลาง 0

โครงการสร้างฝัน ปนัสุข สร้างสุข ปนัน้ าใจ สร้างสายใย สู่ชุมชนต าบลบา้น
กลาง

0

โครงการสร้างพลังสานความเข้มแข็งส่งเสริมศักยภาพพฒันาบทบาทสตรี
ต าบลบา้นกลาง

500,000

โครงการเติมพลัง  สานฝันสู่อาชีพต าบลบา้นกลาง 50,000

โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็ก  เยาวชน และประชาชนทัว่ไป 100,000

โครงการรู้คิด  รู้ทนั ปอ้งกันภยัยาเสพติดต าบลบา้นกลาง 250,000

โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน  ประชาชนต้านยาเสพติด 0

โครงการคนรุ่นใหม่  ร่วมใจต้านภยัยาเสพติด 0

โครงการจัดงานส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ สูงวัย  สูงค่า  น าพาครอบครัว
อบอุ่น

15,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

0.00 4,000.00 0 0.00 %

0.00 16,000.00 0 0.00 %

0.00 0.00 5,000 -100.00 %

0.00 20,000.00 5,000

0.00 20,000.00 5,000

247,785.00 1,632,142.00 1,867,800

247,785.00 1,632,142.00 1,867,800

0.00 149,990.00 200,000 0.00 %โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน  ต้านยาเสพติด 200,000

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,868,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

รวมค่าครุภณัฑ์ 0

รวมงบลงทนุ 0

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 1,868,000

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 0

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 0

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน

จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 3 ล้ินชัก 0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 18,270.00 0.00 20,000 0.00 %

0.00 0.00 230,000 17.39 %

0.00 232,080.00 0 0.00 %

261,230.00 0.00 0 0.00 %

0.00 50,000.00 0 0.00 %

279,500.00 432,070.00 450,000

279,500.00 432,070.00 450,000

279,500.00 432,070.00 450,000

200,000.00 100,000.00 100,000 0.00 %

29,750.00 49,834.00 70,000 0.00 %

0.00 0.00 150,000 0.00 %

15,000.00 15,000.00 0 0.00 %
โครงการจัดงานส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ สูงวัย  สูงค่า  น าพาครอบครัว
อบอุ่น

0

โครงการจัดกิจกรรมประเพณีเมาลิดินนบี 100,000

โครงการจัดกิจกรรมอาซูรอสัมพนัธ์ต าบลบา้นกลาง 70,000

โครงการจัดงานเทศกาลวัฒนธรรมของดีต าบลบา้นกลาง 150,000

งานศาสนาวัฒนธรรมทอ้งถ่ิน

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รวมค่าใช้สอย 490,000

รวมงบด าเนินงาน 490,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 490,000

โครงการส่งเสริมกิจกรรมกีฬา พฒันาสู่ความเปน็เลิศและส่งเสริมการ
ทอ่งเทีย่ว

0

โครงการส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการเพือ่สุขภาพ พฒันาสู่การ
ทอ่งเทีย่ว

0

โครงการสร้างเสริมสุขภาพ สร้างก าลังใจ ผู้สูงวัยสุขภาพดี 0

โครงการจัดส่งนักกีฬาเปน็ตัวแทนประเภทต่างๆของต าบล 20,000

โครงการส่งเสริมกิจกรรมกีฬาพฒันาสู่ความเปน็เลิศ 270,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 40,000.00 40,000.00 40,000 0.00 %

20,000.00 20,000.00 20,000 0.00 %

0.00 24,900.00 0 0.00 %

119,930.00 120,000.00 120,000 16.67 %

35,000.00 35,000.00 35,000 0.00 %

13,320.00 0.00 0 0.00 %

0.00 15,370.00 20,000 0.00 %

473,000.00 420,104.00 555,000

473,000.00 420,104.00 555,000

473,000.00 420,104.00 555,000

752,500.00 852,174.00 1,005,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบคุลากร

รวมงบด าเนินงาน 575,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทอ้งถ่ิน 575,000

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,065,000

โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทอ้งถิ่นแหเ่ทยีนพรรษาเนือ่งใน
เทศกาลเข้าพรรษา

0

โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทอ้งถิ่นแหเ่ทยีนและถวายเทยีนพรรษา
เนือ่งในเทศกาลเข้าพรรษา

20,000

รวมค่าใช้สอย 575,000

โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็ก  เยาวชน และประชาชนทัว่ไป 0

โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีทอ้งถิ่น(การส่งเสริมการถือศีลอดและ
ละศีลอด)

140,000

โครงการสืบสานประเพณีชักพระ 35,000

โครงการจัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง 40,000

โครงการจัดงานสืบสานประเพณีลาซังต าบลบา้นกลาง 20,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 539,280.00 566,880.00 123,000 220.33 %

66,600.00 66,600.00 70,000 -57.14 %

42,000.00 42,000.00 42,000 0.00 %

153,600.00 159,000.00 314,000 -3.50 %

35,820.00 52,775.00 108,000 -22.22 %

837,300.00 887,255.00 657,000

837,300.00 887,255.00 657,000

0.00 0.00 10,000 0.00 %

42,000.00 10,500.00 45,000 -33.33 %

0.00 0.00 10,000 -50.00 %

42,000.00 10,500.00 65,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 5,000

รวมค่าตอบแทน 45,000

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 10,000

ค่าเช่าบา้น 30,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 853,000

รวมงบบคุลากร 853,000

งบด าเนินงาน

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 303,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 394,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 30,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 30,000 -50.00 %

0.00 0.00 10,000 -50.00 %

0.00 0.00 40,000

42,000.00 10,500.00 105,000

0.00 0.00 5,800 -100.00 %

0.00 0.00 24,000 -100.00 %

0.00 0.00 27,000 -100.00 %

0.00 16,000.00 0 0.00 %

0.00 0.00 7,500 -100.00 %

0.00 5,000.00 0 0.00 %

0.00 0.00 4,500 -100.00 %

0.00 0.00 4,200 -100.00 %

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 0

จัดซ้ือชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน แบบ 3 0

จัดซ้ือชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการส าหรับเคร่ืองคอมพวิเตอร์และเคร่ือง
คอมพวิเตอร์โน้ตบุก๊

0

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์หรือLEDสี ชนิด Network แบบที ่2 0

จัดซ้ือเคร่ืองสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ  แบบที ่1 0

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 0

จัดซ้ือชั้นเก็บแฟม้แบบ 4 ชั้น  40 ช่อง 0

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุก๊ ส าหรับงานประมวลผล 0

งบลงทนุ

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 5,000

รวมค่าใช้สอย 20,000

รวมงบด าเนินงาน 65,000

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 15,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 21,000.00 73,000

0.00 21,000.00 73,000

879,300.00 918,755.00 835,000

0.00 0.00 461,520 63.37 %

0.00 0.00 90,000 0.00 %

0.00 0.00 382,100 95.50 %

0.00 0.00 162,000 51.85 %

0.00 0.00 1,095,620

0.00 0.00 1,095,620

0.00 0.00 15,000 0.00 %

0.00 0.00 15,000รวมค่าตอบแทน 15,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏบิติังานนอกเวลาราชการ 15,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 246,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,837,000

รวมงบบคุลากร 1,837,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 754,000

เงินเพิม่ต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนทอ้งถิ่น 90,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 747,000

งานก่อสร้าง

งบบคุลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมค่าครุภณัฑ์ 0

รวมงบลงทนุ 0

รวมงานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 918,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

0.00 0.00 200,000 -50.00 %

0.00 0.00 108,000 0.00 %

0.00 0.00 102,000 5.88 %

0.00 0.00 84,000 14.29 %

0.00 0.00 30,000 66.67 %

0.00 0.00 20,000 50.00 %

228,997.00 309,372.00 0 0.00 %

228,997.00 309,372.00 544,000

0.00 0.00 30,000 0.00 %

0.00 0.00 300,000 -60.00 %

0.00 0.00 100,000 0.00 %

0.00 0.00 30,000 -33.33 %

วัสดุก่อสร้าง 100,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 20,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน 30,000

วัสดุไฟฟา้และวิทยุ 120,000

ค่าลงทะเบยีนในการฝึกอบรม 30,000

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 0

รวมค่าใช้สอย 492,000

ค่าจ้างเหมาบริการซ่อมประปา 96,000

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 50,000

ค่าจ้างเหมาบริการ 100,000

ค่าจ้างเหมาบริการขับรถซ่อมไฟฟา้สาธารณะ 108,000

ค่าจ้างเหมาบริการซ่อมแซมไฟฟา้สาธารณะ 108,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือ่ใหไ้ด้มาซ่ึงบริการ
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 50,000 0.00 %

0.00 0.00 20,000 0.00 %

0.00 0.00 530,000

228,997.00 309,372.00 1,089,000

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพมิพ์ 16,000

จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 5,000

จัดซ้ือชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน แบบที ่3 4,500

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที ่1 52,000

จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์หรือLED ขาวด า ชนิด Network แบบที ่1 8,900

จัดซ้ือเก้าอี้ท างาน 7,000

จัดซ้ือชั้นเก็บแฟม้แบบ 4 ชั้น 40 ช่อง 6,000

จัดซ้ือโต๊ะท างานพนักงาน 12,000

งบลงทนุ

ค่าครุภณัฑ์

ครุภณัฑ์ส านักงาน

วัสดุส ารวจ 20,000

รวมค่าวัสดุ 340,000

รวมงบด าเนินงาน 847,000

วัสดุคอมพวิเตอร์ 50,000
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 0

0.00 0.00 250,000 -100.00 %

0.00 0.00 320,000 -100.00 %

0.00 0.00 255,000 -100.00 %

0.00 0.00 399,000 -100.00 %

182,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 116,000 -100.00 %

0.00 0.00 580,000 -100.00 %

0.00 540,000.00 0 0.00 %

560,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 687,000 -100.00 %

0.00 0.00 561,000 -100.00 %

โครงการก่อสร้างถนนคสล. สายซุ้มนาใน - สามแยก หมูท่ี ่9 0

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายซุ้มนาในหมูท่ี ่9 0

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบอ่ไม้ไผ่  หมูท่ี ่4 0

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายชลประทาน หมูท่ี ่7 0

โครงการก่อสร้างถนน  คสล.สายเชื่อมทางเข้าหาดบางมะรวดตกข้าง
โรงเรียนบางมะรวดหมูท่ี่1

0

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายเชื่อมทางเข้าหาดบางมะรวดตก ช่องทางที่
 2 หมูท่ี ่1

0

โครงการก่อสร้างคูระบายน้ ารูปตัวยูสายหลังบาลาเซาะกาปง  หมูท่ี ่5 0

โครงการก่อสร้างถนน คสล.บา้นพรุนอก หมูท่ี ่7 0

โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายข้างกูโบร์ หมูท่ี ่4 0

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารศูนย์พฒันาเด็กเล็กบา้นบางมะรวด 0

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างคูระบายน้ ารูปตัวยู สายข้างร้านน้ าชา หมูที ่6 0

รวมค่าครุภณัฑ์ 111,400

ค่าทีด่ินและสิง่ก่อสร้าง

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือส่ิงปลูกสร้างต่าง ๆ
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 198,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 1,517,000.00 0 0.00 %

0.00 619,000.00 0 0.00 %

167,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 306,000 -100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 90,000 -100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 445,000.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %โครงการซ่อมแซมปากทอ่ระบายน้ า สายบา้นถนอม หมูท่ี ่ 4 71,000

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายกูแบซีป ุหมูท่ี ่3 239,000

โครงการซ่อมแซมถนน สายปา่เคียน หมูท่ี ่9 819,000

โครงการซ่อมแซมทอ่ระบายน้ า คสล.หมูท่ี ่2 0

โครงการขยายเขตทอ่ประปา สายบา้นแบนอ หมูท่ี ่8 41,000

โครงการขุดลอกคูระบายน้ า คสล. พร้อมปรับปรุงซ่อมแซม  หมูท่ี ่3 0

โครงการซ่อมแซมถนน คสล.พร้อมทอ่ระบายน้ าสายบา้นกูเยาะ หมูท่ี ่2 115,000

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายหน้าโรงเรียนบา้นทา่ชะเมา หมูท่ี ่2 0

โครงการก่อสร้างผนังกั้นน้ า สายทุง่นา – บา้นดอเลาะ หมูท่ี ่2 164,000

โครงการก่อสร้างลานกีฬาออกก าลังกาย หมูท่ี ่8 377,000

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบา้นแบนอ หมูท่ี ่8 0

โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายสะยี - สามแยกบา้นปนีะ หมูท่ี ่6 0

โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายหน้ารีสอร์ท หมูท่ี ่1 628,000

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบา้นจูเฮง (ต่อจากเดิม) หมูท่ี ่2 0

โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบา้นนาเซ หมูท่ี ่7 1,263,000

โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายบา้นนุซีตูแวมะ หมูท่ี ่3 0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 298,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 200,000 -100.00 %

598,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

299,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 525,000 -100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 1,519,000.00 0 0.00 %

37,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 150,000 -100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %โครงการบกุเบกิถนนสายปะตะกาเวาะห ์หมูท่ี ่5 355,000

โครงการบกุเบกิถนน สายทุง่นา ฝ่ังบา้นบอืเระ  หมูท่ี ่ 7 306,000

โครงการบกุเบกิถนนสายนาโครเข้าทางสวนปะดอ หมูท่ี ่7 114,000

โครงการบกุเบกิถนนสายบอืแนฆาดิง หมูท่ี ่5 144,000

โครงการบกุเบกิถนนลูกรัง พร้อมถนนคสล.สายหลังหมูบ่า้น หมูท่ี ่8 0

โครงการบกุเบกิถนนลูกรัง สายซุ้มนาใน1 หมูท่ี ่9 0

โครงการบกุเบกิถนนลูกรัง สายปาฆาปาเส หมูท่ี ่ 6 0

โครงการบกุเบกิถนนลูกรัง พร้อมถนนคสล.สายบา้นเสาะ หมูท่ี ่2 0

โครงการบกุเบกิถนนลูกรัง พร้อมถนน คสล. สายเละพงออกชลประทาน 
หมูท่ี ่6

411,000

โครงการบกุเบกิถนนลูกรังพร้อมถนนคสล.สายหน้าบาลาเซาะ หมูท่ี ่4 216,000

โครงการบกุเบกิถนนลูกรังพร้อมถนนคสล. สายชลประทาน - บาลาเซาะ 
หมูท่ี ่7

0

โครงการบกุเบกิถนนลูกรัง พร้อมถนน คสล. สายบอ่กุ้ง หมูท่ี ่8 1,115,000

โครงการบกุเบกิถนนลูกรังพร้อมถนนคสล. สายบา้นเจะมูดอ - เจ๊ะหะ หมูท่ี่
 8

0

โครงการบกุเบกิถนนพร้อมถนน คสล. สายบา้นมานะ หมูท่ี ่4 0

โครงการบกุเบกิถนนพร้อมถนนคสล. สายบา้นลูกมะยูโซะ หมูท่ี ่8 0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 350,000 -100.00 %

0.00 0.00 599,000 -100.00 %

0.00 0.00 323,000 -100.00 %

0.00 0.00 200,000 -100.00 %

0.00 0.00 300,000 -100.00 %

378,000.00 0.00 0 0.00 %

2,717,000.00 4,640,000.00 6,211,000

2,717,000.00 4,640,000.00 6,211,000

2,945,997.00 4,949,372.00 8,395,620

3,825,297.00 5,868,127.00 9,230,620

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 10,199,400

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร

รวมค่าทีด่ินและสิง่ก่อสร้าง 6,486,000

รวมงบลงทนุ 6,597,400

รวมงานก่อสร้าง 9,281,400

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์  หมูท่ี ่ 3 0

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์ หมูท่ี ่8 0

โครงการปรับภมูิทศัน์หาดบางมะรวดตก หมูท่ี่ 1 0

ค่าปรับปรุงทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนแอสฟลัทติ์กคอนกรีตสายบา้นแบกีน้ าแข็ง 
หมูท่ี ่1

0

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมร้ัวกันพืน้ทีส่าธารณะ หมูท่ี ่ 5 0

โครงการบกุเบกิถนนสายหน้าหม้อแปลง-ชลประทาน หมูท่ี ่3 108,000

โครงการวางทอ่บล็อกบริเวณชายหาดบางมะรวดตก หมูท่ี ่ 1 0
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

0.00 0.00 50,000 0.00 %

0.00 0.00 50,000

0.00 0.00 50,000

0.00 0.00 50,000

50,000.00 0.00 60,000 0.00 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %

50,000.00 0.00 120,000

50,000.00 0.00 120,000

50,000.00 0.00 120,000

50,000.00 0.00 170,000

รวมงานสิง่แวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 120,000

รวมแผนงานการเกษตร 170,000

โครงการอนุรักษพ์นัธุ์พชือันเนือ่งมาจากพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  สยามบรมราชกุมารี

30,000

รวมค่าใช้สอย 120,000

รวมงบด าเนินงาน 120,000

ค่าใช้สอย

โครงการปลูกปา่เฉลิมพระเกียรติในวันส าคัญต่างๆ 60,000

โครงการรณรงค์อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 30,000

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 50,000

งานสิง่แวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบด าเนินงาน

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น กรณีช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย

50,000

รวมค่าใช้สอย 50,000

รวมงบด าเนินงาน 50,000

รายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏบิติัราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

101,124.00 87,379.00 146,760 30.52 %

1,975.00 2,153.00 5,000 100.00 %

6,954,200.00 7,067,700.00 7,644,000 1.55 %

2,956,800.00 3,096,800.00 3,501,600 3.08 %

59,000.00 60,000.00 72,000 0.00 %

1,010,996.00 641,429.00 700,000 0.00 %

454,145.00 498,210.00 504,449 9.84%

8,016.00 8,016.00 20,000 50.00 %

0.00 0.00 190,000 0.53 %

149,850.00 150,408.00 0 0.00 %

11,696,106.00 11,612,095.00 12,783,809

โครงการเงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพต าบล(สปสช.) 191,000

โครงการเงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพต าบล(สปสช.) 0

รวมงบกลาง         13,121,047

รายจ่ายตามข้อผูกพนั

เงินสมทบกองทนุบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น (ก.บ.ท.)              554,097

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.) 30,000

เบีย้ยังชีพความพกิาร 3,609,600

เบีย้ยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ 72,000

เงินส ารองจ่าย 700,000

เงินสมทบกองทนุประกันสังคม 191,550

เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน 10,000

เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ 7,762,800

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

แผนงานงบกลาง



-69-

ป ี2567 ป ี2568 ป ี2569 ยอดต่าง
รายการ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ป ี2570

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 11,696,106.00 11,612,095.00 12,783,809

11,696,106.00 11,612,095.00 12,783,809

11,696,106.00 11,612,095.00 12,783,809

40,588,313.41 45,055,926.71 59,894,416รวมทกุแผนงาน         61,420,147

รวมงบกลาง         13,121,047

รวมงบกลาง         13,121,047

รวมแผนงานงบกลาง         13,121,047
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

5,859,600

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

อ าเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตานี

2. ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 180,000
เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งส าหรับนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  แยกดังนี้ (ส านักปลัด)
(1) เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งส าหรับนายกองค์การบริหารส่วนต าบลอัตราเดือน
ละ 6,000.-บาท จ านวน 12 เดือน
(2) เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งส าหรับรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตรา
เดือนละ 4,500.- บาท/คน รวม 2 คน จ านวน  12 เดือน  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
 รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลรอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล(ฉบับที ่3)พ.ศ.2566
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่
 30 กันยายน 2554

เงินเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 2,520,000
1. ค่าตอบแทนรายเดอืนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 725,760

เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและรอง
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแยกดังนี้ (ส านักปลัด)
(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับนายกองค์การบริหารส่วนต าบลอัตราเดือนละ 
28,800.- บาท จ านวน 12 เดือน
(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลอัตราเดือนละ
15,840.-บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน เป็นไปตามระเบียบทีก่ฎหมายก าหนด
 และหนังสือ ดังนี้ 1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล(ฉบับที ่3)พ.ศ. 2566
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่
 30 กันยายน 2554

ประมาณการรายจ่ายรวมทัง้สิ้น 61,420,147 บาท แยกเป็น
แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทัว่ไป 11,405,400
งบบุคลากร
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

3. ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 180,000
เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษส าหรับนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและรอง
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
(1) เงินค่าตอบแทนพิเศษส าหรับนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 
6,000.-บาท  จ านวน 12 เดือน
(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษส าหรับรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 
4,500.- บาท/คนรวม 2 คน จ านวน12 เดือน เป็นไปตามระเบียบดังนี้ 
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลรอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล (ฉบับที ่3)พ.ศ. 2566
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่
30 กันยายน 2554

4. ค่าตอบแทนรายเดอืนเลขานุการ/ทีป่รึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล

120,960

เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลแยกดังนี้ (ส านักปลัด) (1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลอัตราเดือนละ10,080.-บาทจ านวน 12 เดือนเป็นไปตาม
ระเบียบดังนี้
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล(ฉบับที ่3)พ.ศ. 2566
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่
 30 กันยายน 2554

5. เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชกิสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

1,313,280

เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนส าหรับประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาอบต.
และเลขานุการสภาอบต.แยกดังนี้ (ส านักปลัด)
(1)เงินค่าตอบแทนประธานสภาอัตรา เดือนละ15,840.-บาท จ านวน 12 เดือน
(2)เงินค่าตอบแทนรองประธานสภาอัตรา เดือนละ12,960.-บาทจ านวน12 เดือน
(3)เงินค่าตอบแทนส าหรับสมาชิกสภา อบต.อัตรา เดือนละ10,080.-บาท/คนรวม7คน
จ านวน 12 เดือน
(4)เงินค่าตอบแทนส าหรับเลขานุการสภา อัตรา เดือนละ 10,080.-บาท จ านวน 12 
เดือน เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล (ฉบับที ่3)พ.ศ. 2566
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รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 2,465,600

เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้
(2.1)เงินเพิม่พิเศษส าหรับสู้รบ  เพือ่จ่ายให้กับผู้มีสิทธิได้รับเงินเพิม่พิเศษส าหรับการ  
 สู้รบ (พ.ส.ร.)ของพนักงานส่วนต าบล ให้แก่พนักงานส่วนต าบลจ านวน 2 อัตรา 
จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 40,000.- บาท 
(2.2) เงินค่าตอบแทนรายเดือน  เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนส าหรับ ต าแหน่ง
นักบริหารงานอบต.(ปลัดอบต.)จ านวน 1 อัตราจ านวน12เดือนต้ังไว้ 84,000.- บาท 
(2.3) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้ เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน5อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้
150,000.-บาท 
1.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553
2.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564                
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 2,465,600.-บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด) 
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที1่1)ลงวันที่6มิถุนายน2560
4.) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ทีม่ท 0809.3/ว13 ลงวันที ่3 
กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่
2) พ.ศ. 2561

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 274,000

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 3,339,600
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จ านวน บาท

จ านวน บาท
เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง  (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง แยกดังนี้
(5.1) เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้างเพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้างและเงินเพิม่ต่างๆตามหนังสือส่ังการก าหนด จ านวน 1 อัตราจ านวน12
เดือนต้ังไว้ 24,000.- บาท

1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ.2538และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง 
(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2544
3.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553 ประกาศลง
วันที ่3 ธันวาคม 2553
4.) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกันอัตรา
เงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น(ฉบับที ่6)ลงวันที่7มีนาคม 
2559
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

4. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 348,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้าง/ค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 348,000.- 
บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี(้ส านักปลัด) 
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี  บ าเหน็จ  บ านาญและเงินอื่นใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558
4.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ ว 36  ลงวันที ่26 
สิงหาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และ   ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

5. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000

3. เงินประจ าต าแหน่ง 168,000
เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลผู้มีสิทธิ 
จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 168,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
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(5.2) เงินเพิม่ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้ เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษราย
เดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ส าหรับพนักงานจ้าง ส าหรับพนักงานจ้าง 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
ต้ังไว้ 60,000.-บาท  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปีบ าเหน็จบ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535

งบด าเนินงาน 5,506,000

2. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ (ส านักปลัด) 30,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการ เป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท0808.2/ว2409ลงวันที ่17
 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าตอบแทน 976,000
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
(1.1) เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (ส านักปลัด)
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง   
เพือ่จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างของ อบต.บ้านกลาง เบิกจ่ายตามระเบียบหนังสือส่ังการทีก่ าหนด ดังนี้  
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
2.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0809.3/ว380ลงวันที ่
26 กุมภาพันธ์ 2558  เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. เร่ือง ก าหนดมาตรฐาน
ทัว่ไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์  เง่ือนไข  และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558
3.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ที ่มท 0809.3/ว 1255      
ลงวันที ่ 20 มีนาคม 2567 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการด าเนินการและเบิก
จ่ายเงินรางวัลประจ าปี

800,000
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3. ค่าเชา่บ้าน 36,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซ้ือบ้าน ของพนักงานส่วนต าบลทีม่ีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562

4. เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
(4.1)เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   (ส านัก
ปลัด) เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิทีค่วรจะ
ได้รับ  เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบดังนี้ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562
2.) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
 พ.ศ. 2560
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2563
4.) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0422.3/ ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน 
2559 เร่ือง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน
5.) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0408.5/ ว 371 ลงวันที ่22 กันยายน 
2560 เร่ือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร กรณีบุตรของผู้
มีสิทธิเปล่ียนประเภทสถานศึกษาในระหว่างปีการศึกษา
6.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

60,000

(4.2) เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถ่ิน (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น ตามสิทธิทีค่วรจะได้รับ  
เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบดังนี้ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ 
และหนังสือ ดังนี้ 
1.) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562
2.) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
 พ.ศ. 2560
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2563
4.) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0422.3/ ว 257 ลงวันที ่28 มิถุนายน 
2559 เร่ือง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน
5.) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0408.5/ ว 371 ลงวันที ่22 กันยายน 
2560 เร่ือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร กรณีบุตรของผู้
มีสิทธิเปล่ียนประเภทสถานศึกษาในระหว่างปีการศึกษา
6.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

50,000
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7.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากทีม่ท0808.2/ว1555ลงวันที่22มีนาคม2560
8.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที ่11กรกฎาคม
2563
9.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติม

ค่าใชส้อย 2,190,000
1. รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

(1.1) ค่าจ้างเหมาบริการ (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นค่ารับวารสารส่ิงพิมพ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นและข้อบัญญัติต่างๆ ฯลฯหรือเอกสารรูปเล่มอื่นใดทีส่ามารถเบิกได้
ในประเภทรายจ่ายนี้  ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ รถ ทีดิ่น พืน้ทีส่ าหรับท าเว็บไซต์ที ่อบต. จัดหาเพือ่ใช้ในกิจการของ 
อบต. หรือเพือ่การบริการประชาชน ค่าธรรมเนียม-เบีย้ประกันรถยนต์ ค่าจัดท าแผ่น
ป้ายและแผ่นผ้าประชาสัมพันธ์เพือ่รณรงค์เผยแพร่หรือสร้างจิตส านึกต่างๆตาม
นโยบายค าส่ังหรือหนังสือส่ังการ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าใช้จ่าย
ในการรังวัดตรวจสอบแนวเขตทีดิ่นสาธารณประโยชน์ ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้าง
ท าการอย่างใด อย่างหนึ่งหรือหลายอย่างตามอ านาจหน้าทีข่อง อบต. เช่น ค่าตัดต้นไม้
 ค่าจัดเก็บข้อมูลประเมินผลความพึงพอใจ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และ
หนังสือ ดังนี้ 
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม 2566
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
4.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที ่10 กรกฎาคม 2563 
5.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564 
6.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564

350,000

(1.2) ค่าจ้างเหมาบริการท าความสะอาดภายนอกอาคารส านักงาน(ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการท าความสะอาดบริเวณภายนอกอาคารส านักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง จ านวน 1 อัตรา จ านวน12 เดือน  ต้ังไว้  
108,000.- บาท  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

108,000
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(1.4 )ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารส านักงาน (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารส านักงานดูแลทรัพย์สิน  
อาคารสถานทีข่องส านักงานอบต.เวลากลางวัน กลางคืนและวันหยุดต่างๆ จ านวน 3
อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 504,000.-บาท เป็นไปตามระเบียบและหนังสือดังนี้
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

504,000

2. รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ
(2.1) ค่าใชจ้่ายในการประชมุราชการ  (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 
เช่น การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจ าเดือน การประชุมสภาท้องถิ่นหรือ
คณะกรรมการหรือ คณะอนุกรรมการทีไ่ด้รับการแต่งต้ังตามระเบียบกฎหมายหรือ
หนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ
หรือเอกชนให้ต้ังงบประมาณในดุลพินิจของผู้บริหารท้องถิ่น  เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหาร  
ค่าเคร่ืองด่ืมต่างๆ เคร่ืองใช้ในการเล้ียงรับรองและค่าบริการอื่นๆซ่ึงจ าเป็นต้องจ่ายที่
เกี่ยวกับการเล้ียงรับรองในการประชุม  รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอื่นๆและเจ้าหน้าทีท่ี่
เกี่ยวข้องซ่ึงเข้าร่วมประชุม เป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการทีก่ าหนด ดังนี้
1.	ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.	หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ์ 2563

50,000

(1.3) ค่าจ้างเหมาบริการแมบ่้าน (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแม่บ้านท าความสะอาดส านักงาน อบต. เปิด-ปิด 
ส านักงานของ อบต.ตลอดจนงานอื่นๆตามทีไ่ด้รับมอบหมาย จ านวน 1 อัตรา จ านวน
 12 เดือน ต้ังไว้ 108,000.-บาทเป็นไปตาม ระเบียบ และหนังสือดังนี้
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

108,000
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(3.2) ค่าใชจ้่ายในการเลือกตั้ง (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมาย 
ระเบียบหรือหนังสือส่ังการก าหนด เช่น ค่าบัตรเลือกต้ัง วัสดุ อุปกรณ์ เคร่ืองเขียน 
ตราประทับ ค่าป้าย คู่มือกรรมการรวมถึงการอบรมคณะกรรมการประจ าหน่วย
เลือกต้ัง (กปน.) และเจ้าหน้าทีรั่กษาความปลอดภัยประจ าทีเ่ลือกต้ัง ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับการเลือกต้ังอีกทัง้ให้ความร่วมมือและ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกต้ังต่างๆตามกฎหมาย เป็นไปตามระเบียบและ
หนังสือส่ังการดังนี้ 
1.)	หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0818.2 /ว 4149  ลงวันที ่19 
กรกฎาคม 2564
2.)	ระเบียบคณะกรรมการการเลือกต้ังว่าด้วยการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562

100,000

(3.3) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลางเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569

150,000

(2.2) ค่ารับรอง (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เป็นเงิน 20,000 บาท เพือ่
จ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสารรวมทัง้ค่าบริการและ
ค่าใช้จ่ายอื่นซ่ึงจ าเป็นต้องจ่ายทีเ่กี่ยวกับการรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลทีม่านิเทศตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าทีท่ีเ่กี่ยวข้อง
ซ่ึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลเป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการดังนี้ 1.	
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.	หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ์ 2563

20,000

3.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ

(3.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบีย้
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ักค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ.2555และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565

300,000
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(3.4) โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดงูานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนา
ตนเองพัฒนาชมุชนสู่การพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
(ส านักปลัด)  
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเพิม่ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรเป็นการ
พัฒนา เพิม่ทักษะ ความรู้ ความเข้าใจ  ในการปฏิบัติงานของข้าราชการประจ าและ
ข้าราชการฝ่ายการเมือง พนักงานจ้าง ลูกจ้างแต่ละระดับ  และตัวแทนชุมชน  เพือ่ให้
เกิดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของคนในชุมชน ให้แต่ละต าแหน่งได้ร่วมกันท างานเป็น
ทีม เพือ่ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเช่นค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าจ้างเหมารถค่าเบีย้เล้ียง ค่าป้าย    
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆฯลฯและค่าใช้จ่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการเป็นไป
ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2).ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2557                                                                  
 3.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดที ่มท 0808.2/ว3446 ลงวันที่19ตุลาคม
2548
4.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ล าดับที ่114 )

350,000

(3.5) โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัตงิานผู้บริหาร  
สมาชกิอบต.พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างของ อบต.บ้านกลาง(ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเพิม่ขีดความสามารถในการท างานของบุคลากร  เป็นการ
พัฒนา เพิม่ทักษะ  ความรู้  ความเข้าใจ  ในการปฏิบัติงานของข้าราชการประจ าและ
ข้าราชการฝ่ายการเมือง พนักงานจ้าง   ลูกจ้างแต่ละระดับ  ให้แต่ละต าแหน่งได้
ร่วมกันท างานเป็นทีม  เพือ่ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าจ้าง
เหมารถ   ค่าเบีย้เล้ียง ค่าป้าย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นไปตาม ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้        
1.)พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ.2562                                                                
2.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2569
3.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท 0808.2/ว3446ลงวันที่19ตุลาคม2548
4.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่113  )

150,000
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1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที ่27 มิถุนายน 2559
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565

2.วัสดยุานพาหนะและขนส่ง 30,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งเ เช่น ยางรถยนต์  น้ ามันเบรก  ฟิล์มกรอง
แสง กระจกมองข้างรถ  แบตเตอร์รี  หม้อน้ า ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด) 
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ดที ่มท 0808.2/ว1248ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565

ค่าวัสดุ 605,000
1. วัสดสุ านักงาน 150,000

เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานทีจ่ าเป็นส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานโดยใช้ตัวอย่าง
ส่ิงของทีจ่ัดเป็นวัสดุโดยสภาพและครุภัณฑ์โดยสภาพ  เช่น  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ
  แฟ้ม  ลวดเย็บกระดาษ  กาว  สมุดประวัติพนักงานและลูกจ้าง  ตรายาง ซอง ธง
ชาติ  ส่ิงพิมพ์ทีไ่ด้จากการซ้ือหรือจ้างพิมพ์  กุญแจ  เคร่ืองตัดกระดาษ  แผงปิด
ประกาศ  กระดานด าหรือกระดานไวท์บอร์ด  เคร่ืองค านวณเลข  แผนที ่แผงกั้นห้อง 
 กระเป๋า เก้าอี้พลาสติก ค่าหนังสือพิมพ์  วารสาร  นิตยสารต่างๆตลอดจนหนังสือ
และส่ิงพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
(ส านักปลัด) 

3. วัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 200,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืนต่าง ๆ  เช่น  น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด 
น้ ามันเบนซิน แก๊สหุงต้ม น้ ามันจารบี น้ ามันเคร่ือง ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว1248ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559
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เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง ๆ  เช่น  กระดาษเขียนโปสเตอร์ พูก่ัน
และสี ฟิล์ม แถบบันทึกเสียงหรือภาพ  กระดาษส าหรับพิมพ์ภาพ  ภาพถ่ายดาวเทียม 
รูปสีหรือขาวด าทีไ่ด้จากการล้าง อัด ขยาย ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ 
และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที ่27 มิถุนายน 2559   
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565

5. วัสดกีุฬา 100,000

4. วัสดโุฆษณาและเผยแพร่ 5,000

เพือ่จ่ายเป็นค่าส่ิงของต่างๆเช่นลูกฟุตบอล ไม้แบดมินตัน ลูกแบดมินตัน ตาข่ายกีฬา
ต่างๆ ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)  
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564                                                                               
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที ่27 มิถุนายน 2559      
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565   

6. วัสดคุอมพิวเตอร์ 120,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก คีย์บอร์ด เมาส์ สายเคเบิล 
เมนบอร์ดแผ่นดิสก์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟต์แวร์ เมมโมร่ีชิป แฮนด้ีไดร์ แรม
 แผ่นวงจรอิเลคทรอนิคส์ต่างๆ ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ
 ดังนี้ (ส านักปลัด) 
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว1248ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
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รวม บาท
จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

1. ค่าไฟฟ้า 1,500,000
(1.1) ค่าไฟฟ้า จ านวน 1,200,000.- บาท  
เพือ่จ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับทีท่ าการองค์การบริหารส่วนต าบลหรือกิจการต่างๆ ทีอ่ยู่
ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนต าบล (ส านักปลัด)
(1.2) ค่าใช้ไฟฟ้าสาธารณะ เกิน 10 % ของ อบต.จ านวน 300,000.- บาท         เพือ่
จ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะส าหรับให้การไฟฟ้าเรียกเก็บส้ินปีงบประมาณ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด) 
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562            
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.8/ ว 1295 ลง
วันที ่2 พฤษภาคม 2561
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564

ค่าสาธารณูปโภค 1,735,000

เพือ่จ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าซ้ือดวงตราไปรษณียากร ค่าส่งแฟกซ์ ค่าธรรมเนียม ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564

4. ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 130,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าวิทยุส่ือสาร ค่าส่ือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ
อินเตอร์เน็ตฯลฯ (ส านักปลัด) แยกเป็น
     1. องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง   ต้ังไว้  110,000.- บาท
     2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางมะรวด    ต้ังไว้  20,000.-  บาท 
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564

2. ค่าบริการโทรศัพท์ 50,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส าหรับทีท่ าการองค์การบริหารส่วนต าบล และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านบางมะรวด ค่าอินเตอร์เน็ต และค่าโทรศัพท์วิทยุติดตามตัว เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564

3. ค่าบริการไปรษณีย์ 40,000
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จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

5. ค่าเชา่พ้ืนทีเ่ว็บไซต ์และค่าธรรมเนียมทีเ่ก่ียวขอ้ง 15,000

1. ครุภัณฑ์ส านักงาน
(1.1) จัดซ้ือโตะ๊หมู่บูชา
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะหมู่บูชา จ านวน 1 ชุด ราคาก าหนดตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณธันวาคม 2568  เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
และทดแทนพัสดุเก่าทีช่ ารุด (ส านักปลัด)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

9,400

(1.2) จัดซ้ือพัดลมตดิฝาผนัง
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือพัดลมติดฝาผนัง ขนาด 18 นิ้ว จ านวน 1 ตัวราคาตัวละ 2,200.-
 บาท เป็นครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงต้ังงบประมาณรายจ่าย
ครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่(ส านักปลัด)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

2,200

เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าพืน้ทีเ่ว็บไซต์ อบต.บ้านกลาง และค่าธรรมเนียมทีเ่กี่ยวข้อง เป็นไป
ตามระเบียบและหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.4/ ว 4335 ลงวันที ่3 สิงหาคม
 2561
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.7/ว 1045         
 ลงวันที ่15 มีนาคม 2562
4.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท0808.2/ ว1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564

งบลงทุน 39,800
ค่าครุภัณฑ์ 39,800
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จ านวน บาท

2. ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

(2.1) จัดซ้ือโทรทัศน์ แอล อี ด ี(LED TV) แบบ Smart TV
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความ
ละเอียดจอภาพ 3,840 x 2,160 พิกเซล ขนาด 65 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง ราคาก าหนด
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณธันวาคม 2568 เพือ่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าทีแ่ละทดแทนพัสดุเก่าทีช่ ารุด (ส านักปลัด)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

28,200
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งบบุคลากร 282,000
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 282,000

งานวางแผนสถิตแิละวิชาการ 527,000

เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้ 
(2.1) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้  เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
30,000.- บาทเป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553    
2.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564    
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 252,000
เงินเดือนฝ่ายประจ า (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 252,000.- บาท เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที1่1)ลงวันที่6มิถุนายน 2560
4.) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ. 2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ทีม่ท 0809.3/ว 13 ลงวันที ่3
 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่
2) พ.ศ. 2561

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 30,000
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ค่าตอบแทน 57,000
1. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 5,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการเป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว2409ลงวันที ่
17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

งบด าเนินงาน 210,000

(3.1) เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า
เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิทีค่วรจะได้รับ  
เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  และระเบียบดังนี้ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ 
และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด) 
1.) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  พ.ศ. 2562
2.) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
 พ.ศ. 2560
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
4.) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ดที ่กค 0422.3/ว 257ลงวันที ่28 มิถุนายน 2559 
เร่ือง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน
5.) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ดที ่กค 0408.5/ว 371ลงวันที ่22 กันยายน 2560 
เร่ือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิ
เปล่ียนประเภทสถานศึกษาในระหว่างปีการศึกษา
6.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

10,000

2. ค่าเชา่บ้าน 42,000
ค่าเช่าบ้าน (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซ้ือบ้าน ของพนักงานส่วนต าบลทีม่ีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562     

3. เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
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รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

ค่าใชส้อย 153,000
1. รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

(2.2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลางเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2569

20,000

(1.1) ค่าจ้างเหมาบริการงานวิเคราะห์นโยบายและแผน (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานวิเคราะห์นโยบายและแผนตลอดจนงานอื่นๆตามที่
ได้รับมอบหมาย จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 108,000.- บาท เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
4.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
5.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท 0808.2/ว9636ลงวันที่10กันยายน 2567

108,000

2.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ
(2.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบีย้
เล้ียงเดินทาง     ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565

25,000
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

งบลงทุน 35,000

(1.2) จัดซ้ือเครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี ชนิดNetwork แบบที ่1
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือLEDสี ชนิดNetworkแบบที ่1 (20หน้า/
นาท)ี จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 12,000.- บาท ก าหนดราคาเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 
2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ ฉบับปรับปรุง เดือนพฤษภาคม 2569
 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 พฤษภาคม 2569 (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่111)

12,000

ค่าครุภัณฑ์ 35,000
1. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

(1.1) จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 23 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 23,000.- บาท ก าหนดราคาเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับ
เดือนธันวาคม 2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ ฉบับปรับปรุง เดือน
พฤษภาคม 2569 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 พฤษภาคม 2569 (ส านักปลัด)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่111)

23,000
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

งานบริหารงานคลัง 6,597,800

เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (กองคลัง) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้
(2.1)เงินเพิม่พิเศษส าหรับสู้รบเพือ่จ่ายให้กับผู้มีสิทธิได้รับเงินเพิม่พิเศษส าหรับการสู้รบ
(พ.ส.ร.)ของพนักงานส่วนต าบล ให้แก่พนักงานส่วนต าบลจ านวน  4  อัตรา จ านวน 
12 เดือน ต้ังไว้ 40,000.- บาท 
(2.2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
210,000.- บาท (กองคลัง) เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553
2.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564    
 4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

เงินเดือนฝ่ายประจ า (กองคลัง) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 2,910,000.- บาท
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที1่1)ลงวันที่6มิถุนายน2560
4.) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ทีม่ท 0809.3/ว 13 ลงวันที ่3
 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่
2) พ.ศ. 2561

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 250,000

งบบุคลากร 4,083,000
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 4,083,000
1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 2,910,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

3. เงินประจ าต าแหน่ง 42,000

เงินประจ าต าแหน่ง (กองคลัง)  
เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลผู้มีสิทธิ 
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 42,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
2.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่งพ.ศ. 2538 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง
 (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2544
4.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553 ประกาศลง
วันที ่3 ธันวาคม 2553
5.) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกันอัตรา
เงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที ่6) ลงวันที ่7 
มีนาคม2559
6.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

4. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 713,000
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  (กองคลัง) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้าง/ค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทนจ านวน  4  อัตราจ านวน 12 เดือนต้ังไว้ 713,000.-
บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558
4.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36  ลงวันที ่26 
สิงหาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
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จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง (กองคลัง) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง แยกดังนี้
(5.1) เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้างและเงินเพิม่ต่างๆตามหนังสือส่ังการก าหนด จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 48,000.- บาท 

(5.2) เงินเพิม่ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้  เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ส าหรับพนักงานจ้าง  ส าหรับพนักงานจ้าง  4  อัตรา  จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 120,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที ่1 
กรกฎาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง ก าหนดมาตรฐานทัว่ไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น  ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว(ฉบับที ่2)
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

งบด าเนินงาน 2,428,000

5. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 168,000

ค่าตอบแทน 550,000
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

(1.1) ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการทีไ่ดร้ับแตง่ตั้งตามกฎหมายว่าดว้ยการ
จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ (กองคลัง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการทีไ่ด้รับการแต่งต้ังให้ด าเนินการ
เกี่ยวกับการจัดซ้ือจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ทีก่ าหนดคณะกรรมการตามระเบียบพัสดุฯ  
เช่น คณะกรรมการด าเนินการซ้ือและด าเนินการจ้างคณะกรรมการตรวจการจ้างฯลฯ 
โครงการจัดซ้ือจัดจ้างของอบต. เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.)พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ    
พ.ศ.2560
3.)หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนทีสุ่ดทีก่ค0402.5/ว156ลงวันที่19กันยายน2560
4.) หนังสือกระทรวงการคลัง ที ่กค 0402.5/ว 85 ลงวันที ่6 กันยายน 2561 
5.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท 0808.2/15573ลงวันที่19กันยายน2561
6.) หนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 2850       
ลงวันที ่12 กันยายน 2561

400,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท60,000

ค่าเช่าบ้าน (กองคลัง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซ้ือบ้าน ของพนักงานส่วนต าบลทีม่ีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562

4. เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
(4.1)เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า(กองคลัง)
เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิทีค่วรจะได้รับ  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562
2.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
พ.ศ. 2560
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
4.) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0422.3/ ว 257ลงวันที ่28 มิถุนายน 
2559 เร่ือง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน
5.) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0408.5/ ว 371ลงวันที ่22 กันยายน 
2560 เร่ือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร กรณีบุตรของผู้
มีสิทธิเปล่ียนประเภทสถานศึกษาในระหว่างปีการศึกษา
6.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

2. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 30,000
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองคลัง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการเป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว2409ลงวันที ่
17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

3. ค่าเชา่บ้าน 60,000
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รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

(1.1) ค่าจ้างเหมาบริการจัดท าแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพย์สิน (กองคลัง)   
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการจัดท าแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพย์สินเพือ่ให้การ
จัดเก็บรายได้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  เป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการดังนี้ 
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550
2.)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว455 ลงวันที่8มิถุนายน2569
4.)เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยทีม่ท0808.2/ว9636ลงวันที่10กันยายน2567

700,000

(1.2) ค่าจ้างเหมาบันทึกขอ้มลูดา้นการเงินการคลัง (กองคลัง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบันทึกข้อมูลด้านการเงินการคลัง ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลาง จ านวน 1 อัตรา จ านวน12 เดือน ต้ังไว้  108,000.- บาท    
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.)พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
4.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน 2565
5.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566

108,000

2.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใชส้อย 1,708,000
1. รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

(2.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (กองคลัง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบีย้
เล้ียงเดินทาง     ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพ่ัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565

200,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
จ านวน บาท

ค่าวัสดุ 170,000
1. วัสดสุ านักงาน 80,000

เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานทีจ่ าเป็นส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานโดยใช้ตัวอย่าง
ส่ิงของทีจ่ัดเป็นวัสดุโดยสภาพและครุภัณฑ์โดยสภาพ  เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ 
แฟ้ม ลวดเย็บกระดาษ  กาว  สมุดประวัติพนักงานและลูกจ้าง ตรายาง ซอง ธงชาติ
ส่ิงพิมพ์ทีไ่ด้จากการซ้ือหรือจ้างพิมพ์  กุญแจ  เคร่ืองตัดกระดาษ  แผงปิดประกาศ
กระดานด าหรือกระดานไวท์บอร์ด เคร่ืองค านวณเลข  แผนที ่แผงกั้นห้อง กระเป๋า
เก้าอี้พลาสติก ค่าหนังสือพิมพ์  วารสาร  นิตยสารต่างๆตลอดจนหนังสือและส่ิงพิมพ์
ต่างๆ ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี(้กองคลัง)1.) 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว1248ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559
 

3. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 650,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินครุภัณฑ์ ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ยานพาหนะส าหรับรถยนต์นั่งธรรมดาเคร่ืองยนต์ดีเซล ค่าซ่อมปกติ ค่าวัสดุและ
ค่าแรงงาน ค่าซ่อมแซมทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง ซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ค่าบ ารุงทรัพย์สิน
ครุภัณฑ์ต่างๆค่าบ ารุงรักษาทรัพย์สินฯลฯเพือ่ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติแยกได้ดังนี้
1.	ส านักปลัด ตั้งไว้ 200,000.- บาท
2.	กองคลัง ตั้งไว้  50,000.- บาท 
3.	กองชา่ง ตั้งไว้  300,000.- บาท
4.	กองการศึกษา ตั้งไว้  100,000.-  บาท
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
4.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว5306ลงวันที่13มิถุนายน2568

(2.2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองคลัง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลางเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.)	เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569

50,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท
1. ครุภัณฑ์ส านักงาน

(1.1) จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 3 ลิ้นชกั
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 3 ล้ินชัก จ านวน 2  ตู้ ราคาตู้ละ 
4,500.- บาท  เป็นครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงต้ังงบประมาณ
รายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าทีแ่ละทดแทน
พัสดุเก่าทีช่ ารุด (กองคลัง)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่111)

9,000

เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นตลับผงหมึก  คีย์บอร์ด เมาส์ สายเคเบิล 
เมนบอร์ดแผ่นดิสก์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟต์แวร์ เมมโมร่ีชิป แฮนด้ีไดร์ แรม
แผ่นวงจรอิเลคทรอนิคส์ต่างๆ ฯลฯเป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือส่ังการ ดังนี้
 (กองคลัง)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว1248ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559

งบลงทุน 86,800
ค่าครุภัณฑ์ 86,800

2. วัสดงุานบ้านงานครัว 10,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ  จัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด  สบู ่ 
ผงซักฟอก น้ ายาล้างจาน  ผ้าปูโตีะ ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้วน้ า จานรอง ถาด มีด 
กระติกน้ าแข็ง  ถังแก๊สฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
(กองคลัง)
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
3.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว1248ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559 
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565

3. วัสดคุอมพิวเตอร์ 80,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

2. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
(2.1) จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 23 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 23,000.- บาท ก าหนดราคาเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับ
เดือนธันวาคม 2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ ฉบับปรับปรุง เดือน
พฤษภาคม 2569 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 พฤษภาคม 2569 (กองคลัง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่111)

23,000

(2.2) จัดซ้ือเครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที ่1
เพือ่จ่ายเป็นค่าซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที ่1 
(33หน้า/นาท)ี จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 8,900.- บาท ก าหนดราคาเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับ
เดือนธันวาคม 2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ ฉบับปรับปรุง เดือน
พฤษภาคม 2569 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 พฤษภาคม 2569 (กองคลัง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่111)

8,900

(1.2) จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ 2 บาน
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็กแบบ 2 บาน จ านวน 4 ตู้ ราคาตู้ละ 6,600.- บาท ราคา
ก าหนดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณธันวาคม 2568  เพือ่ใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าทีแ่ละทดแทนพัสดุเก่าทีช่ ารุด (กองคลัง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570ล าดับที1่11)

26,400
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

(2.3) จัดซ้ือเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที ่1
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือLEDสี ชนิดNetworkแบบที ่1 (20หน้า/
นาท)ี จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 12,000.- บาท ก าหนดราคาเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 
2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ ฉบับปรับปรุง เดือนพฤษภาคม 2569
 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 พฤษภาคม 2569 (กองคลัง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่111)

12,000

(2.4) จัดซ้ือเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 3 เคร่ือง ราคาเคร่ือง
ละ 2,500 ก าหนดราคาเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 
2568 และ ฉบับปรับปรุง เดือนพฤษภาคม 2569 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 
พฤษภาคม 2569 (กองคลัง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่111)

7,500
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 356,000
เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 356,000.-บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด) 
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที1่1) ลงวันที ่6 มิถุนายน 2560
4.)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ทีม่ท 0809.3/ว 13 ลงวันที ่3 
กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที2่)
 พ.ศ. 2561

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 406,000
งบบุคลากร 386,000
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 386,000

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 30,000
เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้
(2.1) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้   เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
30,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553
2.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564    
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

ค่าใชส้อย 15,000
1.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าตอบแทน 5,000
1. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 5,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการเป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที ่มท0808.2/ว2409ลงวันที่17  
พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

งบด าเนินงาน 20,000

(1.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่นค่าเบีย้
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565

10,000

(1.2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลาง  เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.)	เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569

5,000
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 30,000
เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้
(2.1) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้ เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน  1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
30,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553
2.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564    
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 298,000
เงินเดือนฝ่ายประจ า (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตราจ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 298,000.-บาท เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที1่1) ลงวันที ่6 มิถุนายน 2560
4.)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ทีม่ท 0809.3/ว13ลงวันที ่3 
กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที2่)
พ.ศ. 2561

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 623,000
งบบุคลากร 328,000
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 328,000
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จ านวน บาท

รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

ค่าตอบแทน 55,000
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

(1.1) ค่าป่วยการอาสาสมคัรป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
เพือ่จ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาทีเ่สียไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  กรณีได้รับค าส่ังให้ปฏิบัติหน้าทีง่านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
 หรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 (ส านักปลัด)

งบด าเนินงาน 295,000

50,000

1.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

(1.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่นค่าเบีย้
เล้ียงเดินทาง      ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565

10,000

(1.2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลาง  เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569

5,000

2. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 5,000
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการเป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

ค่าใชส้อย 180,000
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(1.3) โครงการชว่ยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟืน้ฟูหลังเกิดสาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมทีอ่ยู่อาศัย ค่า
จัดการศพผู้เสียชีวิต ค่าช่วยเหลือด้านเกษตร เป็นต้น เป็นไปตามระเบียบและหนังสือ
ส่ังการทีก่ าหนด ดังนี้ 
1.	ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือ่ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
2.	หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว5911ลงวันที่5กรกฎาคม2566
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เพิม่เติมคร้ังที ่1/2568ล าดับที ่4)

50,000

(1.4) โครงการฝึกอบรมชดุปฏิบัตกิารจิตอาสาภัยพิบัตหิลักสูตรทบทวน           
(ส านักปลัด)เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
หลักสูตรทบทวน เช่น ค่าฝึกอบรม ค่าวิทยากร ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าป้ายโครงการ 
ค่าอาหาร ค่าของว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆและค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น 
ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้             
1.)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ        
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569 (ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ล าดับที ่305)

50,000

(1.5) โครงการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เช่น       
 ค่าเบีย้เล้ียง ค่าตอบแทนค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
ค่าป้ายฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือ ดังนี้ 
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
 พ.ศ.2566 - 2570 ล าดับที ่306 )

50,000
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จ านวน บาท2. วัสดจุราจร 30,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน 
กระบองไฟสัญญาณจราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน กระจกโค้งมน ไฟ
แวบ ฯลฯ  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562

ค่าวัสดุ 60,000
1. วัสดเุครื่องแตง่กาย 30,000

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองแต่งกายหรืออุปกรณ์ประจ าตัวส าหรับอาสาสมัคร อป
พร.ต าบลบ้านกลาง  ทีป่ฎิบัติงานให้อบต.เช่น เส้ือกั๊กสะท้อนแสง เคร่ืองแบบ อปพร. 
กระบอง นกหวีด ไฟฉาย ชุดป้องกันความร้อนและสะเก็กไฟ หมวกพร้อมหน้ากาก 
รองเท้ากันตะปูของเหลือง ถุงมือ และอื่นๆทีเ่กี่ยวข้อง เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2. ) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที ่27 มิถุนายน 2559

(1.6) โครงการศูนย์ปฏิบัตกิารร่วมในการชว่ยเหลือประชาชนของ อปท. และจัด
จ้างเจ้าหน้าทีป่ระจ าศูนย์ปฏิบัตกิารร่วมในการชว่ยเหลือประชาชนของ อปท.ใน
เขตพ้ืนทีอ่ าเภอปะนาเระ (ส านักปลัด)                                                 
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
อปท. และจัดจ้างเจ้าหน้าทีป่ระจ าศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
อปท.ในเขตพืน้ทีอ่ าเภอปะนาเระ เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือ่ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0810.7/ว3185ลงวันที่9สิงหาคม2562 
3.) ประกาศกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เร่ือง หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงานศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
ลงวันที ่11 ตุลาคม 2560  (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 
เพิม่เติมคร้ังที ่1/2568 ล าดับที ่44 )

15,000
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งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา 2,052,300
งบบุคลากร 1,015,000
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,015,000

แผนงานการศึกษา

เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (กองการศึกษา) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้
(2.1) เงินเพิม่พิเศษส าหรับสู้รบเพือ่จ่ายให้กับผู้มีสิทธิได้รับเงินเพิม่พิเศษส าหรับการ    
 สู้รบ (พ.ส.ร.)ของพนักงานส่วนต าบล ให้แก่พนักงานส่วนต าบลจ านวน 1 อัตรา    
จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 20,000.- บาท 
(2.2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้  เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
60,000.- บาท  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553
2.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564    
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 893,000
เงินเดือนฝ่ายประจ า (กองการศึกษา) เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบลรวมถึง
เงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 
เดือนต้ังไว้ 893,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือนเงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที1่1)ลงวันที่6มิถุนายน2560
4.) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.)หนังสือส านักงานก.จ.,ก.ท.,และก.อบต.ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0809.3/ว13 ลงวันที ่3 
กรกฎาคม2561ประกาศก.จ.,ก.ท.,และก.อบต.เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที2่)
 พ.ศ. 2561

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 80,000
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เงินประจ าต าแหน่ง (กองการศึกษา)  
เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลผู้มีสิทธิ 
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน  ต้ังไว้ 42,000.- บาท  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
2.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ. 2538 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง
 (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2544
4.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553 ประกาศ 
ลงวันที ่3 ธันวาคม 2553
5.)ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกันอัตรา
เงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที ่6 )ลงวันที ่7    
มีนาคม2559
6.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

งบด าเนินงาน 1,024,300

3. เงินประจ าต าแหน่ง 42,000

2. ค่าเชา่บ้าน 36,000
ค่าเช่าบ้าน (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซ้ือบ้าน ของพนักงานส่วนต าบลทีม่ีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562     

ค่าตอบแทน 46,000
1. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 10,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการ เป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว2409ลงวันที ่
17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
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ค่าใชส้อย 893,300

(2.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบีย้
เล้ียงเดินทาง     ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ตามระเบียบดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565

60,000

(2.2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลาง  เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.)	เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569

55,000

1. รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ
(1.1) ค่าจ้างเหมาบริการผู้ชว่ยนักวิชาการศึกษา (กองการศึกษา) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา ตลอดจนงานอื่นๆตามทีไ่ด้รับ
มอบหมาย จ านวน 1 อัตรา จ านวน12 เดือน ต้ังไว้  84,000.- บาท เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ 0808.2/ว730 ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท 0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
4.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
5.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดที ่มท 0808.2/ว9636ลงวันที่10กันยายน2567

84,000

2.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ
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(1.3) โครงการจัดงานเดก็บ้านกลางพัฒนาการเรียนรู้สู่สากล (กองการศึกษา)
พือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการจัดงานเด็กบ้านกลางพัฒนาการ
เรียนรู้สู่สากล เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าจ้าง
เหมาจัดสถานที ่ ค่าพิธีการต่างๆ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆและค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น
ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้      
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรม
สาธารณะการส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2564 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570เพิม่เติม คร้ังที1่/2567ล าดับ13)

120,000

(1.4) โครงการฝึกอบรมส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับเดก็ เยาวชนต าบลบ้านกลาง
(กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ค่าวิทยากร ค่าอุปกรณ์ทีจ่ าเป็นในการจัด
กิจกรรมต่างๆเช่นค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและค่าเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯเป็นไปตามระเบียบและหนังสือ ดังนี้
1.)	เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ        
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569                           
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.2566-2570 เพิม่เติมคร้ังที ่1/2567 ล าดับที1่4)

100,000

(1.5) โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียน เงินพัฒนาการจัดการศึกษา หรือ
เงินอื่นทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สถานศึกษาภายในสังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านกลาง โดยเบิกผลักหักส่งให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดดังนี้
(1.) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางมะรวด ต้ังไว้ 474,300.-บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 -2570 ล าดับที ่ 71 )

474,300
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เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานทีจ่ าเป็นส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานโดยใช้ตัวอย่าง
ส่ิงของทีจ่ัดเป็นวัสดุโดยสภาพและครุภัณฑ์โดยสภาพ เช่น กระดาษ ปากกา  ดินสอ
แฟ้ม ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุดประวัติพนักงานและลูกจ้าง ตรายาง ซอง ธงชาติ 
ส่ิงพิมพ์ทีไ่ด้จากการซ้ือหรือจ้างพิมพ์ กุญแจ เคร่ืองตัดกระดาษ  แผงปิดประกาศ  
กระดานด าหรือกระดานไวท์บอร์ด เคร่ืองค านวณเลข แผนที ่แผงกั้นห้อง กระเป๋า 
เก้าอี้พลาสติก ค่าหนังสือพิมพ์ วารสาร นิตยสารต่างๆตลอดจนหนังสือและส่ิงพิมพ์
ต่างๆฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (กองการศึกษา) 
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว1248ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559
4.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565

2. วัสดงุานบ้านงานครัว 10,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ จัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรงไม้กวาด สบู ่ผงซักฟอก
น้ ายาล้างจานฯลฯเป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือดังนี(้กองการศึกษา)
 1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ     
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1248ลงวันที ่27 
มิถุนายน 2559 
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565

ค่าวัสดุ 85,000
1. วัสดสุ านักงาน 30,000

3. วัสดคุอมพิวเตอร์ 45,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์เช่นแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูลตลับผงหมึก
ส าหรับเคร่ืองพิมพ์ สายเคเบิล แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ดโปรแกรม
คอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ ฯลฯเป็นไปตามระเบียบและหนังสือดังนี(้กองการศึกษา) 
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
2.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1248 ลงวันที ่27 
มิถุนายน 2559 
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565       
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ค่าครุภัณฑ์ 13,000
1. ครุภัณฑ์ส านักงาน

(1.1) จัดซ้ือเก้าอ้ีท างาน
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอี้ท างาน ขนาด 67 x62x110-120 ซม. แบบมีล้อเล่ือน 
จ านวน 2 ตัว ราคาตัวละ 3,500.- บาท  เป็นครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์จึงต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที ่(กองการศึกษา)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

7,000

งบลงทุน 13,000

(1.2) จัดซ้ือโตะ๊ท างานพนักงาน
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะท างานพนักงาน ขนาด 150 x75x100 ซม. จ านวน 1 ตัว 
ราคาตัวละ 6,000.- บาท เป็นครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงต้ัง
งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่
(กองการศึกษา)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

6,000
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,144,000
1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 244,000

งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 9,606,300
งบบุคลากร 1,144,000

เงินเดือนฝ่ายประจ า (กองการศึกษา) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน  1  อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 244,000.- บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที1่1)ลงวันที่6มิถุนายน2560
4.) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ทีม่ท 0809.3/ว13ลงวันที ่3 
กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที ่
2)พ.ศ. 2561

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 30,000
เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (กองการศึกษา) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้
(2.1) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้ เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
30,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553
2.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564    
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
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จ านวน บาท

จ านวน บาท
เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง  (กองการศึกษา) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง  แยกดังนี้
(4.1) เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้างและเงินเพิม่ต่างๆตามหนังสือส่ังการก าหนด จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 48,000.- บาท 
(4.2) เงินเพิม่ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้   เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ส าหรับพนักงานจ้าง ส าหรับพนักงานจ้าง 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน
ต้ังไว้  120,000.- บาท  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที ่1 
กรกฎาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง ก าหนดมาตรฐานทัว่ไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น  ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว(ฉบับที ่2)
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

3.ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 702,000
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองการศึกษา) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้าง/ค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทนจ านวน 4 อัตรา จ านวน12เดือนต้ังไว้ 702,000.-บาท
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี  บ าเหน็จ  บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558
4.)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36  ลงวันที ่26 สิงหาคม
 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

4. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 168,000
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

งบด าเนินงาน 3,152,300

2. เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร

(2.1) เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า
เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิทีค่วรจะได้รับ  
เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  และระเบียบดังนี้ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ 
และหนังสือ ดังนี้ (กองการศึกษา) 
1.)พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  พ.ศ. 2562
2.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
พ.ศ. 2560
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
4.)หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ดที ่กค 0422.3/ว 257ลงวันที ่28 มิถุนายน 2559 
เร่ือง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน
5.)หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ดที ่กค 0408.5/ว 371ลงวันที ่22 กันยายน 2560 
เร่ือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิ
เปล่ียนประเภทสถานศึกษาในระหว่างปีการศึกษา
6.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

30,000

ค่าตอบแทน 35,000
1. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 5,000

เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการเป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้ (กองการศึกษา)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว2409ลงวันที ่
17 พฤศจิกายน 2559
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รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

ค่าใชส้อย 904,000

(1.3) ค่าจ้างเหมาบริการแมบ่้าน (กองการศึกษา) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแม่บ้านท าความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน       
บางมะรวดตลอดจนงานอื่นๆตามทีไ่ด้รับมอบหมาย จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน
 ต้ังไว้ 108,000.-บาท เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

108,000

1. รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ
(1.1) ค่าจ้างเหมาบริการผู้ชว่ยผู้ดแูลเดก็ (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางมะรวด 
ตลอดจนงานอื่นๆตามทีไ่ด้รับมอบหมาย จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้  
108,000.- บาท  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.)พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
4.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
5.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566

108,000

(1.2) ค่าจ้างเหมาบริการภารโรง (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการภารโรง เปิด-ปิด ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางมะรวด 
ดูแลท าความความสะอาดบริเวณภายนอกอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางมะรวด
ตลอดจนงานอื่นๆตามทีไ่ด้รับมอบหมาย จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
108,000.-บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

108,000
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(1.4) ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กบา้นบางมะรวด   
(กองการศึกษา) เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยดูแลทรัพย์สิน  
อาคารสถานทีข่องศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางมะรวดช่วงเวลากลางวัน จ านวน 1 
อัตราและช่วงเวลากลางคืน จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 336,000.-บาท  
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

336,000

(2.3) ค่าส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถ่ิน (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา  ส าหรับผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านบางมะรวด เป็นไปตาม ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542     
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570ล าดับที6่4)

4,000

2.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

(2.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเบีย้
เล้ียงเดินทาง     ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555  และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565

80,000

(2.2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลาง  เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.)	เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569

60,000
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(2.5)โครงการประชมุผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเดก็เล็กบ้านบางมะรวด(กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมผู้ปกครองเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางมะ
รวด เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม อุปกรณ์ต่างๆ ค่าใช้จ่ายทีจ่ าเป็น 
ฯลฯ ส าหรับส่งเสริมการศึกษาของเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางมะรวด 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570ล าดับที8่7)

10,000

(2.6) โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าพาหนะ ค่าวัสดุ ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าเข้าชม ค่าทีพ่ัก ค่าสมมนา
คุณวิทยากรและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯส าหรับการเรียนรู้แก่เด็กเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านบางมะรวด ครูผู้ดูแลเด็ก  ผู้ปกครอง เจ้าหน้าทีโ่ครงการ และคณะกรรมการ
สถานศึกษา เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ       
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569                         
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570ล าดับ44)

40,000

(2.4) โครงการแขง่ขนักีฬาศูนย์พัฒนาเดก็เล็กสร้างสัมพันธ์ชมุชน   
(กองการศึกษา) เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสร้างสัมพันธ์ชุมชน เช่นค่าป้ายโครงการ ค่ากรรมการตัดสิน ค่าถ้วยรางวัล ค่าชุด
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าเงินรางวัล ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้          
 1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่7)  พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ จัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570ล าดับที ่59 )     

40,000
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1.เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออาหารเสริม(นม)ส าหรับเด็กเล็ก,เด็กอนุบาลและเด็กป.1–ป.6ของ
โรงเรียนสังกดัส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน (สพฐ.)ในเขต   องค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านกลางจ านวน 5 โรงเรียน และศูนย์พฒันาเด็กเล็กบ้านบางมะรวด 
ต้ังไว ้ 2,103,300.- บาท 
2.เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ จัดหาวสัดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่  ผงซักฟอก 
น้ ายาล้างจาน ผ้าปูโต๊ะ ถ้วยชาม ช้อนส้อม แกว้น้ า จานรอง ถาด มีดกระติกน้ าแข็ง ถัง
แกส๊ ฯลฯ ต้ังไว ้40,000.-บาท เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (กองการศึกษา) 1.)
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562
2.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ที่มท0808.2/ว1095ลงวนัที่28พฤษภาคม 
2564
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุดที่มท0808.2/ว1248ลงวนัที่27 
มิถุนายน 2559

ค่าวสัดุส านักงาน (กองการศึกษา) เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงานที่จ าเป็นส าหรับใช้ใน
การปฏิบัติงานโดยใช้ตัวอย่างส่ิงของที่จัดเป็นวสัดุโดยสภาพและครุภัณฑ์โดยสภาพ  เช่น 
กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟม้ ลวดเย็บกระดาษ  กาว  สมุดประวติัพนักงานและลูกจ้าง 
ตรายาง ซอง ธงชาติส่ิงพมิพท์ี่ได้จากการซ้ือหรือจ้างพมิพ ์ กญุแจ เคร่ืองตัดกระดาษ 
แผงปิดประกาศ กระดานด าหรือกระดานไวท์บอร์ด เคร่ืองค านวณเลข แผนที่ แผง
กัน้ห้อง กระเป๋า เกา้อีพ้ลาสติกฯลฯ เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัที่ 28 
พฤษภาคม 2564
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248ลงวนัที่ 27
 มิถุนายน 2559
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวนัที่ 7 ตุลาคม 2565

2. วัสดงุานบ้านงานครัว 2,143,300

(2.7) โครงการส่งเสริมกิจกรรมแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และภูมปิัญญาท้องถ่ิน (กองการศึกษา) เพือ่จ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการ
ส่งเสริมการเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นเช่น สมนาคุณ ค่าวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ ค่าอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายที ่จ าเป็น ฯลฯ เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)	เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่52)

10,000

ค่าวัสดุ 2,213,300
1. วัสดสุ านักงาน 10,000
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จ านวน บาท

รวม บาท

รวม บาท

จ านวน บาท

3. วัสดคุอมพิวเตอร์ 30,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์เช่นแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูลตลับผงหมึก
ส าหรับเคร่ืองพิมพ์  สายเคเบิล  แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมนบอร์ดโปรแกรม
คอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ ฯลฯเป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ 
ดังนี้ (กองการศึกษา)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248ลงวันที่
 27 มิถุนายน 2559

ค่าครุภัณฑ์ 48,000

1. ครุภัณฑ์ส านักงาน

(1.1) จัดซ้ือพัดลมอุตสาหกรรม
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือพัดลมอุตสาหกรรม แบบต้ังพืน้ขนาด 20 นิ้ว จ านวน 2 ตัว 
ราคาตัวละ 4,500.- บาท เป็นครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงต้ัง
งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
และทดแทนพัสดุเก่าทีช่ ารุด (กองการศึกษา)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่111)

9,000

4. วัสดกุารศึกษา 30,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ จัดหาวัสดุเพือ่การศึกษาต่างๆ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (กองการศึกษา)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว1248ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559

งบลงทุน 48,000
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2. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
(2.1) จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 23 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 23,000.- บาท ก าหนดราคาเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์         
ฉบับเดือนธันวาคม 2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ ฉบับปรับปรุง
เดือนพฤษภาคม 2569 ประกาศ ณ วันทีว่ันที่11พฤษภาคม2569 (กองการศึกษา)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่111)

23,000

(2.2) จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี ส าหรับงาน
ส านักงาน จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 16,000.- บาท ก าหนดราคาเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ ฉบับปรับปรุง เดือน
พฤษภาคม 2569 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 พฤษภาคม 2569(กองการศึกษา)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว1095ลงวันที่28
 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่111)

16,000
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รวม บาท

จ านวน บาท

งบเงินอุดหนุน 5,262,000
เงินอุดหนุน 5,262,000
1. เงินอุดหนุนส่วนราชการ

(1.1) อุดหนุนส าหรับอาหารกลางวันเดก็นักเรียนในเขตบริการของอบต.5 แห่ง 
เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็กเล็ก  เด็กอนุบาลและเด็ก
ประถมศึกษาปีที1่ - 6 และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 - 3 ในโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา ในอัตราตามขนาดสถานศึกษาตามมติคณะรัฐมนตรี             
เมื่อวันที ่8 พฤศจิกายน 2565 ดังนี้ 
จ านวนนักเรียน 1- 40 คน จัดสรรคนละ 36 บาท/คน/วัน
จ านวนนักเรียน 41 - 100 คน จัดสรรคนละ 27 บาท/คน/วัน
จ านวนนักเรียน 101 - 120 คน จัดสรรคนละ 24 บาท/คน/วัน
จ านวนนักเรียน 121 คนขึ้นไป จัดสรรคนละ 22 บาท/คน/วัน
ต้ังไว้ 5,262,000.- บาท แยกได้ดังนี้ (กองการศึกษา)
1. รร.บ้านกลาง         จ านวน 765,600.-  บาท (จ านวน 200 วัน)        
2. รร.บ้านท่าชะเมา    จ านวน 453,600.-  บาท (จ านวน 200 วัน )   
3. รร.บ้านบ่ออิฐ         จ านวน 513,000.-  บาท (จ านวน 200 วัน )      
4. รร.บ้านบางมะรวด  จ านวน 3,286,800.-บาท (จ านวน 200 วัน) 
5. รร.วัดศรีสุดาจันทร์  จ านวน 243,000.-   บาท (จ านวน 200 วัน) 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559และแก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่54 )

5,262,000
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งบบุคลากร 443,000
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 443,000

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับสาธารณสุข 671,800

เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้
(2.1) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้   เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน  1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
30,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553
2.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564    
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 413,000
เงินเดือนฝ่ายประจ า (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 413,000.- บาท
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น(ฉบับที1่1)ลงวันที่6มิถุนายน2560
4.)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ทีม่ท 0809.3/ว 13ลงวันที ่3
กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที2่)
 พ.ศ. 2561

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 30,000
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ค่าตอบแทน 85,000

1. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 5,000
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการ เป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว2409ลงวันที ่
17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

งบด าเนินงาน 223,000

(3.1) เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า          
(ส านักปลัด)  เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิที่
ควรจะได้รับเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้ 
1.) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562
2.) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
 พ.ศ. 2560
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

40,000

2. ค่าเชา่บ้าน 40,000
ค่าเช่าบ้าน (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซ้ือบ้าน ของพนักงานส่วนต าบลทีม่ีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ.
2548และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562

3. เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร
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รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

ค่าใชส้อย 138,000
1. รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

(2.2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลางเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.)	เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ        
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569

10,000

(1.1) ค่าจ้างเหมาบริการบันทึกขอ้มลูงานสาธารณสุข (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบันทึกข้อมูลงานสาธารณสุข ปฏิบัติงานบันทึกข้อมูล
งานสาธารณสุขและช่วยเหลืองานสาธารณสุขต่างๆตามทีไ่ด้รับมอบหมาย จ านวน 1
อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 108,000.-บาท เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
3.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566

108,000

2.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

(2.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบีย้
เล้ียงเดินทาง     ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพ่ัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่า
ผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ตามระเบียบดังนี้
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ.2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565

20,000
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

งบลงทุน 5,800
ค่าครุภัณฑ์ 5,800

1. ครุภัณฑ์ส านักงาน

(1.1) จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารบานเลื่อน
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก็บเอกสารบานเล่ือน จ านวน 1  ตัว ตัวละ 5,800.- บาท    
ขนาดไม่น้อยกว่า 91.4 x 45.7 x 183 ซม. เป็นครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดในราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์จึงต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพือ่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าทีแ่ละทดแทนพัสดุเก่าทีช่ ารุด (ส านักปลัด)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

5,800
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท

จ านวน บาท

งบด าเนินงาน 1,170,000

ค่าตอบแทน 144,000
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1,241,500

(1.1) ค่าจ้างฉดีวัคซีน (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบ้าแก่สุนัขและแมวในพืน้ทีต่ าบลบ้านกลาง 
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานของ
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารีกรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ
และหนังสือ ดังนี้ 
1.	ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.	หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.	หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ ว 5306 ลงวันที ่13     
มิถุนายน 2568

20,000

(1.1) ค่าป่วยการอาสาสมคัรบริบาลท้องถ่ิน (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบต. ตามค าส่ัง อบต.
บ้านกลางหรือตามทีไ่ด้รับมอบหมาย เช่น ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นฯลฯ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่ายพ.ศ. 2562
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0819.2/ว 2318 ลงวันที ่21 เมษายน
 2564 เร่ือง แนวทางกี่จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

144,000

ค่าใชส้อย 966,000
1. รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

(1.2) ค่าจ้างส ารวจขอ้มลูจ านวนสัตว์ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ ตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ทัง้ทีม่ีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ โดยให้ท า
การส ารวจปีละ 2 คร้ัง เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.	ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.	หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.	หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว5306 ลงวันที ่13     
มิถุนายน2568

5,000

(1.3) ค่าจ้างเหมาบริการ (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดท าแผ่นป้ายและแผ่นผ้าประชาสัมพันธ์เพือ่รณรงค์เผยแพร่หรือสร้าง
จิตส านึกต่างๆตามนโยบาย  ค าส่ังหรือหนังสือส่ังการ ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้าง
ท าการอย่างใด อย่างหนึ่งหรือหลายอย่างตามอ านาจหน้าทีข่อง อบต.
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

5,000

(1.4) ค่าจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัตหิน้าที ่รับ-ส่งผู้ป่วย (ส านักปลัด)
 เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติหน้าที ่รับ-ส่งผู้ป่วย ปฏิบัติงานประจ ารถกู้ชีพ
 และประจ าส านักงานของหน่วยกู้ชีพองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง จ านวน  7 
 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ จ านวน 756,000.-บาท  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.)พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
4.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
5.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566

756,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

2. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

(2.1) โครงการควบคุมและป้องกันโรคไขเ้ลือดออกในชมุชนต าบลบ้านกลาง     
(ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออกในชุมชนต าบลบ้านกลาง เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าเอกสาร ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ   
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569 
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิม่เติมคร้ังที1่/2569 ล าดับที ่ 1 )

80,000

(2.2) โครงการตา้นภัยมะเร็งเตา้นมและมะเร็งปากมดลูกดว้ยตนเอง สืบสานตาม
พระราชปณิธานสมเดจ็ย่า (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการต้านภัยมะเร็งเต้านมและมะเร็ง  
ปากมดลูกด้วยตนเอง สืบสานตามพระราชปณิธานสมเด็จย่า เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากรค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าเอกสาร ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ 
ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ   
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2566ล าดับที6่9)

60,000

(2.3)โครงการสร้างเสริมสุขภาพอนามยัแมแ่ละเดก็ลดภาวะคลอดก่อนก าหนด
(ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการสร้างเสริมสุขภาพอนามัยแม่และ
เด็กลดภาวะคลอดก่อนก าหนดเช่น ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง
และเคร่ืองด่ืม ค่าเอกสาร ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ฯลฯและค่าใช้จ่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับ
การด าเนินโครงการ เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ   
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิม่เติมคร้ังที1่/2566 ล าดับที ่70 )

40,000
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รวม บาท
จ านวน บาท

รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

1. วัสดวุิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 60,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น  วัคซีน เคมีภัณฑ์  
เวชภัณฑ์  แอลกอฮอล์  น้ ายาต่างๆ ฯลฯ เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
(ส านักปลัด)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที ่27 มิถุนายน 2559

งบลงทุน 71,500

ค่าวัสดุ 60,000

ค่าครุภัณฑ์ 71,500
1. ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

(1.1) จัดซ้ือเครื่องกระตกุหัวใจไฟฟ้า AED
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองกระตุกหัวใจไฟฟ้า AED จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 
71,500 บาท ส าหรับใช้ประจ ารถปฏิบัติการกู้ชีพขององค์การบริหารส่วนต าบล  บ้าน
กลาง เป็นครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงต้ังงบประมาณรายจ่าย
ครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานช่วยเหลือ
ผู้ป่วยกรณีฉุกเฉิน มีคุณลักษณะดังนี้ (ส านักปลัด)
•	เป็นเคร่ืองกระตุกหัวใจให้กลับท างานได้อย่างปกติโดยใช้ไฟฟ้าแบบกึ่งอัตโนมัติ 
(Automated External Defibrillator, AED)
•	มีระบบวิเคราะห์คล่ืนไฟฟ้าหัวใจ เพือ่ท าการกระตุกหัวใจด้วยไฟฟ้าในกรณีที่
เหมาะสมเท่านั้น
•	แบตเตอร่ีทีใ่ช้กับตัวเคร่ืองมีอายุการใช้งานไม่น้อยกวา 5 ปี และสามารถใช้กระตุก
หัวใจได้ไม่น้อยกว่า 200 คร้ัง หรือสามารถใช้ติดตามการท างานของหัวใจได้ไม่น้อย
กว่า 10 ชั่วโมง
• เป็นผลิตภัณฑ์ทีผ่่านการยอมรับ และสามารถใช้งานได้ตาม AHA Guideline 2010 
ทีว่่าด้วยกระบวนการฟืน้คืนชีพแก่ผู้ป่วย (CPR) และผ่านมาตรฐานความปลอดภัย
ระดับสากล เช่น IEC 60601-2-4 และ IEC 60601-1

71,500

 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่
 28 พฤษภาคม 2564
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที ่25 )
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รวม บาท

รวม บาท

รวม บาท

จ านวน บาท

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห์ 250,000

(1.1) โครงการให้ความชว่ยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินดา้นส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชวีิต (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้สามารถเข้าถึง
ปัจจัยพืน้ฐานในการด ารงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคมหรือการส่งเสริมพัฒนาบุคคลให้
มีความรู้ สามารถน าไปใช้ใน การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้นหรือผู้ทีช่ื่ออยู่ใน
ทะเบียนเพือ่สวัสดิการแห่งรัฐตามมติคณะรัฐมนตรี เป็นไปตามระเบียบหละงหนังสือ
ส่ังการดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือ่ช่วยเหลือประชาชนตาอ านาจ
หน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2566                                         
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 5911 ลงวันที ่5 กรกฎาคม
 2566
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว428 ลงวันที ่31
 มกราคม 2566(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เพิม่เติมคร้ังที ่
1/2568 ล าดับที ่3 )

250,000

งบด าเนินงาน 250,000

ค่าใชส้อย 250,000
1. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

แผนงานเคหะและชมุชน

งานไฟฟ้าและประปา 204,000

(1.1) โครงการขยายเขตไฟฟ้าสายเจ๊ะโกะ หมู่ที ่2 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโครงการขยายเขตไฟฟ้าสายเจ๊ะโกะ หมู่
ที ่2 ระยะทางยาว 65.00 เมตร ตามแบบแปลนของ อบต.บ้านกลางก าหนด เป็นไป
ตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ ว 3616 ลงวันที ่24 
มิถุนายน 2559
3.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4427 ลงวันที ่7 สิงหาคม 2561 
เร่ือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการต้ังงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที ่6 )

54,000

(1.2) โครงการขยายเขตไฟฟ้าสายบาสาอายิ หมู่ที ่2 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคโครงการขยายเขตไฟฟ้าสายบาสาอายิ 
หมู่ที ่2 ระยะทางยาว 200.00 เมตร ตามแบบแปลนของ อบต.บ้านกลางก าหนด 
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ ว 3616 ลงวันที ่24 
มิถุนายน 2559
3.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4427 ลงวันที ่7 สิงหาคม 2561 
เร่ือง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการต้ังงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที ่5 )

150,000

งบเงินอุดหนุน 204,000
เงินอุดหนุน 204,000
1. เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ
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รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 108,000
เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง แยกดังนี้
(5.1) เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้างและเงินเพิม่ต่างๆตามหนังสือส่ังการก าหนด จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 48,000.- บาท 
(5.2) เงินเพิม่ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้  เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ส าหรับพนักงานจ้าง  ส าหรับพนักงานจ้าง  2  อัตรา  จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 60,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที ่1 
กรกฎาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง ก าหนดมาตรฐานทัว่ไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น  ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว(ฉบับที ่2)
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

1. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้าง/ค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จ านวน 2 อัตราจ านวน 12 เดือนต้ังไว้ 216,000.-
บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี  บ าเหน็จ  บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558
4.)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36  ลงวันที ่26 สิงหาคม
 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

งานก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล 1,411,600
งบบุคลากร 324,000
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 324,000
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(1.1) ค่าจ้างเหมาบริการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ เช่น ค่าก าจัดขยะหรือเก็บขนส่ิง
ปฏิกูล ค่าเช่าทีดิ่น ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก  ค่าจ้างผู้ให้บริการงานจ้าง
ออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างค่าจ้างเอกชนด าเนินงานของอปท.เพือ่ใช้ในราชการ
โดยส่วนรวมค่าจ้างเหมาทีม่ีลักษณะการจ้างท าเพือ่ให้ได้มาซ่ึงป้ายประชาสัมพันธ์ฯลฯ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4044ลงวันที ่10 กรกฎาคม 2563 
5.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627ลงวันที ่22 มีนาคม 2564 
6.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
7.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว1555ลงวันที่22มีนาคม2560
8.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที ่มท 0808.2/ว4044ลงวันที่11กรกฎาคม
2563 

360,000

(1.2) ค่าจ้างเหมาบริการก าจัดขยะ (ส านักปลัด)  
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการก าจัดขยะ การจัดเก็บขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล
ตลอดจนงานอื่นๆตามทีไ่ด้รับมอบหมาย จ านวน 6 อัตรา จ านวน12 เดือน ต้ังไว้ 
513,600.-บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

513,600

งบด าเนินงาน 1,087,600
ค่าใชส้อย 1,031,600
1. รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ
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รวม บาท
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ค่าวัสดุ 56,000
1. วัสดงุานบ้านงานครัว 50,000

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือถังขยะพลาสติกแบบล้อลาก และวัสดุอื่นทีเ่กี่ยวข้อง เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564                                                                               
3.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที ่29 มีนาคม 2562 

(1.3) ค่าจ้างเหมาบริการขบัรถขยะ (ส านักปลัด)  
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการขับรถขยะ การจัดเก็บขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล
ตลอดจนงานอื่นๆตามทีไ่ด้รับมอบหมาย จ านวน 1 อัตรา จ านวน12 เดือนต้ังไว้
108,000.-บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว7302ลงวันที่30กันยายน2565
2.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดทีม่ท0808.2/ว1317ลงวันที่28มีนาคม2566
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

108,000

2. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ
(2.1) โครงการประชาร่วมใจคัดแยกขยะต้นทางใส่ใจสิ่งแวดล้อมต าบลบา้นกลาง  
(ส านักปลัด) เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการประชาร่วมใจคัด
แยกขยะต้นทางใส่ใจส่ิงแวดล้อมต าบลบ้านกลางเช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร
ค่า อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าเอกสาร  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ และค่าใช้จ่าย
อื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการเป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และ
หนังสือ ดังนี้
1.)	เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569
2.) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
(ฉบับที2่) พ.ศ.2560(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570ล าดับที3่00)

50,000

2. วัสดเุครื่องแตง่กาย 6,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองแต่งกาย หรืออุปกรณ์ประจ าตัวส าหรับผู้ปฏิบัติงาน 
เช่นรองเท้า เส้ือกั๊กสะท้อนแสง เคร่ืองแบบปฏิบัติงาน หมวกพร้อมหน้ากาก ถุงมือ
ฯลฯและอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องเป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
3.)หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที ่29 มีนาคม 2562
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งานส่งเสริมและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน 1,868,000
งบบุคลากร 708,000
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 708,000

แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้
(2.1) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้ เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
30,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553
2.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ   (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564    
 4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 410,000
เงินเดือนฝ่ายประจ า (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 410,000.-บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด) 
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที1่1) ลงวันที ่6 มิถุนายน 2560
4.) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ทีม่ท 0809.3/ว 13 ลงวันที ่3
 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที2่)
 พ.ศ. 2561

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 30,000
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้าง/ค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จ านวน 1 อัตราจ านวน 12เดือนต้ังไว้ 238,000.-บาท
 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558
4.)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36  ลงวันที ่26 สิงหาคม
 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

4. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 30,000
เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง  (ส านักปลัด) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง แยกดังนี้
(5.1) เงินเพิม่ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้   เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ส าหรับพนักงานจ้าง  ส าหรับพนักงานจ้าง  1 อัตรา  จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 30,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี  บ าเหน็จ  บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที ่1 
กรกฎาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง ก าหนดมาตรฐานทัว่ไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น  ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว(ฉบับที ่2)
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

3. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 238,000
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1. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 5,000
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการเป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559
2.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว2409 ลงวันที ่
17 พฤศจิกายน 2559 เร่ืองระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559

ค่าใชส้อย 1,155,000

งบด าเนินงาน 1,160,000
ค่าตอบแทน 5,000

(1.3) โครงการจัดงานส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุ สูงวัย สูงค่า น าพาครอบครัวอบอุ่น
 (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุสูงวัย สูงค่า น าพา
ครอบครัวอบอุ่น  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆและค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็นฯลฯ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่32)

15,000

1. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

(1.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบีย้
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพ่ัก  ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565

60,000

(1.2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลาง  เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.)	เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ    
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569

30,000
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(1.4) โครงการเตมิพลัง สานฝันสู่อาชพีต าบลบ้านกลาง (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเติมพลังสานฝันสู่อาชีพต าบลบ้านกลาง เช่น 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าป้าย ค่าเอกสารฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นไปตามระเบียบและหนังสือ
ดังนี้
1.พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ.2566-2570 เพิม่เติมคร้ังที ่1/2567 ล าดับที ่11 )

50,000

(1.5)โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่เดก็เยาวชนและประชาชนทัว่ไป 
(กองการศึกษา)  
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมแก่เด็ก  
เยาวชนและประชาชนทัว่ไป เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็นฯลฯ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้       
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ    
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569 (ปรากฎตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่23 )

100,000

(1.6) โครงการรู้คิด  รู้ทัน ป้องกันภัยยาเสพตดิต าบลบ้านกลาง (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม อบรมให้ความรู้ การรณรงค์ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด การจัดกิจกรรมเพือ่ให้เกิดการร่วมคิดร่วมท า เช่น การประชุมการ
เดินรณรงค์  การทัศนศึกษา การอบรม  การจัดหาเคร่ืองมือทีใ่ช้เกี่ยวกับยาเสพติดฯลฯ
  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ   
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569  (ปรากฎตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิม่เติมคร้ังที1่ /2567ล าดับที1่2)

250,000
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จ านวน บาท(1.9) โครงการสานสัมพันธ์ สร้างสายใย สามวัยในครอบครัว  (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆของครอบครัว เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมค่าเอกสารค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569                                            
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570เพิม่เติมคร้ังที1่ /2567 ล าดับที7่)

50,000

(1.7)โครงการสร้างพลังสานความเขม้แขง็ส่งเสริมศักยภาพพัฒนาบทบาทสตรี
ต าบลบ้านกลาง (ส านักปลัด) เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเพิม่ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของกลุ่มสตรี  เป็นการพัฒนา เพิม่ทักษะ  ความรู้  ความเข้าใจ  ในการ
ปฏิบัติงานของกลุ่มสตรีเพิม่พูนศักยภาพบทบาทสตรี เพือ่ให้สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เช่นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหาร
ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าจ้างเหมารถ  ค่าเบีย้เล้ียง ค่าป้าย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆฯลฯและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ 
และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ    
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569                               
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2567ล าดับที8่)

500,000

(1.8) โครงการสานฝันพันธุ์หว่านตามรอยพ่อสู่พอเพียงต าบลบ้านกลาง     
(ส านักปลัด) เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการสานฝันพันธุห์ว่าน 
ตามรอยพ่อสู่พอเพียงต าบลบ้านกลาง เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร   
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  ค่าเอกสาร ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ และค่าใช้จ่าย
อื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นไปตาม ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569                                            
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2567ล าดับที1่0)   

50,000
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จ านวน บาท(1.10) โครงการเสน่ห์ปลายจวัก อาหารด ีฝีมอืเลิศ ต าบลบ้านกลาง(ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเสน่ห์ปลายจวัก อาหารดี ฝีมือเลิศต าบลบ้านกลาง 
เช่นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าป้าย ค่าเอกสาร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569                                            
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2568 ล าดับที ่2 )

50,000
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

ค่าใชส้อย 490,000
1. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

(1.1) โครงการแขง่ขนักีฬาเยาวชน  ตา้นยาเสพตดิ (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน ประชาชนต้านยาเสพติด เช่น 
ค่าวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าเงินรางวัลค่าถ้วย
รางวัล ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นทีเ่กี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.)พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.)พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรม
สาธารณะการส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ.2564(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570ล าดับที9่6)

200,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ 490,000

งบด าเนินงาน 490,000

(1.2) โครงการจัดส่งนักกีฬาเป็นตวัแทนประเภทตา่งๆของต าบล(กองการศึกษา) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเป็นตัวแทนประเภทกีฬาต่างๆของต าบล  
บ้านกลาง เช่นค่าฝึกสอน ค่าฝึกซ้อม ผู้ควบคุมทีม ค่าเบีย้เล้ียงค่าเส้ือ กางเกง ถุงเท้า
วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ าเป็น ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ
 และหนังสือ ดังนี้ 
1.)พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)  พ.ศ. 2562
2.)พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรม
สาธารณะการส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ.2564(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570ล าดับที1่06)

20,000

(1.3) โครงการส่งเสริมกิจกรรมกีฬาพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ (กองการศึกษา)   
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมกิจกรรมกีฬาพัฒนาสู่ความเป็นเลิศเช่นค่าวัสดุ
อุปกรณ์ อาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทนกรรมการตัดสินป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆฯลฯ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้                                 1.)
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิม่เติม
ถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2568ล าดับที5่)

270,000
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 575,000
งบด าเนินงาน 575,000
ค่าใชส้อย 575,000

(1.3) โครงการจัดงานเทศกาลวัฒนธรรมของดตี าบลบ้านกลาง (กองการศึกษา) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานเทศกาลวัฒนธรรมของดีต าบลบ้านกลาง
เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าป้าย
โครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายทีจ่ าเป็น ฯลฯ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิม่เติมคร้ังที ่1/2568 ล าดับที ่6)   
  

150,000

1. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ
(1.1) โครงการจัดกิจกรรมประเพณีเมาลิดนินบี (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน เมาลิดีนนบี หมู่ที ่1 - 8 เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆและค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และ
หนังสือ ดังนี้ 1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ.2537
 และแก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับที2่4 )

100,000

(1.2) โครงการจัดกิจกรรมอาซูรอสัมพันธ์ต าบลบ้านกลาง (กองการศึกษา)
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการจัดกิจกรรมอาซูรอสัมพันธ์ต าบลบ้าน
กลางเช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น ฯลฯ เป็นไปตาม ระเบียบ
 และหนังสือ ดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ จัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570ล าดับที ่25 )

70,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

(1.5) โครงการจัดงานสืบสานประเพณีลาซังต าบลบ้านกลาง (กองการศึกษา)    
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการสืบสานประเพณีลาซังต าบลบ้าน
กลางเช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆและค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น ฯลฯ  เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2564  (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่22)

20,000

(1.6) โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน(การส่งเสริมการถือศีลอด   และ
ละศีลอด) (กองการศึกษา)
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น     
(การส่งเสริมการถือศีลอดและละศีลอด) เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ทีจ่ าเป็นฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่26 )

140,000

(1.4) โครงการจัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง (กองการศึกษา)  
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานสืบสานประเพณีวันลอยกระทง เช่นเงิน
รางวัล ของรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่
ในการจัดงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็นเกี่ยวข้องกับการจัดงาน เป็นต้น เป็นไปตาม
ระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้                                                            
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562 
2.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2564  (ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่29 )

40,000
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(1.7) โครงการสืบสานประเพณีชกัพระ  (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการสืบสานประเพณีชักพระในวันออก
พรรษา เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็นฯลฯ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.)พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ. 2564 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับทื ่21)

35,000

(1.8) โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ินแห่เทียนและถวายเทียนพรรษา
เน่ืองในเทศกาลเขา้พรรษา (กองการศึกษา)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นแห่เทียน
และถวายเทียนพรรษาเนื่องในเทศกาลเข้าพรรษา เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1.)พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562
2.)พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2564(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570ล าดับที ่33)

20,000
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 918,000

งบบุคลากร 853,000

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 30,000
เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (กองช่าง) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้
(2.1)เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้  เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
30,000.- บาท  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553
2.)ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ   (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564    
 4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 853,000
1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 394,000

เงินเดือนฝ่ายประจ า (กองช่าง) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน  1  อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 394,000.- บาทเป็นไป
ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที1่1) ลงวันที ่6 มิถุนายน 2560
4.)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ. 2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ทีม่ท 0809.3/ว 13 ลงวันที ่3 
กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที2่)
พ.ศ. 2561
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3. เงินประจ าต าแหน่ง 42,000
เงินประจ าต าแหน่ง (กองช่าง)  เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลผู้มีสิทธิจ านวน 1 อัตราจ านวน 12 เดือนต้ังไว้ 42,000.-บาท
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
2.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
3.) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจ าต าแหน่ง พ.ศ.2538 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง
 (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2544
4.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือนข้าราชการและลูกจ้างประจ าส่วนราชการ (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553 ประกาศลง
วันที ่3 ธันวาคม 2553
5.) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกันอัตรา
เงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น(ฉบับที ่6)ลงวันที่7มีนาคม
2559
6.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

4. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 303,000
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองช่าง)  เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้าง/ค่าตอบแทนให้แก่พนักงาน
จ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จ านวน 2 
อัตราจ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 303,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ
และหนังสือ ดังนี้                                                                                
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558
4.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36  ลงวันที ่26 
สิงหาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต.
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
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ค่าตอบแทน 45,000
1. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 10,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองช่าง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง ทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการ เป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ  ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว2409 ลงวันที ่
17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน    
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559

เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้างเพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงาน
จ้าง แยกดังนี้ (กองช่าง) 
(5.1) เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้างและเงินเพิม่ต่างๆตามหนังสือส่ังการก าหนดจ านวน 1 อัตราจ านวน12
เดือน ต้ังไว้ 24,000.- บาท
(5.2) เงินเพิม่ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้  เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ส าหรับพนักงานจ้าง 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 60,000.- บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที ่1 
กรกฎาคม 2558 
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

งบด าเนินงาน 65,000

5. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000

2. ค่าเชา่บ้าน 30,000
ค่าเช่าบ้าน (กองช่าง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซ้ือบ้าน ของพนักงานส่วนต าบลทีม่ีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้าน
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น       
 พ.ศ.2548  และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562
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จ านวน บาท

รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

(3.1) เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตรขา้ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า(กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบลตามสิทธิทีค่วรจะได้รับ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562
2.) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
 พ.ศ. 2560
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
4.) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0422.3/ ว 257ลงวันที ่28 มิถุนายน 
2559 เร่ือง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน
5.) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุ่ด ที ่กค 0408.5/ ว 371ลงวันที ่22 กันยายน 
2560 เร่ือง แนวทางการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรกรณีบุตรของผู้มี
สิทธิเปล่ียนประเภทสถานศึกษาในระหว่างปีการศึกษา
6.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

5,000

ค่าใชส้อย 20,000
1. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

3. เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร

(1.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น           
ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน      
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ตามระเบียบดังนี้
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นพ.ศ.2555และแก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่4)พ.ศ.2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว4657ลงวันที่30มิถุนายน2565

15,000

(1.2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลาง  เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ   
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569

5,000
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

งานก่อสร้าง 9,281,400
งบบุคลากร 1,837,000
เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,837,000

เงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ (กองช่าง) 

เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนต าบล แยกดังนี้
(2.1) เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้  เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน
ให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน  3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
90,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน นอกเหนือจาก
เงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2553
2.) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของ
ข้าราชการและลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ    (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2558
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564    
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

1. เงินเดอืนขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 754,000
เงินเดือนฝ่ายประจ า (กองช่าง) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจ าปี ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 754,000.-บาท 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (กองช่าง) 
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เร่ือง ก าหนด
มาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที1่1) ลงวันที ่6 มิถุนายน 2560
4.)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเลือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานสวนท้องถิ่น
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง
6.)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ด่วนทีสุ่ด  ทีม่ท 0809.3/ว 13 ลงวันที ่3 
กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การเล่ือนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น(ฉบับที2่)
 พ.ศ. 2561

2. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของขา้ราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 90,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (กองช่าง) 
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้าง/ค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทนจ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 เดือนต้ังไว้ 747,000.-
บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.)พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.)พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.)ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558
4.)หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.5/ว 36  ลงวันที ่26 สิงหาคม
 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง
5.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

4. เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนักงานจ้าง 246,000
เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง  (กองช่าง) 
เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง แยกดังนี้
(5.1) เงินเพิม่ต่างๆของพนักงานจ้าง เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้างและเงินเพิม่ต่างๆตามหนังสือส่ังการก าหนด จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 
เดือน  ต้ังไว้ 96,000.- บาท
(5.2) เงินเพิม่ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้   เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษ
รายเดือนให้แก่เจ้าหน้าทีผู้่ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพืน้ทีจ่ังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ส าหรับพนักงานจ้าง  ส าหรับพนักงานจ้าง 5 อัตรา จ านวน 12 เดือน
 ต้ังไว้ 150,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้          
1.) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2.) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน  เงินปี  บ าเหน็จ บ านาญและเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535
3.) หนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที ่1 
กรกฎาคม 2558 เร่ือง ประกาศ ก.จ.,ก.ท.,และก.อบต. เร่ือง ก าหนดมาตรฐานทัว่ไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น  ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราว(ฉบับที ่2)
4.)ตามแผนอัตราก าลัง3ป(ีพ.ศ.2570-2572)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง

3. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 747,000
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รวม บาท

รวม บาท

จ านวน บาท

รวม บาท

จ านวน บาท
1. รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ

(1.1) ค่าจ้างเหมาบริการ (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่า ค่าเช่าทรัพย์สิน เช่น ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเคร่ือง
คอมพิวเตอร์รถ ทีดิ่น พืน้ทีส่ าหรับท าเว็บไซต์ที ่อบต. จัดหาเพือ่ใช้ในกิจการของ อบต.
 หรือเพือ่การบริการประชาชน ค่าธรรมเนียม-เบีย้ประกันรถยนต์ ค่าจัดท าแผ่นป้าย
และแผ่นผ้าประชาสัมพันธ์เพือ่รณรงค์เผยแพร่หรือสร้างจิตส านึกต่างๆตามนโยบาย  
ค าส่ังหรือหนังสือส่ังการ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา ค่าใช้จ่ายในการ
รังวัดตรวจสอบแนวเขตทีดิ่นสาธารณประโยชน์ ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการ
อย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่างตามอ านาจหน้าทีข่อง อบต. เช่น ค่าตัดต้นไม้  
ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างเหมาทีม่ีลักษณะการจ้างท าเพือ่ให้ได้มาซ่ึง
ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือ ดังนี้ 
1.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว 7302 ลงวันที ่30    
กันยายน 2565
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว 1317 ลงวันที ่28     
มีนาคม 2566
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ    
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

100,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองช่าง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้างทีไ่ด้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าทีน่อกเวลาราชการปกติหรือ
วันหยุดราชการเป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว2409 ลงวันที ่
17 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559

ค่าใชส้อย 492,000

งบด าเนินงาน 847,000

ค่าตอบแทน 15,000

1. ค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 15,000
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(1.2) ค่าจ้างเหมาบริการขบัรถซ่อมไฟฟ้าสาธารณะ (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการขับรถซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่าง ไฟฟ้าสาธารณะที ่อบต.
ดูแล ตลอดจนงานอื่นๆทีไ่ด้รับมอบหมาย จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือนต้ังไว้ 
108,000.-บาทเป็นไปตาม ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว 7302 ลงวันที ่30    
กันยายน 2565
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว 1317 ลงวันที ่28     
มีนาคม 2566
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

108,000

2. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบตัิราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ
(2.1) ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นทีไ่ด้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบีย้
เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่นพ.ศ.2555และแก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่4)พ.ศ.2561
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565

50,000

(1.3) ค่าจ้างเหมาบริการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  (กองชา่ง)  
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างติดต้ัง ปรับปรุง ซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่างไฟฟ้าสาธารณะ ที ่อบต.
ดูแล ตลอดจนงานอื่นๆทีไ่ด้รับมอบหมาย จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
102,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว 7302 ลงวันที ่30    
กันยายน 2565
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว 1317 ลงวันที ่28     
มีนาคม 2566
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

108,000

(1.4) ค่าจ้างเหมาบริการซ่อมประปา (กองชา่ง)   
เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างติดต้ัง ปรับปรุงซ่อมแซมดูแลรักษาประปาหมู่บ้านในต าบลบ้าน
กลาง ตลอดจนงานอื่นๆทีไ่ด้รับมอบหมาย จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือนต้ังไว้ 
84,000.- บาท เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว 7302 ลงวันที ่30    
กันยายน 2565
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว 1317 ลงวันที ่28     
มีนาคม 2566
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562

96,000
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(2.2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางไม่ได้
เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจ าเป็นต้องส่งเจ้าหน้าทีข่ององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลาง  เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
1.) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ   
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2569

30,000

2. วัสดไุฟฟ้าและวิทยุ 120,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือและติดต้ังวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เสียงตามสายและหอกระจายข่าว
ในแต่ละหมู่บ้าน เช่น สาย ล าโพงฯลฯ เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี(้กองช่าง)
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่
 27 มิถุนายน 2559

ค่าวัสดุ 340,000
1. วัสดสุ านักงาน 30,000

เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานทีจ่ าเป็นส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานโดยใช้ตัวอย่าง
ส่ิงของทีจ่ัดเป็นวัสดุโดยสภาพและครุภัณฑ์โดยสภาพ  เช่น  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ
  แฟ้ม  ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุดประวัติพนักงานและลูกจ้าง ตรายาง ซอง ธงชาติ 
ส่ิงพิมพ์ทีไ่ด้จากการซ้ือหรือจ้างพิมพ์ กุญแจ เคร่ืองตัดกระดาษ แผงปิดประกาศ 
กระดานด าหรือกระดานไวท์บอร์ด เคร่ืองค านวณเลข  แผนที ่แผงกั้นห้อง กระเป๋า 
เก้าอี้พลาสติก ค่าหนังสือพิมพ์ วารสาร นิตยสารต่างๆตลอดจนหนังสือและส่ิงพิมพ์
ต่างๆฯลฯเป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  (กองช่าง) 
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564 
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที ่27 มิถุนายน 2559
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3. วัสดกุ่อสร้าง 100,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าส่ิงของเคร่ืองใช้ต่าง ๆ  เช่น แปรงทาสี  ปูนซิเมนต์  ทราย  อิฐ  
กระเบือ้ง  ตะปู  เหล็กเส้น  ตลอดจนท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา ฯลฯ เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (กองช่าง)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ดที ่มท 0808.2/ว 1248ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559

4. วัสดเุครื่องแตง่กาย 20,000

เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึก คีย์บอร์ด เมาส์ สายเคเบิล 
เมนบอร์ดแผ่นดิสก์โปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือซอฟต์แวร์ เมมโมร่ีชิปแฮนด้ีไดร์ แรม 
แผ่นวงจรอิเลคทรอนิคส์ต่างๆ ฯลฯเป็นไปตามระเบียบและหนังสือ ดังนี้  (กองช่าง)   
 1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ดที ่มท 0808.2/ว 1248ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559

6. วัสดสุ ารวจ 20,000
เพือ่จ่ายเป็นค่าวัสดุส ารวจ  เช่น บันไดอลูมิเนียม เคร่ืองมือแกะสลัก เคร่ืองมือดึง
สายโทรศัพท์ ฯลฯ และอื่นๆทีเ่กี่ยวข้อง เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ (กองช่าง)
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที ่
27 มิถุนายน 2559

เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองแต่งกายหรืออุปกรณ์เพือ่ความปลอดภัยส าหรับ
ผู้ปฏิบัติงานซ่อมแซมไฟฟ้า เช่น ชุดป้องกันความร้อนและสะเก็ดไฟ หมวก ถุงมือ เส้ือ
กั๊กสะท้อนแสง รองเท้าเข็มขัดเซฟต้ีฯลฯเป็นไปตามระเบียบและหนังสือส่ังการที่
ก าหนด (กองช่าง) 1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภาคม 2564
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่
 27 มิถุนายน 2559

5. วัสดคุอมพิวเตอร์ 50,000
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งบลงทุน 6,597,400

(1.2) จัดซ้ือชั้นเก็บแฟ้มแบบ 4 ชั้น 40 ชอ่ง
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือชั้นเก็บแฟ้มเอกสารแบบ 4 ชั้น  40 ช่อง จ านวน 1 ตัว ราคาตัว
ละ 6,000.- บาท ขนาด 91.7 x 31 x 176 ซม. เป็นครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดในราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์จึงต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพือ่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าทีแ่ละทดแทนพัสดุเก่าทีช่ ารุด (กองช่าง)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

6,000

(1.3) จัดซ้ือโตะ๊ท างานพนักงาน
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะท างานพนักงาน ขนาด 150 x75x100 ซม. จ านวน 2 ตัว 
ราคาตัวละ 6,000.- บาท เป็นครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดในราคามาตรฐานครุภัณฑ์จึงต้ัง
งบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่
(กองช่าง)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

12,000

ค่าครุภัณฑ์ 111,400
1. ครุภัณฑ์ส านักงาน

(1.1) จัดซ้ือเก้าอ้ีท างาน
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอี้ท างาน ขนาด 67 x62x110-120 ซม. แบบมีล้อเล่ือน 
จ านวน 2 ตัว ราคาตัวละ 3,500.- บาท  เป็นครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดในราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์จึงต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น เพือ่ใช้ในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที ่(กองช่าง)
	- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

7,000
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จ านวน บาท(2.3) จัดซ้ือเครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือLED ขาวด า ชนิด Network แบบที ่1
เพือ่จ่ายเป็นค่าซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที ่1 
(33หน้า/นาท)ี จ านวน 1 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 8,900.- บาท ก าหนดราคาเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับ
เดือนธันวาคม 2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ ฉบับปรับปรุง เดือน
พฤษภาคม 2569 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 พฤษภาคม 2569 (กองช่าง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

8,900

2. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
(2.1) จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที ่1
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที ่1             
จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 23 นิ้ว จ านวน 2 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 26,000.-บาท
ก าหนดราคาเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ 
ฉบับปรับปรุง เดือนพฤษภาคม 2569 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 พฤษภาคม 2569 
(กองช่าง)                                                                                         
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ทีม่ท0808.2/ว1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

52,000

(2.2)จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ Multifunctionแบบฉดีหมกึพร้อมตดิตั้งถังหมกึพิมพ์
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer)จ านวน 2 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 8,000.- บาท ก าหนดราคา
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
 ฉบับเดือนธันวาคม 2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ ฉบับปรับปรุง 
เดือนพฤษภาคม 2569 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 พฤษภาคม 2569 (กองช่าง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

16,000
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(2.4) จัดซ้ือเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 2 เคร่ือง ราคาเคร่ือง
ละ 2,500 ก าหนดราคาเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 
2568 และ ฉบับปรับปรุง เดือนพฤษภาคม 2569 ประกาศ ณ วันที ่11 พฤษภาคม 
2569     (กองช่าง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

5,000

(2.5) จัดซ้ือชดุโปรแกรมจัดการส านักงาน แบบที ่3
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน แบบ 3 ทีม่ีลิขสิทธิถ์ูกต้องตาม
กฎหมาย จ านวน 1 ชุด ราคาชุดละ 4,500.- บาท  ก าหนดราคาเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืน้ฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 
2568  ประกาศ ณ วันที ่1 ธันวาคม 2568 และ ฉบับปรับปรุง เดือนพฤษภาคม 2569
 ประกาศ ณ วันที ่วันที ่11 พฤษภาคม 2569 (กองช่าง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่
28 พฤษภาคม 2564
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที ่22 มิถุนายน 2552
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - 2570 ล าดับที ่121)

4,500
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1. ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
(1.1) โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านนาเซ หมู่ที ่7 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านนาเซ หมู่ที ่7 กว้าง 4.00 เมตร           
ยาว 400.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 1,600.00 ตร.ม.
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนของอบต.บ้านกลาง
ก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569 ล าดับที1่4)

1,263,000

(1.2) โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายหน้ารีสอร์ท หมู่ที ่1 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.สายหน้ารีสอร์ท หมู่ที ่1 กว้าง 5.00 เมตร          
ยาว 170.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 850.00 ตร.ม. รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ อบต.บ้านกลางก าหนด   
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที2่)

628,000

ค่าทีด่นิและสิ่งก่อสร้าง 6,486,000

(1.3) โครงการก่อสร้างผนังก้ันน้ า สายทุง่นา – บ้านดอเลาะ หมู่ที ่2 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าก่อสร้างผนังกั้นน้ า สายทุง่นา – บ้านดอเลาะ หมู่ที ่2 สูง 1.40 เมตร  
ยาวรวม 27.00 เมตรรายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลน
ของ อบต.บ้านกลางก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2566 - 2570 เพิม่เติมคร้ังที1่/2569 ล าดับที4่)

164,000
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จ านวน บาท

จ านวน บาท
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(1.5) โครงการขยายเขตท่อประปา สายบ้านแบนอ หมู่ที ่8(กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าขยายเขตท่อประปาสายบ้านแบนอ หมู่ที ่8 ขนาดท่อ PVC Ø 3 นิ้ว    
ยาว 157.00 เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ
 อบต.บ้านกลางก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที1่9)

41,000

(1.6)โครงการซ่อมแซมถนน คสล.พร้อมท่อระบายน้ าสายบ้านกูเยาะ หมู่ที ่2       
(กองชา่ง) เพือ่จ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนน คสล.พร้อมท่อระบายน้ าสายบ้านกูเยาะ   
หมู่ที ่2 ขนาด กว้าง 3.00 เมตร    ยาว 10.00 เมตร  พร้อมท่อ Ø 0.60 เมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ อบต.บ้านกลาง
ก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที3่)

115,000

(1.4) โครงการก่อสร้างลานกีฬาออกก าลังกาย หมู่ที ่8(กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานกีฬาออกก าลังกาย หมู่ที ่8 ขนาดพืน้ที ่602.00 ตร.ม. 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ อบต.บ้านกลาง
ก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที1่8)

377,000

(1.7) โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายกูแบซีปุ หมู่ที ่3 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง สายกูแบซีปุ หมู่ที ่3 ขนาดกว้าง 3.00 เมตร        
 ยาว 238.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 714.00 ตร.ม.รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ อบต.บ้านกลางก าหนด 
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที8่)

239,000
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(1.9)โครงการซ่อมแซมปากท่อระบายน้ า สายบ้านถนอม หมู่ที ่4 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าซ่อมแซมปากท่อระบายน้ า สายบ้านถนอม หมู่ที ่4 ขนาดปากท่อ    
กว้าง 4.00 เมตร ลึกเฉล่ีย 2.50 เมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง   
และตามแบบแปลนของ อบต.บ้านกลางก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ
 และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที9่)

71,000

(1.10 )โครงการบุกเบิกถนนลูกรังพร้อมถนน คสล.สายบ่อกุ้ง หมู่ที ่8(กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนลูกรังพร้อมถนน คสล. สายบ่อกุ้ง หมู่ที ่8 กว้าง 5.00 เมตร
  ยาว 260.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 1,300.00 ตร.ม 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ อบต.บ้านกลาง
ก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที1่7)

1,115,000

(1.8) โครงการซ่อมแซมถนน สายป่าเคียน หมู่ที ่9 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนสายป่าเคียน หมู่ที ่9  จ านวน 2 จุด 
- จุดที ่1 ขนาดเดิมกว้าง 2.50 เมตร เพิม่กว้าง 4.00 เมตร ยาว 390.00 เมตร       
หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 585.00 ตร.ม. 
- จุดที ่2 เททับขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 195.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือพืน้ที่
ไม่น้อยกว่า 585.00 ตร.ม.รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบ
แปลนของ อบต.บ้านกลางก าหนด เป็นไปตาม ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที2่0)

819,000
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จ านวน บาท(1.13) โครงการบุกเบิกถนน สายทุง่นา ฝ่ังบ้านบือเระ  หมู่ที ่7 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายทุง่นาฝ่ังบ้านบือเระ หมู่ที ่7 กว้าง 3.00 เมตร          
ยาว 385.00 เมตร หนา 0.50 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 1,155.00 ตร.ม. 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนของอบต.บ้านกลาง
ก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที1่5)

306,000

(1.11) โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง พร้อมถนน คสล. สายเละพงออกชลประทาน 
หมู่ที ่6 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนลูกรัง พร้อมถนน คสล.สายเละพงออกชลประทาน หมู่ที ่6
 กว้าง 3.00 เมตร ยาว 112.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า      
336.00 ตร.ม  รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ 
อบต.บ้านกลางก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที1่3)

411,000

(1.12) โครงการบุกเบิกถนนลูกรังพร้อมถนนคสล.สายหน้าบาลาเซาะ หมู่ที ่4 
(กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนลูกรังพร้อมถนนคสล.สายหน้าบาลาเซาะ หมู่ที ่4         
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 90.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 
270.00 ตร.ม. รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ 
อบต.บ้านกลางก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที ่1/2569ล าดับที1่0)

216,000
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(1.14) โครงการบุกเบิกถนนสายนาโครเขา้ทางสวนปะดอ หมู่ที ่7 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายนาโครเข้าทางสวนปะดอ หมู่ที ่7 กว้าง 3.00 เมตร    
ยาว 160.00 เมตร หนา 0.50 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 480.00 ตร.ม. รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ อบต.บ้านกลางก าหนด   
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที1่6)

114,000

(1.15) โครงการบุกเบิกถนนสายบือแนฆาดงิ หมู่ที ่5 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายบือแนฆาดิง หมู่ที ่5 ขนาดกว้าง 3.00 เมตร           
ยาว 170.00 เมตร หนา 0.50 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 510.00 ตร.ม. รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ อบต.บ้านกลางก าหนด    
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที1่1)

144,000

(1.16) โครงการบุกเบิกถนนสายปะตะกาเวาะห์ หมู่ที ่5 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายปะตะกาเวาะห์ หมู่ที ่5 ขนาดกว้าง 3.00 เมตร        
ยาว 460.00 เมตร หนา 0.50 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 1,380.00 ตร.ม 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้างและตามแบบแปลนของอบต.บ้านกลาง
ก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที1่2)

355,000
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จ านวน บาท(1.17 )โครงการบุกเบิกถนนสายหน้าหมอ้แปลง-ชลประทาน หมู่ที ่3 (กองชา่ง)
เพือ่จ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายหน้าหม้อแปลง-ชลประทาน หมู่ที ่3                 
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 130.00 เมตร หนา 0.50 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า
390.00ตร.ม. รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนของ 
อบต.บ้านกลางก าหนด เป็นไปตาม พระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือดังนี้ 
1.) พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และแก้ไข
เพิม่เติมถึง(ฉบับที ่7)พ.ศ. 2562
2.) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570เพิม่เติมคร้ังที1่/2569ล าดับที7่)

108,000
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร 50,000

(1.1) โครงการชว่ยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถ่ิน กรณีชว่ยเหลือเกษตรกรผู้มรีายไดน้้อย (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณี ช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อยทีอ่ยู่ในครอบครัว
 ทีม่ีฐานะยากจน ทีร่ายได้ไม่เพียงพอต่อการเล้ียงชีพ มีชีวิตอย่างยากล าบาก ขาด
แคลนปัจจัยพืน้ฐาน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเพือ่ช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2566
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.2/ว 5911 ลงวันที ่5 กรกฎาคม 
2566
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ ว 7798  ลงวันที ่29 
ธันวาคม 2563
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 เพิม่เติมคร้ังที ่1/2568 ล าดับที ่1)

50,000

งบด าเนินงาน 50,000
ค่าใชส้อย 50,000
1. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ
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รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 120,000

(1.1) โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรตใินวันส าคัญตา่งๆ (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติในวันส าคัญต่างๆ
ในพืน้ทีต่ าบลบ้านกลางเช่นทีส่าธารณะป่าเส่ือมโทรม ป่าชุมชนฯลฯโดยเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดซ้ือต้นไม้ กล้าไม้ ไม้ดอก ไม้ประดับ ไม้ยืนต้น ปุย๋บ ารุงดิน บ ารุงต้นไม้      
วัสดุอุปกรณ์จ าเป็นในการด าเนินการ เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ จัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   พ.ศ.2564
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มท0810.6/ว 1470 ลงวันที ่24 
กรกฎาคม 2560
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด มท0810.6/ว 1425 ลงวันที ่4 
เมษายน 2562  (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่293)

60,000

(1.2) โครงการรณรงค์อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม (ส านักปลัด)
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม โดยเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมให้ความรู้ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ ค่าป้าย ค่าประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเป็น รวมทัง้การศึกษา
ดูงาน สังเกตการณ์  หรือกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้  เพือ่สร้างจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และ
หนังสือ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าทีท่้องถิ่น  พ.ศ. 2557
2.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มท0810.6/ว 1470 ลงวันที ่24 
กรกฎาคม 2560
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด มท0810.6/ว 1425ลงวันที ่4 
เมษายน 2562 (ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่294 )

30,000

งบด าเนินงาน 120,000
ค่าใชส้อย 120,000
1. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ



-164-

จ านวน บาท(1.3) โครงการอนุรักษ์พันธุ์พืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเดจ็พระกนิษฐา    ธิ
ราชเจ้า กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมาร(ีส านักปลัด)  
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอนุรักษ์พันธุพ์ืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรม
ราชกุมารี  เพือ่อนุรักษ์พันธุกรรมพืชในพืน้ทีป่กปัก  และด าเนินงานในกิจกรรมดังนี้  
กิจกรรม  ปกปักพันธุกรรมพืช  กิจกรรมการส ารวจเก็บรวบรวมพันธุกรรมพืช 
กิจกรรมปลุก รักษาพันธุกรรมพืช  กิจกรรมสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
 ทัง้นี้ ยังได้เน้นการศึกษาวิจัยด้านความหลากหลายทางชีวภาพในพืน้ที ่ และการวิจัย
และพัฒนาพืชมีศักยภาพในพืน้ทีเ่พือ่เข้าสู่ระดับอุตสาหกรรมต่อไป  โดยด าเนินการ
ตามคู่มือการด าเนินโครงการอนุรักษ์พันธุพ์ืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ฯ เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้                                             
1.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0891.4/ว 164 ลงวันที่
 26 พฤษภาคม 2558
2.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ จัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น      พ.ศ. 2564
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น มท0810.6/ว 1470 ลงวันที ่24 
กรกฎาคม 2560
4.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด มท0810.6/ว 1425 ลงวันที่4 
เมษายน 2562(ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่298)

30,000



-165-

รวม บาท
รวม บาท
รวม บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

จ านวน บาท

งบกลาง 13,121,047
งบกลาง 13,121,047
1. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 191,550

แผนงานงบกลาง
งบกลาง 13,121,047

เพือ่จ่ายเป็นเงินค่าสมทบกองทุนประกันสังคมส าหรับพนักงานจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลางในอัตราส่วนร้อยละ 5 ของค่าตอบแทนรวมค่าครองชีพชั่วคราว
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี(้กองคลัง)                         
1.) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0808.5/ว 9 ลงวันที ่22
 มกราคม 2557 พรบ. ประกันสังคม พ.ศ. 2553 แก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่4)         
พ.ศ. 2558 และหนังสือส านักงาน ก.จ ก.ท. และ ก. อบต.  ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0809.5/  
ว 81 ลงวันที ่10 กรกฏาคม 2557

2. เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000
เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนพนักงานจ้าง ในอัตราร้อยละ 0.2 ของ
ค่าจ้างทีต้ั่งงบประมาณทัง้ปี เพือ่ให้ความคุ้มครองแก่พนักงานจ้างทีป่ระสบอันตราย
เจ็บป่วย ตายหรือสูญหายอันเนื่องมาจากการท างานให้แก่นายจ้าง (องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านกลาง)เป็นไปตามระเบียบและหนังสือ ดังนี้ (กองคลัง)
1.) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท0808.2/ว 4172 ลงวันที ่      
24 ธันวาคม 2561
2.) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561

3. เบีย้ยังชพีผู้สูงอายุ 7,762,800
เพือ่จ่ายเงินเบีย้ยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุทีม่ีอายุ 60 ปี ขึ้นไป ตามจ านวนผู้สูงอายุทีม่ีสิทธิ
ตามหลักเกณฑ์ทีก่ าหนดทัง้หมดซ่ึงประกาศรายชื่อไว้และได้บันทึกข้อมูลในระบบ
สารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบีย้ยังชีพ  โดยจ่ายเป็นสวัสดิการเบีย้ยังชีพรายเดือน
แบบขั้นบันได เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด) 
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือ่การยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
2.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552  แก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) 2562
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ดที ่ มท 0810.6/ว 5360 ลงวันที่
 27 ธันวาคม 2562 เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุและ   
เงินเบีย้ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดที ่มท 0808.2/ ว 3749 ลงวันที ่30   
มิถุนายน 2564
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จ านวน บาท4. เบีย้ยังชพีความพิการ 3,609,600
เงินค่าใช้จ่ายส าหรับโครงการสนับสนุนการ เพือ่จ่ายเบีย้ยังชีพให้คนพิการทีม่ีสิทธิ
สามารถเข้าถึงสวัสดิการและความช่วยเหลือของรัฐอย่างทัว่ถึง  โดยจ่ายให้แก่คน
พิการทีม่ีสิทธิรับเบีย้ความพิการ ซ่ึง ผู้พิการทีม่ีอายุต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์จะได้รับเบีย้
ยังชีพ ในอัตรา 1,000 บาท ต่อเดือน และผู้พิการทีม่ีอายุ 18 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป จะได้รับ
เบีย้ยังชีพในอัตราคนละ 800 บาท  ต่อเดือน เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ 
และหนังสือ ดังนี้ (ส านักปลัด)
1.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือ่การยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
2.)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย้ความพิการให้คน
พิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 แก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) 2562
3.)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ดที ่มท 0810.6/ว 5360 ลงวันที ่
27 ธันวาคม 2562 เร่ืองหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุและเงิน
เบีย้ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
4.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดที ่มท 0808.2/ว3749ลงวันที่30มิถุนายน2564
5.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.6/ว 1234       
ลงวันที่23  มิถุนายน 2560     

5.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่
 6 กรกฎาคม 2564 เร่ือง ซักซ้อแนวทางการจัดต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 
2565 เงินอุดหนุนทัว่ไป เงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคม
ให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ           
6.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุของ
อปท. พ.ศ. 2552
7.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนทีสุ่ดที ่มท 0810.6/ว 1234        
ลงวันที ่23  มิถุนายน 2560
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับที9่0)

6.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.6/ว 1430        
ลงวันที ่ 6 กรกฎาคม 2564 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการจัดต้ังงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทัว่ไป เงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการ
ทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่
ผู้สูงอายุ (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 ล าดับที ่91)



-167-

จ านวน บาท

จ านวน บาท

เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนการจ่ายเงินสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตาม
หลักเกณฑ์ทีก่ าหนด(ส านักปลัด) 
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือ่การยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
2.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ดที ่มท 0808.2/ ว 3749 ลงวันที ่30 
มิถุนายน 2564
3.) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่
 6 กรกฎาคม 2564 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการจัดต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทัว่ไป เงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570ล าดับที ่92)

6. เงินส ารองจ่าย 700,000

5. เบีย้ยังชพีผู้ป่วยเอดส์ 72,000

เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายกรณีทีม่ีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการป้องกันและยับยั้ง     
ก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพือ่บรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมและการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อด้านอื่นๆ จ่ายเป็นเงินส ารองจ่ายในกรณีจ าเป็น และ
เหมาะสมในการบรรเทาความเดือนร้อนของราษฎรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านกลางจากเหตุการณ์ทีไ่ม่คาดการณ์ไว้หรือไม่ได้ต้ังงบประมาณเพือ่การนั้นไว้
โดยเฉพาะเช่นบรรเทาสาธารณต่างๆ อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัยฯลฯ เป็นต้น แยกดังนี้
1. ส านักปลัด      ต้ังไว้ 400,000.- บาท
2. กองช่าง        ต้ังไว้ 300,000.- บาท
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือ่ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2566
2.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
3.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 พ.ศ. 2563 ข้อ 19
4.)หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุ่ดที ่มท 0808.4/ว5911ลงวันที่5กรกฎาคม 2566
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จ านวน บาท

จ านวน บาท(7.2) เงินชว่ยค่าครองชพีผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.)
เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าครองชีพ (ชคบ.)ส าหรับผู้รับบ านาญของราชการส่วน
ท้องถิ่น (กองคลัง)
1.) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นพืน้ที ่มท 0808.5/ว 2305 ลงวันที ่   
26 กรกฎาคม 2561
2.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญของราชการ    
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2522และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่17) พ.ศ. 2562

30,000

7. รายจ่ายตามขอ้ผูกพัน
(7.1) โครงการเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบล(สปสช.)
เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพืน้ที ่ซ่ึงองค์การ
บริหารส่วนต าบลขนาดกลางสมทบเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของเงินทีไ่ด้รับจัดสรร
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ           
 และหนังสือ ดังนี้ (กองคลัง)
1.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการต้ังงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพือ่สมทบกองทุนพ.ศ.2561และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่2)พ.ศ.2563
2.) ประกาศส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เร่ือง อัตราเงินสมทบจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพืน้ที ่       
พ.ศ. ๒๕๖๘
2.) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
เร่ือง หลักเกณฑ์การสนับสนุนขององค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาลและองค์การ
บริหารส่วนต าบลในการให้บริการสาธารณะ ลงวันที ่23 พฤศจิกายน 2552
3.)ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เร่ือง หลักเกณฑ์เพือ่สนับสนุน
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพืน้ที ่พ.ศ. 2561 และ ทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง  ( ฉบับที ่3 )
พ.ศ. 2563 
4.) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0891.3/ว 1263  ลงวันที ่30 
พฤษภาคม 2557 เร่ือง แจ้งประกาศเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การด าเนินงานและบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพืน้ที่
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570  ล าดับที ่ 93 )

191,000
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จ านวน บาท(7.3) เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)
เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)      
ค านวณต้ังจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุดหนุนตาม
พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 แก้ไขเพิม่เติมถึง
(ฉบับที ่8)  พ.ศ. 2556 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จ  บ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 แก้ไขเพิม่เติมถึง(ฉบับที ่2)พ.ศ.2554 และตาม
หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.5/ว31 ลงวันที ่21 ตุลาคม 2563 
1.) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท0808.5/ว2305 ลงวันที ่        
26 กรกฎาคม 2561
2.) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2546 และทีแ่ก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2563
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ล าดับที ่133 ) (กองคลัง)

554,097
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งบกลาง 191,550.

10,000.

7,762,800.

3,609,600.

72,000.

700,000.

เงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญ
ขา้ราชการส่วนท้องถิ่น
 (ก.บ.ท.)

554,097.

เงินชว่ยค่าครองชพี
ผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.)

30,000.

โครงการเงินสมทบ
กองทุนหลักประกนั
สุขภาพต าบล(สปสช.)

191,000.

งบ
บุคลากร

725,760. 725,760.

180,000. 180,000.

รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

เบี้ยยงัชพีความพิการ 3,609,600.

เบี้ยยงัชพีผู้ป่วยเอดส์ 72,000.

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000.

เบี้ยยงัชพีผู้สูงอายุ 7,762,800.

554,097.

30,000.

191,000.

เงินส ารองจา่ย 700,000.

รายจา่ยตามขอ้ผูกพัน

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/
รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายก/รองนายก

ข้อบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2570

เงินเดือน 
(ฝ่าย

การเมือง)
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รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

180,000. 180,000.

120,960. 120,960.

1,313,280. 1,313,280.

5,983,600. 298,000. 1,137,000. 413,000. 410,000. 1,148,000. 9,389,600.

584,000. 30,000. 110,000. 30,000. 30,000. 120,000. 904,000.

210,000. 42,000. 42,000. 294,000.

1,061,000. 702,000. 216,000. 238,000. 1,050,000. 3,267,000.

252,000. 168,000. 108,000. 30,000. 330,000. 888,000.

เงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ

800,000. 800,000.

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหาร
ส่วนต าบล

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของขา้ราชการ
 หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

เงินประจ าต าแหน่ง

เงินค่าตอบแทน
ประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชกิสภา/
เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

เงินเดือนขา้ราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการ
อนัเป็นประโยชน์แกอ่งค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนพนักงานจา้ง

เงินเพิม่ต่างๆของพนกังานจ้าง

เงินเดือน
 (ฝ่าย

ประจ า)

เงินเดือน 
(ฝ่าย

การเมือง)

งบ
ด าเนินงาน

ค่าตอบ 
แทน



-172-

รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

ค่าตอบแทนบุคคล
หรือคณะกรรมการที่
ได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายวา่ด้วยการ
จดัซ้ือจดัจา้งและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ

400,000. 400,000.

ค่าป่วยการ
อาสาสมคัรป้องกนัภยั
ฝ่ายพลเรือน

50,000. 50,000.

ค่าป่วยการ
อาสาสมคัรบริบาล
ท้องถิ่น

144,000. 144,000.

70,000. 5,000. 15,000. 5,000. 5,000. 25,000. 125,000.

138,000. 36,000. 40,000. 30,000. 244,000.

เงินชว่ยเหลือ
การศึกษาบุตร
ผู้บริหารท้องถิ่น

50,000. 50,000.

เงินชว่ยเหลือ
การศึกษาบุตร
ขา้ราชการ/พนักงาน/
ลูกจา้งประจ า

130,000. 30,000. 40,000. 5,000. 205,000.

ค่าจา้งฉดีวคัซีน 20,000. 20,000.

ค่าจา้งส ารวจขอ้มลู
จ านวนสัตว์

5,000. 5,000.

เงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงาน
นอกเวลาราชการ

ค่าเชา่บ้าน

รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

งบ
ด าเนินงาน

ค่าตอบ 
แทน

ค่าใชส้อย



-173-

รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

ค่าจา้งเหมาบริการ 350,000. 5,000. 360,000. 100,000. 815,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
ก าจดัขยะ

513,600. 513,600.

ค่าจา้งเหมาบริการขบั
รถขยะ

108,000. 108,000.

ค่าจา้งเหมาบริการขบั
รถซ่อมไฟฟ้าสาธารณะ

108,000. 108,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
งานวเิคราะห์นโยบาย
และแผน

108,000. 108,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
จดัท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิ์น

700,000. 700,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
ซ่อมแซมไฟฟ้า
สาธารณะ

108,000. 108,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
ซ่อมประปา

96,000. 96,000.

ค่าจา้งเหมาบริการท า
ความสะอาดภายนอก
อาคารส านักงาน

108,000. 108,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
บันทึกขอ้มลูงาน
สาธารณสุข

108,000. 108,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
ผู้ชว่ยนักวชิาการศึกษา

84,000. 84,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
ผู้ชว่ยผู้ดูแลเด็ก

108,000. 108,000.

ค่าใชส้อย



-174-

รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

ค่าจา้งเหมาบริการผู้
ปฏบิัติหน้าที่ รับ-ส่ง
ผู้ป่วย

756,000. 756,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
ภารโรง

108,000. 108,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
แมบ่้าน

108,000. 108,000. 216,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
รักษาความปลอดภยั
ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก
บ้านบางมะรวด

336,000. 336,000.

ค่าจา้งเหมาบริการ
รักษาความปลอดภยั
อาคารส านักงาน

504,000. 504,000.

ค่าจา้งเหมาบันทึก
ขอ้มลูด้านการเงิน
การคลัง

108,000. 108,000.

ค่ารับรอง 20,000. 20,000.

ค่าใชจ้า่ยในการ
ประชมุราชการ

50,000. 50,000.

ค่าใชจ้า่ยในการ
เดินทางไปราชการ

535,000. 10,000. 140,000. 20,000. 60,000. 65,000. 830,000.

ค่าใชจ้า่ยในการ
เลือกต้ัง

100,000. 100,000.

รายจา่ยเกี่ยวเนื่องกบัการ
ปฏบิัติราชการที่ไมเ่ขา้
ลักษณะรายจา่ยงบรายจา่ย
อื่น ๆ

รายจา่ยเกี่ยวกบัการรับรอง
และพิธกีาร
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รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

225,000. 5,000. 115,000. 10,000. 30,000. 35,000. 420,000.

ค่าส่งเสริมศักยภาพ
การจดัการศึกษา
ท้องถิ่น

4,000. 4,000.

โครงการแขง่ขนักฬีา
เยาวชนต้านยาเสพติด

200,000. 200,000.

โครงการแขง่ขนักฬีา
ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก
สร้างสัมพันธช์มุชน

40,000. 40,000.

โครงการควบคุมและ
ป้องกนัโรค
ไขเ้ลือดออกในชมุชน
ต าบลบ้านกลาง

80,000. 80,000.

โครงการจดักจิกรรม
ประเพณีเมาลิดินนบี

100,000. 100,000.

โครงการจดักจิกรรม
อาซูรอสัมพันธต์ าบล
บ้านกลาง

70,000. 70,000.

โครงการจดังานเด็ก
บ้านกลางพัฒนาการ
เรียนรู้สู่สากล

120,000. 120,000.

โครงการจดังาน
เทศกาลวฒันธรรม
ของดีต าบลบ้านกลาง

150,000. 150,000.

โครงการจดังาน
ส่งเสริมกจิกรรม
ผู้สูงอาย ุสูงวยั สูงค่า
น าพาครอบครัวอบอุ่น

15,000. 15,000.



-176-

รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

โครงการจดังานสืบ
สานประเพณีลอย
กระทง

40,000. 40,000.

โครงการจดังานสืบ
สานประเพณีลาซัง
ต าบลบ้านกลาง

20,000. 20,000.

โครงการจดัส่งนักกฬีา
เป็นตัวแทนประเภท
ต่างๆของต าบล

20,000. 20,000.

โครงการชว่ยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีชว่ยเหลือ
เกษตรกรผู้มรีายได้
น้อย

50,000. 50,000.

โครงการชว่ยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีเยยีวยาหรือ
ฟื้นฟูหลังเกดิ  สา
ธารณภยั

50,000. 50,000.

โครงการต้านภยัมะเร็ง
เต้านมและมะเร็งปาก
มดลูกด้วยตนเอง สืบ
สานตามพระราช
ปณิธานสมเด็จยา่

60,000. 60,000.



-177-

รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

โครงการเติมพลัง  
สานฝันสู่อาชพีต าบล
บ้านกลาง

50,000. 50,000.

โครงการประชาร่วม
ใจคัดแยกขยะต้นทาง 
ใส่ใจส่ิงแวดล้อม
ต าบลบ้านกลาง

50,000. 50,000.

โครงการประชุม
ผู้ปกครองศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบา้นบางมะรวด

10,000. 10,000.

โครงการปลูกป่า
เฉลิมพระเกยีรติในวนั
ส าคัญต่างๆ

60,000. 60,000.

โครงการฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมแก่
เด็ก  เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป

100,000. 100,000.

โครงการฝึกอบรมชดุ
ปฏบิัติการจติอาสา
ภยัพิบัติหลักสูตร
ทบทวน

50,000. 50,000.

โครงการฝึกอบรม
และทัศนศึกษาดูงาน
เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ
การพัฒนาตนเอง  
พัฒนาชมุชน สู่การ
พัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านกลาง

350,000. 350,000.



-178-

รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมการเรียนรู้
ส าหรับเด็ก เยาวชน
ต าบลบ้านกลาง

100,000. 100,000.

โครงการฝึกอบรม
อาสาสมคัรป้องกนัภยั
ฝ่ายพลเรือน

50,000. 50,000.

โครงการพัฒนา
บุคลากรเพื่อเพิ่ม
ประสิทธภิาพการ
ปฏบิัติงานผู้บริหาร  
สมาชกิอบต. 
พนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจา้งของ
 อบต.บ้านกลาง

150,000. 150,000.

โครงการรณรงค์
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

30,000. 30,000.

โครงการรู้คิด  รู้ทัน 
ป้องกนัภยัยาเสพติด
ต าบลบ้านกลาง

250,000. 250,000.

โครงการเรียนรู้สู่โลก
กวา้ง

40,000. 40,000.
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รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

โครงการศูนย์
ปฏบิัติการร่วมในการ
ชว่ยเหลือประชาชน
ขององค์การปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและจดั
จา้งเจา้หน้าที่ประจ า
ศูนยป์ฏบิัติการร่วมใน
การชว่ยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตพื้นที่อ าเภอปะ
นาเระ

15,000. 15,000.

โครงการส่งเสริม
กจิกรรมกฬีาพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ

270,000. 270,000.

โครงการส่งเสริม
กจิกรรมแหล่งเรียนรู้
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียง
และภมูปิัญญาท้องถิ่น

10,000. 10,000.

โครงการส่งเสริม
วฒันธรรมประเพณี
ท้องถิ่น(การส่งเสริม
การถอืศีลอดและละ
ศีลอด)

140,000. 140,000.

โครงการสนับสนุน
ค่าใชจ้า่ยการบริหาร
สถานศึกษา

474,300. 474,300.



-180-

รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

โครงการสร้างพลัง
สานความเขม้แขง็
ส่งเสริมศักยภาพ
พัฒนาบทบาทสตรี
ต าบลบ้านกลาง

500,000. 500,000.

โครงการสร้างเสริม
สุขภาพอนามยัแมแ่ละ
เด็ก ลดภาวะคลอด
กอ่นก าหนด

40,000. 40,000.

โครงการสานฝัน 
พันธุห์วา่น ตามรอย
พ่อ สู่พอเพียงต าบล
บ้านกลาง

50,000. 50,000.

โครงการสานสัมพันธ ์
สร้างสายใย สามวยั
ในครอบครัว

50,000. 50,000.

โครงการสืบสาน
ประเพณีชกัพระ

35,000. 35,000.

โครงการสืบสาน
วฒันธรรมประเพณี
ท้องถิ่นแห่เทียนและ
ถวายเทียนพรรษา
เนื่องในเทศกาล
เขา้พรรษา

20,000. 20,000.

โครงการเสน่ห์ปลาย
จวกัอาหารดีฝีมอืเลิศ 
ต าบลบ้านกลาง

50,000. 50,000.
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รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

โครงการให้ความ
ชว่ยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด้านส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชวีติ

250,000. 250,000.

โครงการอนุรักษ์พันธุ์
พืชอนัเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จ
พระกนิษฐาธริาชเจา้ 
กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา  สยาม
บรมราชกมุารี

30,000. 30,000.

650,000. 650,000.

230,000. 40,000. 30,000. 300,000.

120,000. 120,000.

10,000. 2,153,300. 50,000. 2,213,300.

100,000. 100,000.

30,000. 30,000.

200,000. 200,000.

60,000. 60,000.

5,000. 5,000.

30,000. 6,000. 20,000. 56,000.

100,000. 100,000.

200,000. 75,000. 50,000. 325,000.

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

ค่าวสัดุ วสัดุส านักงาน

วสัดุกอ่สร้าง

วสัดุยานพาหนะและขนส่ง

วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ

วสัดุงานบ้านงานครัว

วสัดุโฆษณาและเผยแพร่

วสัดุเคร่ืองแต่งกาย

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน

วสัดุวทิยาศาสตร์หรือ
การแพทย์

วสัดุกฬีา

วสัดุคอมพิวเตอร์
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รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

30,000. 30,000.

20,000. 20,000.

30,000. 30,000.

1,500,000. 1,500,000.

50,000. 50,000.

40,000. 40,000.

130,000. 130,000.

15,000. 15,000.

งบลงทุน

จดัซ้ือเกา้อี้ท างาน 7,000. 7,000. 14,000.

จดัซ้ือชั้นเกบ็แฟ้มแบบ
 4 ชั้น 40 ชอ่ง

6,000. 6,000.

จดัซ้ือตู้เกบ็เอกสาร
บานเล่ือน

5,800. 5,800.

จดัซ้ือตู้เหล็กเกบ็
เอกสารแบบ 3 ล้ินชกั

9,000. 9,000.

จดัซ้ือตู้เหล็กแบบ 2 
บาน

26,400. 26,400.

จดัซ้ือโต๊ะท างาน
พนักงาน

6,000. 12,000. 18,000.

จดัซ้ือโต๊ะหมู่บูชา 9,400. 9,400.

จดัซ้ือพัดลมติดฝาผนัง 2,200. 2,200.

จดัซ้ือพัดลม
อตุสาหกรรม

9,000. 9,000.

วสัดุการศึกษา

วสัดุส ารวจ

ค่าบริการโทรศัพท์

ค่าบริการไปรษณีย์

วสัดุจราจร

ค่าไฟฟ้า

ครุภณัฑ์ส านักงาน

ค่าบริการส่ือสารและ
โทรคมนาคม

ค่าเชา่พื้นที่เวบ็ไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวขอ้ง

ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่

ค่า
สาธารณูป

โภค

ค่า
ครุภณัฑ์
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รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

จดัซ้ือโทรทัศน์ แอล อี
 ดี (LED TV) แบบ 
Smart TV

28,200. 28,200.

จดัซ้ือเคร่ืองกระตุก
หัวใจไฟฟ้า AED

71,500. 71,500.

จดัซ้ือเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ ส าหรับ
งานประมวลผล แบบ
ที่ 1

52,000. 52,000.

จดัซ้ือเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานส านักงาน

23,000. 23,000. 46,000.

จดัซ้ือเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ ส าหรับ
งานส านักงาน

23,000. 23,000.

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉดีหมกึพร้อมติดต้ัง
ถงัหมกึพิมพ์

16,000. 16,000.

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์ 
Multifunction 
เลเซอร์ หรือ LED สี

16,000. 16,000.

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์
เลเซอร์หรือLED ขาว
ด า ชนิด Network 
แบบที่ 1

8,900. 8,900.

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อเิล็กทรอนิกส์

ครุภณัฑ์วทิยาศาสตร์หรือ
การแพทย์
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รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์
เลเซอร์หรือ LED ขาว
ด า ชนิด Network 
แบบที่ 1

8,900. 8,900.

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์
เลเซอร์หรือ LED สี 
ชนิดNetworkแบบ   
ที่ 1

12,000. 12,000.

จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์
เลเซอร์ หรือ LED สี 
ชนิด Network แบบที่
 1

12,000. 12,000.

จดัซ้ือเคร่ืองส ารอง
ไฟฟ้า ขนาด 800 VA

7,500. 5,000. 12,500.

จดัซ้ือชดุโปรแกรม
จดัการส านักงาน 
แบบที่ 3

4,500. 4,500.

โครงการกอ่สร้างถนน
 คสล. สายบ้านนาเซ 
หมู่ที่ 7

1,263,000. 1,263,000.

โครงการกอ่สร้างถนน
 คสล.สายหน้ารีสอร์ท
 หมู่ที่ 1

628,000. 628,000.

โครงการกอ่สร้างผนัง
กั้นน้ า สายทุ่งนา – 
บ้านดอเลาะหมู่ที่ 2

164,000. 164,000.

โครงการกอ่สร้างลาน
กฬีาออกก าลังกาย 
หมู่ที่ 8

377,000. 377,000.

ค่ากอ่สร้างส่ิงสาธารณูปโภค

ค่าที่ดิน
และส่ิง 
กอ่สร้าง
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รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

โครงการขยายเขตท่อ
ประปา สายบ้านแบ
นอ หมู่ที่ 8

41,000. 41,000.

โครงการซ่อมแซม
ถนน คสล.พร้อมท่อ
ระบายน้ าสายบ้าน   กู
เยาะ หมู่ที่ 2

115,000. 115,000.

โครงการซ่อมแซม
ถนนลูกรัง สายกแูบซี
ปุ หมู่ที่ 3

239,000. 239,000.

โครงการซ่อมแซม
ถนน สายป่าเคียน 
หมู่ที่ 9

819,000. 819,000.

โครงการซ่อมแซม
ปากท่อระบายน้ า 
สายบ้านถนอม หมู่ที่ 4

71,000. 71,000.

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรัง พร้อมถนน 
คสล. สายบ่อกุ้ง      
 หมู่ที่ 8

1,115,000. 1,115,000.

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรัง พร้อมถนน 
คสล. สายเละพงออก
ชลประทาน      หมู่ที่
 6

411,000. 411,000.

โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรังพร้อมถนนคสล.
สายหน้าบาลาเซาะ 
หมู่ที่ 4

216,000. 216,000.

ค่าที่ดิน
และส่ิง 
กอ่สร้าง
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รวม

งบ/รายจา่ย/ประเภทรายจา่ย

งบกลาง
เงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคม

191,550.

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ทั่วไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสขุ

แผนงานสงัคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วฒันธรรม 
และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

โครงการบุกเบิกถนน 
สายทุ่งนาฝ่ังบ้านบือ
เระ หมู่ที่ 7

306,000. 306,000.

โครงการบุกเบิกถนน
สายนาโครเขา้ทาง
สวนปะดอ หมู่ที่ 7

114,000. 114,000.

โครงการบุกเบิกถนน
สายบือแนฆาดิง    
หมู่ที่ 5

144,000. 144,000.

โครงการบุกเบิกถนน
สายปะตะกาเวาะห์ 
หมู่ที่ 5

355,000. 355,000.

โครงการบุกเบิกถนน
สายหน้าหมอ้แปลง-
ชลประทาน หมู่ที่ 3

108,000. 108,000.

อดุหนุนส าหรับ
อาหารกลางวนัเด็ก
นักเรียนในเขตบริการ
ของ อบต. 5 แห่ง

5,262,000. 5,262,000.

โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสายเจะ๊โกะ หมู่
ที่ 2

54,000. 54,000.

โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสายบาสาอาย ิ
หมู่ที่ 2

150,000. 150,000.

18,936,200. 623,000. 11,658,600. 1,913,300. 250,000. 1,615,600. 1,868,000. 1,065,000. 10,199,400. 170,000. 61,420,147.

เงิน
อดุหนุน

งบเงิน
อดุหนุน

รวม 13,121,047.

เงินอดุหนุนรัฐวสิาหกจิ

เงินอดุหนุนส่วนราชการ


