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ค ำน ำ 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึงได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน 
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นตั้งกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 - กันยายน พ.ศ. 2568)  
เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง สามารถแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
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บทน ำ 
ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  

พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2549  ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น 
ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ  และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และ ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล 
งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส 
และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น      
อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้         
จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของ
แผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความส าคัญ  5  ประการคือ  

1)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
2)  ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
3)  ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
4)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน  
5)  ท าให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินงาน  
ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System Attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติ 

ที่ดีที่สุดส าหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์กรบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอก
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตำม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ด าเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการด าเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมาย
หรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ 
ด าเนินการอยู่โดยที่ “กำรติดตำม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน หาก
ไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่
ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุม
คุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน
กับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ด าเนินงานด้านต่างๆ เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมาย
ของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึง
โครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการ
ปรับปรุงการด าเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความส าคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ  
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เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูงจึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ด าเนินการ 
นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับ
ความจ าเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้น  จะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จ าเป็นที่จะต้องแบก
รับภาระต้นทุนท่ีสูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด  บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงานชั่วคราว (part-time) เพียง
คนเดียว โดยมีหน้าที่จัดท ารายงานการติดตามประจ าไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time) เพียง
จ านวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการท าการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน
สูงสุด  ในส่วนของ “กำรประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้
จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการ  ซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของ
การประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็น
ตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่า มีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่ง
ผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและ การตัดสินใจ
ต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บ
รวบรวม   

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะด าเนินการต่อหรือยุติโครงการ
ต่าง ๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่นเพราะว่า  การด าเนินการใดๆของหน่วยงาน
หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเม่ือมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการ
ตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือ จากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส         
เป็นกระบวนการที่บอกถึง การบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความ
พึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน ซึ่งประกอบไปด้วยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  

จากเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง จึงต้องการด าเนินการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึง 
กันยายน พ.ศ. 2568) ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6  ข้อ 29  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร 

ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 
    (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร ดังนั้นเพื่อให้การ 
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ติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ เป็นประโยชน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านกลาง สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านกลางประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึง กันยายน           
พ.ศ. 2568) ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางทราบ 
โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 
1.ควำมหมำยของกำรติดตำมและประเมินผลแผน 

เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ กิจกรรม ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  
นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทธศาสตร์และแนวทางที่ถูกก าหนดไว้ใน
รูปแบบของแผนนั้นด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสีย
ทุกฝ่ายหรือไม่การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือการจับผิดแต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการท างานเพ่ือให้
ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไรเป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การ
พัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่ นโยบาย
สาธารณะที่ก าหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ด าเนินการตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ระยะเวลาในการด าเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่      
การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความส าเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น         
ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts) การประเมินปัจจัยน าเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้
โครงการ ( input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติ  ( implementation process)             
การประเมินผลนโยบาย (policy outputs) การประเมินผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบ
นโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยท าให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นน าไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น และการเปลี่ยนแปลงของ
พ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระท าหรือไม่กระท าหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่
เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในพ้ืนที่ องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทาง
สังคม องค์กรเอกชน หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่ก ากับดูแลหน่วยงานราชการอ่ืน  ๆ และที่ส าคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบ
โครงการโดยตรง   
 
2.ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น และการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การจ่ายขาดเงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืน ๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่าย
งบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาการน าแผนไปจัดท างบประมาณนี้ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางในการจัดท า
งบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการรายรับและประมาณการรายจ่ายและให้หัวหน้าหน่วยงานคลัง
รวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ประกอบการค านวณขอตั้งงบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่
งบประมาณ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไข 
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2563   ข้อ 4  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับ
เงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 

1) โครงการที่จะให้เงินอุดหนุนต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้ 
เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

2) ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้ 
เงินอุดหนุน 

3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ที่จะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

4) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใดเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้น าโครงการ 
ขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนส ารองเงินสะสม หรือเงินกู้ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548     
ข้อ 25 แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 
3) พ.ศ. 2561 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น   

กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการ 
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( Strengths) จุดอ่อน 
(Weaknesses) โอกาส (Opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (Threats) ของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจ
เกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไป 
เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการด าเนินการ ขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้
และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม รอบคอบ 
พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้
ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผนงาน 
โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็ง และมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์
ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 



7 
 

3.วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
1)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
2)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
3)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
4)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
5)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
6)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
7)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
8)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
9)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 

4. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 

ขั้นตอนที่ 1   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย

การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 
ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ อีกหนึ่งคนท า

หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกก็ได้   
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ขั้นตอนที่ 2    

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (1)   

ขั้นตอนที่ 3    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (2)   

ขั้นตอนที่ 4    

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย ภายใน  สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
 พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3)    

 ขั้นตอนที่ 5 

  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.ศ.2548และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) 
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ผังขั้นตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
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5. กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางได้ก าหนดกรอบและแนวทาง
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและ
คู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  คณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
ดังนี้ 

5.1  กรอบเวลำ (Time & Timeframe) ควำมสอดคล้อง(Relevance) ควำมพอเพียง (Adequacy) 
ควำมก้ำวหน้ำ (Progress) ประสิทธิภำพ (Efficiency) ประสิทธิผล (Effectiveness)  ผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) กำรประเมินผลกระทบกำรประเมินผลกระบวนกำร (Process Evaluation) มีรายละเอียด
ดังนี้ 

(1)  กรอบเวลำ (Time & Timeframe) 

การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่ และเป็นห้วง
เวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    

(2)  ควำมสอดคล้อง (Relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน 
แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทางการ
การพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(3)  ควำมพอเพียง (Adequacy)   

   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน  สามารถ
แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยค านึงถึงงบประมาณของ
ท้องถิ่น 

(4)  ควำมก้ำวหน้ำ  (Progress)  

           พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 

1)  ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวกปลอดภัย  ประชาชนมีน้ าใช้ใน

การอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด มีแหล่งน้ าใน
การเกษตรพอเพียง  
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2)  ด้ำนงำนส่งเสริมคุณภำพชีวิต 
เด็กได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับ

การดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ลดลง  สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น มีที่อยู่
อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

3)  ด้ำนกำรจัดระเบียบชุมชนและกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย 
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนปลอดยาเสพติด ปลอดการ

พนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท           
4)  ด้ำนเศรษฐกิจ พำณิชยกรรมและกำรท่องเที่ยว 

  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยวในท้องถิ่นเพ่ิม
มากขึ้น ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการด ารงชีวิต   

5)  ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกท าลาย สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้นปราศจากมลภาวะที่เป็น

พิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกก าจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณน้ าเสียลดลง การระบายน้ าดีขึ้น     
6)  ด้ำนศิลปะ วัฒนธรรม จำรีตประเพณีและภูมิปัญญำท้องถิ่น 

ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริม
อนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตส านึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งท่ีเป็นชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็น
ไทย รวมทั้งได้เรียนรู้ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณี
ของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 

(5)  ประสิทธิภำพ (Efficiency) 
  ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่       

มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การด าเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้
หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่าหรือไม่ ทรัพย์สินของท้องถิ่น เช่น วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่าง
คุ้มค่า มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(6)  ประสิทธิผล (Effectiveness)   

 ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่ มีผลกระทบ
ต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   

(7)  ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output)   

 ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด ภูมิภาค และระดับประเทศ   
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     (8)  กำรประเมินผลกระทบ กำรประเมินผลกระบวนกำร (Process Evaluation) 

  เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อ
สุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจาก
อะไร ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

5.2  กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมของท้องถิ่น 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่นทั้งต าบล 
อ าเภอ ทั้งการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน ดังนี้  

1) กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  
เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น เช่น สภาพ
เศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ ( integration) ร่วมกันกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและ
อุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

2) กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน   

เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็น
จุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการ
ติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน สามารถท าได้หลายแนวทาง เช่น การวิเคราะห์
ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis) การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional 
resources) เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน   

5.3  กำรติดตำมประเมินผลแผนพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนกลำง   

  ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

5.4  ด ำเนินกำรตรวจสอบในระหว่ำงกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำและกิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมด  โดย
พิจารณาว่าในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น สามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 

5.5  สรุปผลกำรด ำเนินโครงกำรในแผนพัฒนำ   

5.6  สรุปผลกำรประเมินควำมพึงพอใจ  

5.7  เปรียบเทียบผลกำรด ำเนินงำนในปีท่ีผ่ำนมำละปีปัจจุบัน 

5.8  เสนอแนะควำมคิดเห็นที่ได้จำกกำรติดตำมและประเมินผล 
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6. ระเบียบ วิธีกำรในกำรติดตำมและประเมินผล 

  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งต้องก าหนด
วิธีการติดตามและประเมิน  ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ  2  ประการ  ดังนี้ 

6.1  ระเบียบในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มี
องคป์ระกอบ 4 ประการ ดังนี้ 
  (1)  ผู้เข้ำร่วมติดตำมและประเมินผล ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) ในท้องถิ่น ผู้รับผิดชอบ
โครงการ   
  (2)  ขั้นตอนในกำรติดตำมและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ 3 ข้างต้น) 
  (3)  ห้วงระยะเวลำในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการต้องด าเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    

(4)  เครื่องมือ 
อันได้แก่ เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผลเพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูล 

ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิง
คุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบวัด
คุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบ
ตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติและการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบ
ต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(5)  กรรมวิธี อันได้แก่  
เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็นการตรวจดู 

เอกสารหลักฐานต่ างๆ ที่ เป็นทรัพย์สิ นขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่นที่ เกี่ ยวข้องกับ  การพัฒนาท้องถิ่ น  
โดยด าเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่แผนพัฒนา แผนการด าเนินการ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย การลง
นามในสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ เอกสารการด าเนินโครงการ ทรัพย์สินต่าง ๆ มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้น
เป็นอย่างไร อันได้แก่ ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพ่ือตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)  
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6.2  วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 

(1)  กำรออกแบบกำรติดตำมและประเมินผล   
ด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การน าข้อมูลมาวิเคราะห์ 

เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการด าเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ 
น ามาวิเคราะห์ปัญหา สรุปผล เสนอแนะการแก้ไขปัญหา 

(2)  วิธีกำรเก็บรวมรวมข้อมูลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ   
โดยด าเนินการเก็บข้อมูลจากแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนการด าเนินการ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

เอกสารการเบิกจ่าย ภาพถ่าย ทะเบียนทรัพย์สิน เอกสารการด าเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ ลงพ้ืนที่ตรวจสอบ 
สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 
 

7. เครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
      สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่ องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผลคณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง  ดังนี้   

7.1  กำรประเมินผลในเชิงปริมำณ 
(1)  แบบตัวบ่งชี้ในกำรปฏิบัติงำน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ ว 2931   

ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และแบบอ่ืนๆที่แสดงถึงผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านกลาง  
  7.2  กำรประเมินผลในเชิงคณุภำพ   

เครื่องมือที่ใช้  คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวมโดยได้มีการประเมิน 
ความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านกลางในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ คือ แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชน
ที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีตามยุทธศาสตร์ประเด็นการพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมไปถึง แบบประเมินความพึง
พอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง  (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 

7.3  กำรติดตำมประเมินผลรำยโครงกำร   
ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจ

มอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความ
เหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
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8. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 

1)  ท าให้ทราบว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
2)  ทราบจุดส าคัญท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอน การปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อ การน าไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3)  ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่ 
ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยนแนว
ทางการปฏิบัติหรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

4) ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ 
อะไร เพ่ือน ามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

5) ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร เมื่อ 
ทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้มีความกระจ่าง
ชัด เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 

6) ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (Strengths) และจุดอ่อน (Weaknesses)  อะไรบ้าง  
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์จะ
น าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7)  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนทราบผลของการน านโยบายไปปฏิบัติว่าบรรลุวัตถุประสงค์มากหรือน้อยเพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่  

8)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใด 
และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง  

9)  การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการให้
ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคม ควรจะยุติ
โครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการที่มีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะท าให้ทราบว่า
โครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชน สมควรสนับสนุนให้ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบ
ความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย 
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9.1 คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
 1. นายสาเฮะยูโซะ  สาเหอามะ   สมาชิก อบต. หมู่ที่ 2   ประธานกรรมการ 
 2. นายอารี  แดเบาะ     สมาชิก อบต. หมู่ที่ 8     กรรมการ 
 3. นางจินดา  ละอองศรี     สมาชิก อบต. หมู่ที่ 9    กรรมการ 
 4. นายสตา  สาเมาะ  สมาชิก ผู้  แทนประชาคมท้องถิ่น    กรรมการ 
 5. นายมะปอรี  เจ๊ะเต๊ะ     ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น    กรรมการ 
 6. ปลัดอ าเภอประจ าต าบลบ้านกลาง  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  กรรมการ 
 7. นายโซฟียาน  เจ๊ะเต๊ะ    ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  กรรมการ 
 8. นางสาวรวิษฎา  อินทกาจน์   ผู้อ านวยการกองคลัง   กรรมการ 
 9. นางสาวพรรณิกา  เนื้อน้อย   รองปลัด อบต.    กรรมการ 
 10. นายหนู  ไชยเสน    ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
 11. นายฮามิ  เจะแต    ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
ให้คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้ 
 ๑. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๒. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องกินให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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แผนยุทธศำสตร์  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และแนวทำงกำรพัฒนำ 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) "รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนั้นแต่วันที่
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี" 

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 
จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณการใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปึงบประมาณ พ.ศ.ศ. 2567 (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567)เพ่ือให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลานกลาง 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ไว้ 7 ยุทธศาสตร์ดังนี้ 

1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไข 
ปัญหำควำมยำกจน 

1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1.2 แผนงานการเกษตร 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพ 
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.3 แผนงานสาธารณสุข 
2.4 แผนงานการศึกษา 
2.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
2.6 แผนงานงบกลาง 

3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ กำรกีฬำสู่ควำมเป็นเลิศและส่งเสริมกำรท่องเที่ยว 
3.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ กำรบริหำรจัดกำรที่ดี 
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
4.3 แผนงานการศึกษา 

ส่วนที ่ 2 
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4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
4.5 แผนงานเคหะและชุมชน 
4.6 แผนงานงบกลาง 
4.7 แผนงานบริหารทั่วไป งานคลัง 

5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
5.2 แผนงานการพาณิชย์ 

  6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ด้ำนกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมอย่ำงย่ังยืน 
6.1 แผนงานการเกษตร 
6.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

7. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ด้ำนควำมม่ันคงและเสริมสร้ำงสันติสุข 
6.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
6.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

กำรวำงแผนงบประมำณ 

   องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 1)  
พ.ศ.2566 ซึ่งได้ปฏิบัติตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก่ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  
เช่น การจัดเวทีประชาคมการประชุมกรรมการชุมชนเพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของของประชาชนในพ้ืนที่
ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.ศ. 2570)เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 1) พ.ศ. 
2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้ องถิ่น    
(พ.ศ. 2566-2570) เมื่อวันที่ 22 กันยายน พ.ศ. 2564 โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566-2570) ดังนี้
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ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำยปีงบประมำณ 2568 (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยำยน 2568) 

1.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหำควำมยำกจน 
1.1 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 

อยู่ระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

1 
โครงการเติมพลัง สานฝันสู่
อาชีพต าบลบ้านกลาง 21,810 21,810 - -  - 

ม.ค.69 - 
มี.ค.69 

ส านักปลัด  

2 
โครงการส่ง เสริมอนุรักษ์
อ า ห า ร พ้ื น บ้ า น ต า บ ล     
บ้านกลาง 

27,558 27,558 - -  - 
มี.ค.69 – 
มิ.ย.69 

ส านักปลัด  

3 
โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพ เพ่ิมพูนบทบาทสตรี
ต าบลบ้านกลาง 

10,000 10,000 - -  - 
กพ.69 – 
เม.ย.69 

ส านักปลัด  

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที ่ 3 
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2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
2.1 แผนงำนสำธำรณสุข 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

4 โครงการต้านภัยมะเร็งเต้านม
และมะเร็ งปากมดลูกด้ วย
ต น เ อ ง  สื บ ส า น พ ร ะ ร า ช
ปณิธานสมเด็จย่า 

18,665 18,665 - -  - มี.ค.68 – 
พ.ค.68 

ส านักปลัด 
 

 

5 โครงการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระ 
ปณิธานของศาสตราจารย์    
ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้า
ฟ้าจุฬาภรวลัยลักษณ์อัครราช
กุมารี 

70,484 70,484 - -  - เม.ย.68 – 
มิ.ย.68 

สปสช.  

6 โครงการสร้างเสริมสุขภาพ
อนามัยแม่และเด็กลดภาระ
คลอดก่อนก าหนด  

18,665 18,665 - -  - พ.ค.68 – 
มิ.ย.68 

ส านักปลัด 
 

 

7 โครงการรู้คิดรู้ทัน ป้องกันภัย
ยาเสพติดต าบลบ้านกลาง 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 

120,784 120,784 - -  - ก.ค.68  ส านักปลัด 
 

- 
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2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
2.2 แผนงำนงบกลำง 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

8 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,067,700 7,067,700 - -  - ต.ค.68 – 
ก.ย.68 

ส านักปลัด 
 

 

9 สนั บ สนุ น เ บี้ ย ยั ง ชี พคน
พิการหรือทุพพลภาพ 

263,400 263,400 - -  - ต.ค.68 – 
ก.ย.68 

ส านักปลัด 
 

 

10 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ 

60,000 60,000 - -  - ต.ค.68 – 
ก.ย.68 

ส านักปลัด 
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2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
2.3 แผนงำนกำรศึกษำ 
ล ำดับ

ที ่
 

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

11 กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการจัด
ประชุมและฝึกอบรมต่างๆ 

18,400 18,400 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

ส านักปลัด 
 

 

12 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสร้างสัมพันธ์
ชุมชน  

39,958 39,958 - -  - มี.ค.67 – 
พ.ค.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

13 โครงการจัดงานเด็กบ้านกลาง
สานสัมพันธ์สู่ พัฒนาการ
สมวัย  

86,300 86,300 - -  - ม.ค.68 กองการ 
ศึกษาฯ 

 

14 โครงการอาหารแปลงร่าง
ซุปเปอร์ฮีโร่ คู่โภชนาการ 

22,100 22,100 - -  - มี.ค.67 – 
พ.ค.68 

สปสช  

15 โครงการอบรมฝึกซ้อมแผน
ป้องกันภัยภายในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

21,450 21,450 - -  - มี.ค.67 – 
พ.ค.68 

สปสช  

16 โครงการส่งเสริมสุขอนามัย
การป้องกันโรคติดต่อตามฤดู
การ 

20,500 20,500 - -  - มี.ค.67 – 
พ.ค.68 

สปสช  

17 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
อาบน้ ามัยยิต (ศพ) 

17,750 17,750 - -  - มี.ค.67 – 
เม.ย.68 

สปสช  
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2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

2.3 แผนงำนกำรศึกษำ 
ล ำดับ

ที ่
 

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

18 โครงการอุดหนุ นอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านมะรวด 
ภ า ค เ รี ย น 2 / 6 7 
=1,324,400 (พ.ย.67) , 
ภาคเรียน1/66 = 130900 
(พ.ค.68) 

2,633,400 2,633,400 - -  - ก.ค.68 กองการ 
ศึกษาฯ 

 

19 โครงการสนับสนุนอาหารเสริม
(นม) เขตบริการของอบต. 
จ านวน 5 โรงเรียนและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางมะรวด  

1,897,575 1,897,575 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

20 โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียนในเขต
บริการของ อบต.จ านวน 5 
โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านบางมะรวด 

285,390 285,390 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 
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2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

2.3 แผนงำนกำรศึกษำ 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำย
เหตุ 

 
อยู่ระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

21 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านท่าชะ
เมา  ภาคเรียน 2/67 = 
216000 ( พ.ย.67 ) , ภาค
เรียน 1 / 66 = 205,200 
( พ.ค.68) 

421,200 421,200 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

22 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านบ่ออิฐ
ภ า ค เ รี ย น  2  / 6 7  = 
254,400 ( พ.ย.67 ) , ภาค
เรียน 1 / 66 = 261,900 
( พ.ค.68 ) 

516,300 516,300 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

23 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนวัดศรีสุดา
จันทร์ภาคเรียน 2/67= 
132,300 ( พ.ย.67 ) , ภาค
เรียน 1 / 66 = 129,600 
(พ.ค.68 ) 

261,900 261,900 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 
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2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

2.3 แผนงำนกำรศึกษำ 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำย
เหตุ 

 
อยู่ระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

24 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านกลาง
ภ าค เ รี ย น  2  /  67  = 
391,600  ( พ.ย.67 ) , 
ภ าค เ รี ย น  1  /  66  = 
371,800( พ.ค.68 ) 

763,400 763,400 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

25 โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านมะรวด  
( ขยายโอกาส )ภาคเรียน 2 / 
67 = 333,234  ( พ.ย.67 
) , ภาคเรียน 1 / 66 = 
424,600 ( พ.ค.68 ) 

757,834 757,834 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

26 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาเป็น
รายได้ของสถานศึกษาค่า
หนังสือเรียน 

3,800 3,800 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 
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2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

2.3 แผนงำนกำรศึกษำ 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำย
เหตุ 

 
อยู่ระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

27 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาเป็น
รายได้ของสถานศึกษาค่า
อุปกรณ์การเรียน 

5,510 5,510 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

28 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาเป็น
รายได้ของสถานศึกษาค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

6,175 6,175 - -  - ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

29 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาเป็นรายได้ของ
สถานศึกษาเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการ
จัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก(ศพด.) โดยจ่ายให้เด็ก
ปฐมวัย  ( อายุ 3 – 5 ปี )  ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านมะรวด 
 ( ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ) 

9,310 9,310 - -  - ส.ค. 68 กองการ 
ศึกษาฯ 
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2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
2.4 แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 
ล ำดับ

ที ่
 

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

30 โครงการจัดกิจกรรมประเพณี
เมาลิดีนบี หมู่ที่ 1 - 8 

100,000 100,000 - -  - ต.ค.68 กองการ 
ศึกษาฯ 

 

31 โครงการจัดกิจกรรมอาซูรอ
สัมพันธ์ต าบลบ้านกลาง 

49,834 49,834 - -  - ส.ค.68 กองการ 
ศึกษาฯ 

 

32 โครงการจั ดงานส่ ง เสริ ม
กิจกรรมผู้สูงอายุ สูงวัย สูงค่า
น าพาครอบครัวอบอุ่น 

15,000 15,000 - -  - มี.ค.68 – 
พ.ค.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

33 โครงการสืบสานประเพณีลาซัง
ต าบลบ้านกลาง 

20,000 20,000 - -  - พ.ค.68 กองการ 
ศึกษาฯ 

 

34 โครงการสืบสานประเพณี    
ชักพระ 

35,000 35,000 - -  - ต.ค.68 กองการ 
ศึกษาฯ 

 

35 โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นสมโภชน์และ
แห่ เที ยนพรรษาเนื่ องใน
เทศกาลเข้าพรรษา 

15,370 15,370 - -  - ก.ค.68 กองการ 
ศึกษาฯ 

 

36 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น (การส่งเสริม
การถือศีลอดและละศีลอด) 

120,000 120,000 - -  - ก.พ.6 – 
เม.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 
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2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
2.4 แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 
ล ำดับ

ที ่
 

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

37 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป 

24,900 24,900 - -  - ก.พ.68 – 
เม.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

38 โครงการจั ดงานสื บสาน
ประเพณีลอยกระทง 

40,000 40,000 - -  - พ.ย.68 กองการ 
ศึกษาฯ 

 

39 โครงการ ต าบลมหัศจรรย์ 
1000 วัน plus สู่2500 วัน 

25,130 25,130 - -  - ก.พ.68 – 
เม.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

 

2.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนและสังคมให้มีคุณภำพเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
2.4 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
ล ำดับ

ที ่
 

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

40 โครงการสร้างฝัน ปันสุข สร้าง
สุขปันน้ าใจ สร้างสายใยสู่
ชุมชนต าบลบ้านกลาง 

249,252 249,252 - -  - ส.ค.68 – 
ก.ย.68 

ส านักปลัด  
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3.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกีฬำสู่ควำมเป็นเลิศและส่งเสริมกำรท่องเที่ยว 
3.1 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

41 โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน 
ประชาชนต้านยาเสพติด 

149,990 149,990 - -  - มิ.ย.68 – 
ส.ค.68 

ส านักปลัด  

42 โครงการรู้คิด รู้ทัน ป้องกัน
ภัยยาเสพติดต าบลบ้าน
กลาง 

120,784 120,784 - -  - มิ.ย.68 – 
ส.ค.68 

ส านักปลัด  

43 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสร้างสัมพันธ์
ชุมชน 

39,958 39,958 - -  - มิ.ย.68 – 
ส.ค.68 

ส านักปลัด  

44 โครงการส่งเสริมจัดประชุม
ประชาคมระดับต าบลเพ่ือ
ด า เ นิ น ก า ร จั ด ท า แ ล ะ
ท บ ท ว น แ ผ น ท้ อ ง ถิ่ น 
ประจ าปีงบ 2568 

18,400 18,400 - -  - พ.ค.68  ส านักปลัด  

45 โครงการสร้ า งพลั งสาน
คว า ม เ ข้ ม แข็ ง ส่ ง เ ส ริ ม
ศักยภาพพัฒนาบทบาท
ส ต รี ต า บ ล บ้ า น ก ล า ง 
ป ร ะ จ า ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ 
2568 

545,100 
 

545,100 
 

- -  - พ.ค.68  ส านักปลัด  
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3.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกีฬำสู่ควำมเป็นเลิศและส่งเสริมกำรท่องเที่ยว 
3.2 แผนงำนศำสนำกำรศำสนำและวัฒนธรรม 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้
(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

46 โครงการส่งเสริมกิจกรรมกีฬา 
พัฒนาสู่ความเป็นเลิศ และ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

232,080 232,080 - -  - มิ.ย.68 – 
ส.ค.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 

 

47 โครงการสร้างเสริมสุขภาพ 
สร้างก าลังใจผู้สูงวัยสุขภาพดี 

50,000 50,000 - -  - ก.พ.68 – 
เม.ย.68 

กองการ 
ศึกษาฯ 
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4. ยุทธศำสตร์กำรบริหำรจุดกำรที่ดี 
4.2 แผนงำนบริหำรทั่วไป 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

48 โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือ
เ พ่ิ ม ป ร ะสิ ท ธิ ภ าพกา ร
ปฏิบัติงานผู้บริหาร สมาชิก
อบต. พนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้างของ อบต.      
บ้านกลาง 

120,000 115,203 4,797 -  - ม.ค.68 – 
มี.ค.68 

ส านักปลัด  

49 

 

โคร งการฝึ กอบรมและ       
ทัศนศึกษาดู งานเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการพัฒนา
ตนเอง พัฒนาชุมชน สู่การ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านกลาง  

250,000 246,010 3,990 -  - มิ.ย.68 – 
ส.ค.68 

ส านักปลัด  

50 ค่าจ้างเหมาเหมาจัดท าป้ายไว
นิล ยินดีต้อนรับ 

720 720 - -  - ธ.ค.68  ส านักปลัด  

51 ค่าจัดกล้องวงจรปิด cctv 
และอุปกรณ์พร้อมติดตั้งภาพ
ในต าบลจ านวน 15 จุด 

83,700 83,700 - -  - ธ.ค.68  ส านักปลัด  

52 ค่าจัดซื้อ เครื่องรับ-ส่งวิทยุ 69,500 69,500 - -  - ธ.ค.68  ส านักปลัด  

53 ค่าจัดซื้อโทรศัพท์เคลื่อนที่
จ านวน 1 เครื่อง 

14,999 14,999 - -  - ม.ค.68  ส านักปลัด  
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4. ยุทธศำสตร์กำรบริหำรจุดกำรที่ดี 
4.2 แผนงำนบริหำรทั่วไป 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

54 

 

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
งบประมาณศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์ กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่น และจัดจ้างเจ้าหน้าที่
ประจ าศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตพ้ืนที่อ าเภอ 
ปะนาเระ  

15,000 15,000 - -  - ต.ค.67 ส านักปลัด  

55 

 

ค่าจ้างติดตั้งป้ายไวนิลห้ามทิ้ง
ขยะพร้ อมโครงการเหล็ ก 
ขนาด 2.40 x 4.80 

12,800 12,800 - -  - ส.ค.67  
 

ส านักปลัด  

56 จัดซื้อถังออกซิเจน 1 ถัง 2,800 2,800 - -  - ม.ค.68  ส านักปลัด  

57 ค่าครุภัณฑ์ตู้ เหล็ก4 ลิ้นชัก
วางแฟ้ม 2ชั้น จ านวน 2 ตัว 

13,100 13,100 - -  - เม.ย.68  ส านักปลัด  

58 ค่าครุภัณฑ์ส านักงานโต๊ ะ
ประชุมไฟเบอร์ จ านวน15 ตัว
และเก้าอ้ีนั่งพักคอยจ านวน 4 
ชุด 

2,800 2,800 - -  - ส.ค.67  
 

ส านักปลัด  
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4. ยุทธศำสตร์กำรบริหำรจุดกำรที่ดี 
4.2 แผนงำนบริหำรทั่วไป 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

57 โ ค ร ง ก า ร ” ก า ร พั ฒ น า
ศักยภาพการบริหารจัดการ
กองทุ นต าบลบ้ านกลา ง 
ประจ าปีงบประมาณ 2568 

26,250 26,250 - -  - ก.ย.68 ส านักปลัด  

60 ค่ า ค รุ ภั ณ ฑ์ ตู้ เ ห ล็ ก เ ก็ บ
เอกสาร 2 บานปิด 2 ตู้ 

13,200 13,200 - -  - ก.ย.68 ส านักปลัด  

61 ค่าครุภัณฑ์ชั้นวางแฟ้มแบบ 
2 ชั้น 20 ชั้น จ านวน 1ตัว 
พร้อมโต๊ะท างาน  1 ตัว 

7,300 7,300 - -  - ก.ย.68 ส านักปลัด  

62 ค่ า ค รุ ภั ณ ฑ์ โ ต๊ ะ พั บ
อเนกประสงค์ 4 ตัว 

11,200 11,200 - -  - ก.ย.68 ส านักปลัด  

63 ค่าครุภัณฑ์ตู้เก็บเอกสาร 6,000 6,000 - -  - ก.ย.68 ส านักปลัด  
64 ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และ

เครื่องพิมพ์ 
59,900 59,900 - -  - ก.ย.68 ส านักปลัด  

65 ค่ า ค รุ ภั ณ ฑ์ เ ค รื่ อ ง
คอมพิวเตอร์และเครื่องพิมพ์
และเครื่องส ารองไฟ 

69,500 69,500 - -  - ก.ย.68 ส านักปลัด  

66 ค่ า ค รุ ภั ณ ฑ์ เ ค รื่ อ ง พิ ม พ์
เลเซอร์ lep 1 เครื่อง 

16,000 16,000 - -  - ก.ย.68 ส านักปลัด  
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

67 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ส าย เ ชื่ อ มทา ง เ ข้ าห าด          
บางมะรวดตก ช่องทางที่ 2 
หมู่ที่ 1 

540,000 540,000 - -  - ม.ค.68 – 
มี.ค.68 

กองช่าง  

68 โครงการขุ ดลอกคูคลอง
ระบายน้ าจากอุทกภัยในเขต
พ้ืนที่ต าบลบ้านกลาง 

140,000 140,000 - -  - ธ.ค.68 กองช่าง  

69 โครงปรับปรุงซ่อมแซมถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต กว้าง 
4 . 0 0  เ ม ต ร  ย า ว ร ว ม 
363.00 เมตร หนา 0.05 
เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
1,452.00 ตร.ม.สายใน
หมู่บ้าน – แยกบ้านแบยะ 
หมู่ที่ 6 บ้านบ่ออิฐ 

689,000 689,000 - -  - ต.ค.68 กองช่าง  

70 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ 2 
บ้านท่าชะเมา 

248,000 248,000 - -  - ม.ค.68 กองช่าง  
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

71 โครงปรับปรุงซ่อมแซมถนน
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
-จุดที่ 1 กว้าง 5.00 เมตรยาว
รวม 142.00 เมตร หนา 
0.50 เมตร 

-จุดที่ 2 กว้าง 4.00 เมตร 
ยาวรวม 94.00 เมตร  หนา 
0.05 เมตร   
-จุดที่ 3 กว้าง 4.00 เมตร 
ยาวรวม 145.00 เมตร  หนา 
0.05 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 1,66600 ตร.ม.สายข้าง
มัสยดิหมู่ที่ 6 บ้านบ่ออิฐ 

787,000 787,000 - -  - ต.ค. 67 กองช่าง  

72 โครงการปรับปรุงคูระบายน้ า 
คสล.สายถนนเส้นหลักพร้อม
ท าฝาปิด ขนาดกว้าง 0.70 
ม. ลึก 0.05 ม.ยาวรวม 80 
ม. หมู่ที่ 3 

49,000 49,000 - -  - ต.ค. 67 กองช่าง  

73 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบาง
มะรวด 

56,000 56,000 - -  - ก.พ. 68 กองช่าง  
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

74 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า 
คสล.รูปตั วยู  ขนาดกว้ าง 
2.00 เมตร ยาว100.00 
เมตร ลึกเฉลี่ย 1.20 เมตร 
หนา 0.12 เมตร พร้อมฝาปิด
สายแตติง หมู่ที่ 2 บ้านท่าชะ
เมา 

1,170,000 1,170,000 - -  - พ.ย. 67 กองช่าง  

75 โครงการปรับพ้ืนที่หาดบางมะ
รวดตกปริมาณพ้ืนที่รวมไม่
น้อยกว่า 3,000 ตารางเมตร 
หมู่ที่ 1 บ้านบางมะรวด 

330,000 330,000 - -  - พ.ย. 67 กองช่าง  

76 โครงการก่อสร้างฝังท่อระบาย 
น้ าขนาดท่อ คสล. 0.60 เมตร 
ยาวรวม421.00 เมตร ตรง
ข้ามวัดศรีฯ –ข้างโรงเรียนวัด
ศรีฯ หมู่ที่ 4 - 7 

1,574,000 1,574,000 - -  - ม.ค. 68 กองช่าง  

77 โครงการติดตั้งไฟฟ้าสปอร์ต
ไลท์ส่องสว่าง ( Post Top ) 
จ านวน 13 จุดภายในต าบล
บ้านกลาง หมู่ที่ 1 – 9 ต าบล
บ้านกลาง 

2,527,000 2,527,000 - -  - ม.ค. 68 กองช่าง  
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

78 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
สายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 - 9 
กว้ าง  4.00 เมตร ยาว 
907.00เมตร หนา 0.05 
เมตร หรือพ้ืนไม่น้อยกว่า  
3,628.00 ตารางเมตร 

1,863,000 1,863,000 - -  - ก.พ. 68 กองช่าง  

79 โครงการขยายเขตท่อประปา 
ขนาดท่อ PVc  2o นิ้ว ยาว 
350.00 เมตร บ้านถนอม  
หมู่ที่ 4 

46,000 46,000 - -  - ก.พ. 68 กองช่าง  

80 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
ขนาดกว้าง 8.00 เมตร ยาว
รวม 925.00 เมตร  หนา 
0.05 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 7,400 ตร.ม.สาย ปน 
3018 บ้านป่ากะพ้อ – หัว
เขาแก้ว  หมู่ที่ 9 

3,625,000 3,625,000 - -  - ก.พ. 68 กองช่าง  
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

81 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
ขนาด 6.00 เมตรยาวรวม 
1,342 .00 เมตร หนา 
0.05 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 8,052.00 ตารางเมตร 
สายหน้าตลาดขายปลา หมู่ที่ 
1 บ้านบางมะรวด 

3,985,000 3,985,000 - -  - มี.ค. 68 กองช่าง  

82 โครงการขยายประปา ( ท่อ 
pcv 3 นิ้ว ) ยาว 1,940.00 
เมตร หมู่ที่ 5 และหมู่ ที่ 7 

495,000 495,000 - -  - มี.ค. 68 กองช่าง  

83 ค่าจ้างเหมาปรับเกลี่ยบ่อขยะ
หมู่ที่ 4 

95,000 95,000 - -  - เม.ย. 68 กองช่าง  

84 
 

ค่าจ้างเหมาขุดลอกปากอ่าว
หาดบางมะรวดหมู่ที่ 1 

72,000 72,000 - -  - เม.ย. 68 กองช่าง  

85 โ ค ร งกา รปรั บภู มิ ทั ศน์ 
องค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านกลาง หมู่ที่ 4 

2,670,000 2,670,000 - -  - พ.ค. 68 กองช่าง  
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

86 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
จุดที่  1 กว้าง 6.00เมตร 
ยาวรวม 600.00 เมตร หนา 
0.05 เมตร จุดที่  2 กว้าง 
8 . 0 0  เ ม ต ร  ย า ว ร ว ม 
620.00 เมตร  หนา 0.50 
เมตร หรือพ้ืนที่ ไม่น้อยกว่า 
8,560.00 ตารางเมตร สาย
หาดบางมะรวดออก หมู่ที่ 1 
บ้านบางมะรวด 

3,978,000 3,978,000 - -  - เม.ย. 68 กองช่าง  

87 โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง 
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 
140.00 เมตรสูงเฉลี่ย 0.50 
เมตร หรือพ้ืนที่ ไม่น้อยกว่า 
420.00 ตารางเมตรสาย
ชลประทาน – ทุ่งนา หมู่ที่ 3 
บ้านหัวเข้าแก้ว 

126,000 126,000 - -  - พ.ค. 68 กองช่าง  
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

88 โคร งการก่ อส ร้ า งถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้ าง  4.00 เมตร ยาว
540.00 เมตร  หนา 0.15 
เมตร หรือพ้ืนที่ ไม่น้อยกว่า 
2,160.00 ตารางเมตร สาย
บ้านนุซีตูแวมะ หมู่ที่ 3 

1,517,000 1,517,000 - -  - มิ.ย. 68 กองช่าง  

89 โ คร งการก่ อส ร้ า งถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาก
ว้าง 4.00 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 916.00 ตร.ม สาย
บ้ านแบนอ หมู่ ที่  8บ้ าน
แหลมแป้ง 

619,000 619,000 - -  - ก.ค. 68 กองช่าง  

90 โครงซ่อมแซมท่อระบายน้ า 
คสล.ขนาด 1.50 x 1.50 
เมตร สายเชิงเขา หมู่ที่ 2 ท่า
ชะเมา 

445,000 445,000 - -  - ก.ย. 68 กองช่าง  
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

91 โคร งการก่ อส ร้ า งถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 
กว้ าง  4.00 เมตร ยาว
780.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
3.120.00 ตารางเมตร สาย
บ้านกูยิ - นามิ หมู่ที่ 2  บ้าน
ท่าชะเมา 

2,185,000 2,185,000 - -  - มิ.ย. 68 กองช่าง  

92 โ คร งการก่ อส ร้ า งถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้ าง  2.50 เมตร ยาว
63.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
157.50 ตารางเมตรสาย    
สะยี – สายสามแยกบ้านปีนะ 
( ต่ อ จ า ก เ ดิ ม ) ห มู่ ที่  6       
บ้านบ่ออิฐ 

120,000 120,000 - -  - ส.ค. 68 กองช่าง  
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

93 โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง 
พร้อมถนนคอนกรีต เสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 3.00เมตร 
ยาว 123.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 369.00ตารางเมตร  
สายรอมฎอน  หมู่ที่ 8 บ้าน
แหลมแป้ง 

255,000 255,000 - -  - ส.ค. 68 กองช่าง  

94 โ คร งการก่ อส ร้ า งถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้ าง  5.00 เมตร ยาว
855.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
4,275.00 ตารางเมตร สาย
ริมคลองหาดบางมะรวดออก 
หมู่ที่ 1 

3,142,000 3,142,000 - -  - ส.ค. 68 กองช่าง  

95 โครงการจ้างเหมาขุดลอก
ปากอ่าวบางมะรวด 

120,000 120,000 - -  - ส.ค. 68 กองช่าง  
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5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้ได้มำตรฐำน 
5.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

96 โคร งการก่ อส ร้ า งถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 900.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 3,600.00
ตร .ม .  สายชลประทาน       
หมู่ที่  7 

2,533,000 2,533,000 - -  - ส.ค. 68 กองช่าง  

97 โครงการก่อสร้างบุกถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้ าง  3.00 เมตร ยาว 
175.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
525.00 ตารางเมตร สายบือ
แนดาแล –นานอก หมู่ที่ 5 

410,000 410,000 - -  - ก.ย. 68 กองช่าง  
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6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมอย่ำงย่ังยืน 
6.1 แผนงำนสำธำรณสุข 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

98 โครงการประชาร่วมใจคัดแยก
ขยะต้นทางใส่ใจสิ่งแวดล้อม
ต าบลบ้านกลาง  

32,470 32,470 - -  - ม.ค.68 – 
มี.ค.68 

ส านักปลัด  

99 ค่าเช่าที่ดินส าหรับทิ้งขยะ 
ของ อบต. 

12,000 12,000 - -  - มี.ค.68 กองคลัง  

 
7. ยุทธศำสตร์ควำมม่ันคงเสริมสร้ำงสันติสุข 
7.1 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำย
เหตุ 

 
อยู่ระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

100 โครงการป้องกันและลด
ปัญหาอุบัติ เหตุทางถนน
ในช่ ว ง เทศกาล  ปี ใหม่ 
2568 

18,000 18,000 - -  - ธ.ค. 67 ส านักปลัด  

101 ค่าจ้างเหมาเช่าบริการเต็นท์
เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อน
ให้ กั บประชาชนที่ ได้ รั บ 
ผลกระทบจากอุทกภัย  ( น้ า
ท่วม ) 

32,400 32,400 - -  - ธ.ค. 67 ส านักปลัด  
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7. ยุทธศำสตร์ควำมม่ันคงเสริมสร้ำงสันติสุข 
7.1 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

102 ค่ าจั ดซื้ อกระ เบื้ อ ง เ พ่ื อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนในพ้ืนที่ต าบลบ้าน
กลาง 

116,345 116,345 - -  - ธ.ค. 67 ส านักปลัด  

103 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบ
อุทกภั ยต าบลบ้ านกลาง
ประจ าปีงบประมาณ2568 

922,376 922,376 - -  - ธ.ค. 67 ส านักปลัด  

104 จัดเลี้ยงอาหารประชาชนที่
ประสบเหตุ อุทกภัยพ้ืนที่
ต าบลบ้านกลาง 

107,275 107,275 - -  - ธ.ค. 67 ส านักปลัด  

105 ค่ าจั ดซื้ อน้ า ดื่ มส าหรั บ
ช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัยใน
พ้ืนที่ต าบลบ้านกลาง 

10,624 10,624 - -  - ธ.ค. 67 ส านักปลัด  

106 ค่าป้ายไวนิลกิจกรรมและ
ป้ายรณรงค์ประชาสัมพันธ์ 
ตามกิจกรรมป้องกันและลด
ปัญหาอุบัติเหตุทางถนนใน
ช่ างเทศกาลปี ใหม่  พ.ศ.
2568 

5,040 5,040 - -  - ธ.ค. 67 ส านักปลัด  
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7. ยุทธศำสตร์ควำมม่ันคงเสริมสร้ำงสันติสุข 

7.1 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

ล ำดับ
ที ่

 
โครงกำร/กิจกรรม 

งบประมำณ 
ที่ตั้งไว้(บำท) 

กำรเบิกจ่ำย 
(บำท) 

คงเหลือ 
(บำท) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

หน่วย 
ด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
 อยู่ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

ไม่สำมำรถ 
ด ำเนินกำร 

107 ค่าตอบแทนตั้งด่านอปพร.
ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

12,600 12,600 - -  - เม.ย.68 ส านักปลัด  

108 โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ชุ ด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
หลักสูตรทบทวน 

39,830 39,830 - -  - พ.ค. 68 ส านักปลัด  

109 ค่ าจั ดซื้ อกระ เบื้ อ ง เ พ่ื อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนในพ้ืนที่ต าบลบ้าน
กลาง 

42,785 42,785 - -  - ก.ย. 68 ส านักปลัด  



47 
 

 

สรุปผลงบประมำณตำมสถำนะกำรเงินกำรคลัง ประจ ำปีงบประมำณ 2568 

ด้ำน ยอดรวม 
ด้ำนบริหำรงำนทั่วไป  
แผนงานบริหารงานทั่วไป 16,562,920 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 673,000 
ด้ำนบริกำรชุมชนและสังคม  
แผนงานการศึกษา 11,077,922 
แผนงานสาธารณสุข 1,492,500 
แผนงานเคหะและชุมชน 2,198,000 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมผล 1,742,000 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1,000,000 
ด้ำนกำรด ำเนินงำนอื่น  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7,765,000 
แผนงานเกษตร 120,000 
ด้ำนกำรด ำเนินงำนอื่น  
แผนงานงบกลาง 12,476,610 

งบประมำณรำยจ่ำยทั้งสิ้น 55,107,952 

 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2568   จ านวน  55,107,952 

งบประมาณที่ด าเนินการไปแล้ว 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68 จ านวน  41,441,180 

คิดเป็นร้อยละงบประมำณที่ด ำเนินกำรไปแล้ว   เท่ำกับ   75.20 % 

 

 

 

 

 

ส่วนที ่ 4 
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2.จ ำนวนโครงกำรที่ได้วำงแผนไว้ตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.  2566 – 2570) 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 
1.2 วัน/เดือน/ปีทีร่ายงาน ตุลาคม 2568  

ส่วนที่ 2 ตำรำงแสดงข้อมูลโครงกำร 

จ ำนวนโครงกำรและงบประมำณที่ได้วำงแผนไว้ตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ประจ ำปีงบประมำน 2568 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 ชื่อยุทธศำสตร์ จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นรอยละ จ ำนวนงบประมำณ(บำท) คิดเป็นร้อยละ 
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา การพัฒนาและเสริมสร้างความ

เข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

9 
6.00 

      420,000  
 

2 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

55 
37.00 

 12,582,560  
 

3 ด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 8 6.00       680,000   
4 การบริหารจัดการที่ดี 19 19.00    4,082,000   
5 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 43 18.00  29,783,343   
6 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 9 7.00       780,000   
7 ด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 11 9.00       705,000   

รวม 154 79.00 55,107,952  
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3. ผลกำรด ำเนินงำนและกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 3.1 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลางได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2567 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  และโครงการที่ใช้จ่ายงบประมาณมากจากแหล่งอ่ืน ๆ สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

  งบประมำณทั้งสิ้น    55,107,952  บาท  โดยแยกเป็นค่าใช้จ่ายจาก 

- ข้อบัญญัติงบประมำณร่ำยจ่ำย   41,441,180  บาท 
- เงินสะสม      6,844,782    บาท  
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ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวน
โครงกำร 

ที่ด ำเนินกำร 

กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 
ตำมข้อบัญญัติ 
งบประมำณ 

จ่ำยขำด 
เงินสะสม 

เงินอุดหนุน 
เฉพำะกิจ 

รวม 

(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ
และแก้ไขปัญหาความยากจน 

9       420,000  
- - 

      420,000  

(2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 55  12,582,560  - -  12,582,560  
(3) ด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 8       680,000  - -       680,000  
(4) การบริหารจัดการที่ดี 19    4,082,000  - -    4,082,000  
(5) การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 43  29,783,343  - -  29,783,343  
(6) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 9       780,000  - -       780,000  
(7) ด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 11       705,000  - -       705,000  

รวมทั้งสิ้น 154 55,107,952 - - 55,107,952 
 

***หมำยเหตุ : รำยละเอียดโครงกำรและงบประมำณปรำกฏตำมเอกสำรภำคผนวก 
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3.2 จ ำนวนโครงกำรทั้งหมดที่ปรำกฏอยู่ในแผนพัฒนำท้องถิ่น และจ ำนวนโครงกำรที่ได้ด ำเนินกำรประจ ำปีงบประมำณ 2568 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวนโครงกำร 
จ ำนวนโครงกำรที่ 
ที่ปรำกฏอยูใ่นแผน 

จ ำนวนโครงกำรที่
ได้ปฏิบัติ 

ร้อยละ 

(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน 9 3 33.33 
(2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 55 40 72.8 
(3) ด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 8 3 37.5 
(4) การบริหารจัดการที่ดี 19 19 90.48 
(5) การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 43 32 100 
(6) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 9 2 22.2 
(7) ด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 11 10 90.91 

รวม 154 109 75.2 
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3.3 จ ำนวนโครงกำรที่เสร็จ/อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร และโครงกำรที่ยังไม่ด ำเนินกำร 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวนโครงกำรที่เสร็จ/ 
อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำรที่ยัง 
ไม่ด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร
ทั้งหมด 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจและแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

3 33.33 6 66.67 
9 

100 

(2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 40 72.8 15 27.3 55 100 
(3) ด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 3 37.5 5 62.5 8 100 
(4) การบริหารจัดการที่ดี 19 90.48 2 9.54 19 100 
(5) การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 32 100 - - 43 100 
(6) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 2 22.2 7 77.8 9 100 
(7) ด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 10 90.91 1 9.09 11 100 

รวม 109 75.2 36 24.8 154 100 
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ปัญหำและอุปสรรคในกำรติดตำมประเมินผล 
-จากการติดตามและเมินผลโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 พบว่าองค์การบริหารส่วน 

ต าบลบ้านกลาง ไม่สามารถด าเนินโครงการได้ 36 โครงการเกี่ยวเนื่องกับนโยบายการบริหารงานของผู้บริหาร ได้มีการ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณไปใช้ในด้านการพัฒนาในระดับพ้ืนที่และพัฒนาด้านอ่ืน ๆ และในแต่ละส่วนงานไม่มีการเร่งรัดในการ
ด าเนินโครงการให้ทันในห้วงงบประมาณและแผนด าเนินงาน แต่ในด้านของการเบิกจ่ายงบประมาณนั้น ด าเนินการได้ถึงร้อยละ 
75.20 % ของงบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้ 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ก าหนดห้วงระยะเวลาให้ส านัก/กอง รายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีอย่างต่อเนื่อง ตามที่ก าหนดไว้ในแผนด าเนินงานเพ่ือติดตามความก้าวหน้าของการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

2. ผู้บริหารต้องเร่งรัดก ากับดูแลให้มีการด าเนินโครงการในห้วงระยะเวลาตามแผนด าเนินงาน 
 

***************************** 



 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 
เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปี 2568 

 (ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
***************** 

 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 (5) “ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง ได้ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานการ ติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง ประจ าปี 2568 ตั้งแต่เดือน ตุลาคม 2567 จนถึง
เดือนกันยายน 2568 ตามรายงานและความคิดเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านกลาง เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยผ่านการรายงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง   
ได้บันทึกข้อมูลตามระบบสารสนเทศ (e – plan) เสร็จสิ้นตามระเบียบฯขั้นตอน จึงออกประกาศรายงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ ประชาชนทราบโดยทั่วกัน   

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่ 25 เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕68 
 
 

              ( นายนิอามะ  แวมามะ ) 
                                           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกลาง 

 
 


